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OSTATNI DZWONEK?

Życie potrafi zaskakiwać i two-

rzyć niezwykłe scenariusze. Nie-

codzienny przypadek zdarzył się 

ostatnio w Sośnicy. Przewidziana 

do likwidacji w 2010 roku Szkoła 

Podstawowa nr 15 postanowiła 

nagle skrócić własną egzysten-

cję. Dlaczego?

7
ODJAZD W RUINACH

Kino drogi – dla odważnych, zako-

chanych, zbuntowanych – otwo-

rzy tegoroczną edycję Nocy Fil-

mowych w Ruinach. W repertu-

arze pierwszego weekendu NFR 

znajdą się m.in. „Broken Flowers”, 

„I twoją matkę też” oraz kultowa 

„Dzikość serca” Davida Lyncha. 

8-9
MOJE MIASTO, 

MOJA DUMA

Badania opinii gliwiczan na te-

mat warunków życia w naszym 

mieście i działań lokalnego sa-

morządu mają historię dłuższą 

niż ogólnopolska „Diagnoza 

społeczna”!

Z czasem, z postępem

dokończenie na str. 5

Lipcowa sesja Rady Miejskiej przyniosła ważne 
rozstrzygnięcia. Radni przyjęli m.in. Wieloletni 
Plan Inwestycyjny Gliwic na lata 2009-2012. 
Dokument zakłada wydatkowanie 735 mi-
lionów złotych na realizację 30 istotnych 
zadań z różnych dziedzin życia. 

Lipcowa sesja Rady Miejskiej przyniosła ważne 
rozstrzygnięcia. Radni przyjęli m.in. Wieloletni 
Plan Inwestycyjny Gliwic na lata 2009-2012. 

Jakie najważniejsze pozycje uwzględnio-
no w tym wykazie? – czytaj na str. 4. Pełną 
wersję WPI zamieszczamy natomiast na 
stronach 10–11.

Trwa generalny remont dawnej 
czytelni prasy EMPIKU (Rynek 4). 
Po odnowieniu będzie to repre-
zentacyjna sala wystawienni-
czo-koncertowa w Gliwicach. Nie 
zabraknie w niej pamiątkowych 
tablic z autografami znanych 
artystów, naukowców i sportow-
ców, którzy w przeszłości bywali 
w naszym mieście. Renowację 
tablic zlecono Janowi Gałaszko-
wi z Pszczyny, jednemu z najlep-
szych na Śląsku konserwatorów 
polichromii i drewna.

Bezcenne 
tablice

Kryta
 pływalnia olimpijska – Kąpielisko Leśne

Hala widowisko-sportowa PODIUM

Przedszkole –osiedle Bajkowe

Wizualizacje: Modern Construction System, PERBO-PROJEKT; DiG Sowińscy Architekci; Architektura i Urbanistyka, NXD Architekci
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Życie potrafi zaskakiwać i tworzyć niezwykłe scenariusze. Niecodzienny przy-
padek zdarzył się ostatnio w Sośnicy. Szkoła przewidziana do likwidacji w 2010 
roku postanowiła nagle skrócić własną egzystencję, informując na swojej stronie 
internetowej, że  „20 czerwca po raz ostatni rozległ się w niej dzwonek, a 1 września 
br. zakończy 82-letnią działalność edukacyjną”. Jak do tego doszło?

Ostatni dzwonek?
Zrelacjonujmy fakty. 24 kwietnia br. Rada Miej-

ska podjęła uchwałę o rozpoczęciu dwuletniego 
procesu likwidacji Szkoły Podstawowej nr 15 przy 
ul. Wielickiej 16. Zdecydowano, że likwidacja placów-
ki ma być rozłożona w czasie i trwać od 1 września 
2008 roku do 31 sierpnia 2010 roku. W potocznym 
języku określa się to „powolnym wygaszaniem dzia-
łalności szkoły”. W kwietniowej uchwale RM poja-
wił się wyraźny zapis, że od 1 września 2010 roku 
„obwód zlikwidowanej szkoły przejmie SP nr 21 przy 
ul. Reymonta 21”. 

Rodzice dzieci z sośnickiej „piętnastki” doszli jed-
nak do wniosku, że nie chcą bezczynnie przyglądać 
się agonii szkoły, która i tak musi umrzeć za dwa lata. 

Postanowili działać. Zorganizowano dzielnicowe spo-
tkanie wszystkich zainteresowanych. Zapadła zbio-
rowa decyzja o przeniesieniu z początkiem nowe-
go roku szkolnego wszystkich uczniów SP nr 15 do 
SP nr 21. Stosowne podania rodziców trafiły na biurko 
dyrektora „dwudziestki jedynki”. Nauczyciele z „pięt-
nastki” zdali sobie sprawę z faktu, że w tej sytuacji 
pozostaną od 1 września w szkole… pozbawionej 
uczniów. Poszli więc za ciosem i również poprosili 
o przeniesienie do SP nr 21. Na placu boju pozosta-
ła wyłącznie Anna Kozak, dyrektor placówki. Niektó-
rzy mieszkańcy Sośnicy żartowali, że przypadła jej 
w udziale rola „dyrektora spalonego teatru”.

Jeszcze przed wakacjami zamieszczono na 
stronie internetowej SP nr 15 informację, z której 
jasno wynikało, że żywot placówki dobiegł końca: 
„1 września szkoła kończy swoją 82-letnią działalność 
edukacyjną. Jeżeli chcesz podzielić się opinią o szkole, 
nauczycielach, wychowawcach, jeśli uważasz, że to 
właśnie tej szkole zawdzięczasz swój sukces w życiu, 
a szkołę wspominasz z sentymentem, to prześlij kilka 
zdań, a zostaną one opublikowane na stronie”. Dla 
niektórych mieszkańców Sośnicy była to zaskaku-
jąca wiadomość.

 – Niemożliwe jest 
natychmiastowe prze-
niesienie wszystkich 
dzieci z „piętnastki” 
do „dwudziestki je-
dynki”. W siedzibie SP 
nr 21 trwają bowiem 
zakrojone na szeroką 
skalę prace remonto-
we. Będą one prowa-
dzone do końca paź-
dziernika. W istotnym 
stopniu ogranicza to 
możliwości lokalowe 
placówki, która od 
1 września nie zdo-
ła przyjąć wszystkich 
dotychczasowych 
uczniów SP nr 15. Z prozaicznych względów tech-
nicznych nie da się więc przeprowadzić „od ręki” ta-
kiej operacji – wyjaśnia Małgorzata Semik, naczelnik 
Wydziału Edukacji UM.

– W najbliższych tygodniach, w trakcie wymiany 
instalacji c.o., stolarki okiennej i drzwiowej, poszcze-
gólne piony wraz z salami lekcyjnymi będą sukce-

sywnie wyłączane z użytku. Taka sytuacja utrzyma 
się jeszcze we wrześniu i październiku. Trwają prace 
przy termomodernizacji (ociepleniu) całego budyn-
ku. Wiadomo już, że kompleksowy remont szkolnego 
boiska ulegnie wydłużeniu ze względu na utrudnienia 
terenowe (obecność schronów z czasów II wojny świa-
towej). Rodzice naszych uczniów byli z odpowiednim 
wyprzedzeniem powiadomieni o planowanej moder-
nizacji obiektu. Przed dwoma laty zorganizowaliśmy 
spotkanie z nimi, na którym pokazaliśmy wizualizacje 
odnowionej szkoły i wyremontowanego boiska. Ma po-
wstać bezpieczne dojście do budynku (trwają rozmo-
wy na temat zainstalowania w pobliżu szkoły sygnali-
zacji świetlnej lub fotoradaru). Nad bezpieczeństwem 

dzieci z naszej szkoły będą 
czuwać od września dwie 
osoby zajmujące się ich 
przeprowadzaniem przez 
jezdnię. Szkoła zostanie 
też objęta monitoringiem 
wizyjnym – wylicza skru-
pulatnie Anna Krasowska, 
dyrektor SP nr 21.

– Rzeczywiście po-
wstał problem. Ponieważ 
jednym z głównych argu-
mentów przemawiających 
za likwidacją SP nr 15 by-
ły względy bezpieczeń-
stwa (pobliska budowa 
arterii komunikacyjnej), 
to nie mogliśmy absolut-

nie zaakceptować pomysłu przyjęcia do remontowa-
nej SP nr 21 wszystkich dotychczasowych uczniów 
„piętnastki”. Przeczyłoby to zdrowemu rozsądkowi 
i wcześniejszym założeniom całej operacji. Dodatkową 
okolicznością był zbliżający się koniec kadencji dotych-
czasowego dyrektora szkoły. 1 września Anna Kozak 
odejdzie na emeryturę. Ogłosiliśmy więc konkurs na 
to stanowisko. Nie napłynęła jednak ani jedna oferta. 
W tej sytuacji prezydent miasta zdecydował się powie-
rzyć funkcję dyrektora placówki wskazanej przez siebie 
osobie – informuje Małgorzata Semik. 

Jak potoczą się dalsze losy SP nr 15? – W roku 
szkolnym 2008/2009 pozostaną w tej placówce – zgod-
nie z kwietniową uchwałą Rady Miejskiej – klasy piąte
 i szóste. Takie rozwiązanie wydaje się najbardziej ko-
rzystne w zaistniałej sytuacji. Najwcześniejszym ter-
minem faktycznej likwidacji „piętnastki” może być 
data 31 sierpnia 2009 roku. Niewykluczone nawet, 
że w pierwszych tygodniach nowego roku szkolnego 
sale lekcyjne w placówce przy ul. Wielickiej zostaną wy-
korzystane do prowadzenia zajęć dydaktycznych dla 
uczniów ze szkoły z ul. Reymonta. Pragnę stanowczo 
podkreślić, że wszyscy pracownicy obu sośnickich szkół 

znajdą zatrudnienie w tych placówkach. Tylko dotych-
czasowy personel kuchni z SP nr 15 trafi już w przyszłym 
miesiącu (w myśl wcześniejszych ustaleń) do Zespołu 
Szkół Ogólnokształcących nr 14 przy ul. Przedwiośnie 2. 
Jestem przekonana, że najbliższy rok szkolny będzie 
czasem integracji społeczności z „piętnastki” i „dwu-
dziestki jedynki” – stwierdza Małgorzata Semik. (luz)

fo
t.

 S
. Z

ar
em

b
a

Wydziałowe dyżury
Od 1 września obsługa interesantów w Wydziale Gospodarki Nieruchomo-

ściami UM będzie prowadzona w poniedziałki i piątki w godzinach od 8.00 do 
10.00, we wtorki i środy  od 13.00 do 16.00 oraz w czwartki od 13.00 do 17.00. 
– Wprowadzenie dyżurów pracowników powinno przyczynić się do usprawnienia 
pracy wydziału, a w efekcie – do poprawy terminowości załatwianych spraw. Pozwoli 
to wyeliminować niedogodne sytuacje, w których klient przychodził do UM zapo-
znać się z aktami sprawy i nie mógł skontaktować się z odpowiednim urzędnikiem, 
bo ten przebywał np. na wizji lokalnej w terenie – wyjaśnia Aleksandra Wysocka, 
zastępca naczelnika Wydziału Gospodarki Nieruchomościami UM. Dyżury będą 
pełnione w pokojach 421, 422, 423, 424, 429, 430, 431, 432, 433, 463, 464, 465 
i 467. Z nowego systemu postanowiono wyłączyć tylko dwa stanowiska pracy: 
punkt udzielania informacji na temat opłat za użytkowanie wieczyste (pok. 428) 
oraz dział windykacji (pok. 466). Będą one dostępne dla interesantów w godzi-
nach pracy UM. (luz)

Kompetentni AD 2008
– Kardiochirurg prof. Andrzej Bochenek, prezydent Gliwic Zygmunt Frankiewicz 

i przewodniczący śląskich struktur PO Tomasz Tomczykiewicz okazali się najlepsi 
w tegorocznym badaniu dotyczącym popularności i kompetencji polityków oraz 
menedżmentu gospodarczego w województwie śląskim, przeprowadzonym na 
zlecenie wydawców portalu www.gospodarkaslaska.pl oraz czasopisma „Gospo-
darka Śląska” – przypomina na swojej stronie redakcja „GŚ”. Celem badania by-
ło określenie stopnia popularności i kompetencji polityków oraz osób z grona 
menedżmentu gospodarczego na Śląsku. – Zadaniem respondenta było wybranie 
z przedstawionej listy osoby, którą ceni on najbardziej ze względu na kompetencje 
i wiarygodność do sprawowania funkcji publicznych: gospodarczych, politycznych 
i społecznych. W celu uzupełnienia listy respondenci mieli możliwość wskazania 
także innej osoby, która ich zdaniem posiada najwyższe kompetencje i wiarygod-
ność do sprawowania funkcji publicznych – tłumaczą metodologię badania po-
mysłodawcy akcji. Ankietowani uznali, że najbardziej wiarygodną i kompetent-
ną osobą do pełnienia funkcji publicznych jest kardiochirurg prof. Andrzej Bo-
chenek (10,3 proc głosów). W pierwszej dziesiątce uplasowali się również: Zyg-
munt Frankiewicz – prezydent Gliwic (9,1 proc. głosów), Tomasz Tomczykiewicz 
– poseł PO (6,9 proc.), Piotr Uszok – prezydent Katowic (6,5 proc.), Jerzy Buzek 
– były premier, obecnie eurodeputowany Parlamentu Europejskiego (6,2 proc.), 
Krystyna Bochenek – wicemarszałek Senatu (5,6 proc.), Kazimierz Kutz – po-
seł PO (5,3 proc.), Jerzy Polaczek – były minister infrastruktury (3,4 proc.), Jan 
Kurp – prezes PKE (3,2 proc.) oraz eurodeputowana prof. Genowefa Grabowska 
(3,0 proc. głosów). (kik)

Nowa baza MZUK
– Od początku tego miesiąca główna siedziba Miejskiego Zarzą-
du Usług Komunalnych w Gliwicach mieści się przy ul. Strzelców 
Bytomskich 25c w dzielnicy Łabędy. Została tam przeniesiona 
cała administracja MZUK – zawiadamia Krystian Tomala, dy-
rektor jednostki. Warto podkreślić, że przeprowadzka nie 
wpłynęła na zmianę danych teleadresowych MZUK – nadal 
obowiązują te same numery telefonów i faksów oraz e-maile. 
Mapę z dojazdem do obecnej siedziby firmy można znaleźć 
na stronie www.mzuk.pl.

Nowa baza stanowi własność gminy. Funkcjonował w niej przed laty Zespół 
Szkół Technicznych. W 2000 roku Urząd Miejski przekazał Miejskiemu Zarządowi 
Usług Komunalnych zabudowania dawnej szkoły na zasadzie umowy-użyczenia. 
Przez 6 następnych lat kompleks ten nie był jednak wykorzystywany, oczekując 
na konieczny remont. Gruntowna przebudowa i adaptacja jego pomieszczeń na 
biura oraz zaplecze techniczne dla MZUK rozpoczęła się w październiku ubie-
głego roku. Trwała do kwietnia br. Po koniecznym odświeżeniu w pierwszym 
budynku nowej bazy mieszczą się lokale biurowe, w drugim – pomieszczenia 
dla pracowników fizycznych (szatnie, łazienki, toalety), a w trzecim – warsztaty, 
stolarnia i magazyny. Zagospodarowano również łącznik, gdzie rozlokowano 
biura, magazyny i pomieszczenia gospodarcze. – Wykonawcą robót była firma 
ROBUD z Gliwic. Koszt przebudowy wyniósł 6 mln 243 tys. złotych – precyzuje Iwo-
na Kokowicz, rzecznik prasowy MZUK.

Co się stanie z dotychczasowymi obiektami jednostki przy ul. Fredry 6? – Po-
mieszczenia biurowe w obiekcie przylegającym do budynku Palmiarni Miejskiej za-
gospodaruje magistrat, natomiast tzw. „domek ogrodnika” trafi do zasobów mia-
sta. Być może powstanie tam w przyszłości kawiarnia lub restauracja – przypusz-
cza Iwona Kokowicz. Zapowiada również kolejne zmiany: pod koniec sierpnia 
szykuje się bowiem przeprowadzka bazy MZUK istniejącej przy ul. Kozłowskiej. 
Obecnie mieści się tam część działu zieleni i stolarnia. Po ich przeniesieniu do 
Łabęd teren przy Kozłowskiej zostanie oddany właścicielowi (Politechnice Ślą-
skiej). – Jeśli chodzi o bazę przy ul. Chorzowskiej, w której ulokowane są: druga część 
działu zieleni, dział transportu i dział remontowy, to jej przenosiny do Łabęd nastąpią 
dopiero w 2009 roku (po ukończeniu budowy wiat magazynowych i utwardzeniu 
terenu przy Strzelców Bytomskich) – dodaje rzeczniczka MZUK. (kik)
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SP nr15

SP nr 21

Niegdyś szkoła, obecnie – nowa siedziba 
administracji MZUK
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GLIWICKA STREFA EKONOMICZNA

Kolejni 
lokatorzy 
w strefie

Specjalna strefa ekonomiczna w naszym 
mieście zyska następnych lokatorów. 
W ubiegłym miesiącu trzy firmy (dwie 
zagraniczne i jedna polska) zwyciężyły w przetargach, których 
celem było wyłonienie strefowych podmiotów gospodarczych. 
Ich łączna liczba wzrośnie w ten sposób do 50. 

zagraniczne i jedna polska) zwyciężyły w przetargach, których 

Spółka IRESTAL SERVICE CENTER ze Świętochłowic zagospodaruje strefowy te-
ren o powierzchni ok. 3,5 ha. W pierwszym etapie (do 2010 roku) firma zamierza 
zainwestować 15 mln euro i zatrudnić 55 osób. W drugim etapie (do 2012 roku) 
planuje podwoić zainwestowane środki. Spółka należy w całości do hiszpańskiej 
firmy ACEROS BERGARA S.A. Zajmuje się konfekcjonowaniem i dystrybucją stali 
kwasoodpornej i nierdzewnej.

Rodzima firma KALMET TRANS nosi się z zamiarem zainwestowania 5,2 mln zł 
i zatrudnienia w strefie 60 osób. Spółka świadczy usługi z zakresu transportu, 
a także krajowej oraz międzynarodowej spedycji samochodowej.

Holenderska firma HOLBOX będzie dzierżawcą jednej z potężnych hal maga-
zynowych. Zadeklarowała na początku chęć zainwestowania 11 mln zł i zatrud-
nienia 85 osób. Potem (do roku 2012) chce jeszcze zainwestować 30 mln zł i za-
trudnić dodatkowo 95 osób. Firma zajmuje się projektowaniem, wzornictwem 
oraz produkcją ekspozytorów (stojaków reklamowych), opakowań i materiałów 
drukowanych. 

Łatwo obliczyć, że trzej nowi lokatorzy strefy planują docelowo utworzenie 
350 nowych miejsc pracy. Przypomnijmy, że gliwicka podstrefa Katowickiej Spe-
cjalnej Strefy Ekonomicznej zajmuje powierzchnię prawie 667 hektarów. Spora 
część tego obszaru (58%) znajduje się w granicach administracyjnych naszego 
miasta. Wyodrębniono 4 kompleksy strefowe w Gliwicach: podstawowy (w re-
jonie fabryki OPLA) – ok. 324 ha, „Pole Łabędy” – ok. 10 ha, rejon ul. Bojkowskiej 
– ok. 30 ha oraz Ligota Zabrska (w otoczeniu ul. Okrężnej) – ok. 24 ha. Pozostałe 
elementy gliwickiej podstrefy wytyczono w: Zabrzu (99 ha w trzech różnych miej-
scach), Knurowie (prawie 17 ha), Strzelcach Opolskich (ok. 63 ha) i Ujeździe (100 ha). 
Najstarsza część strefy w rejonie fabryki OPLA istnieje od 1996 roku, a najmłodsza 
część w Ujeździe została utworzona dopiero w bieżącym roku. (luz)

Co robić z azbestem?
Azbest jest minerałem znanym od tysięcy lat. Ze względu na swoje uni-
kalne właściwości – niepalność, odporność na wszelkiego rodzaju che-
mikalia, wytrzymałość na rozciąganie i zgniatanie – był stosowany w 
wielu technologiach. Szczególną  popularność zyskały zwłaszcza wyroby 
azbestowo-cementowe w budownictwie. Lekkie, wytrzymałe i odporne 
na działanie czynników atmosferycznych płyty eternitowe zastąpiły w la-
tach sześćdziesiątych zeszłego wieku strzechy i inne łatwopalne pokry-
cia dachowe. Stosowano je także jako płyty elewacyjne w budownictwie 
wielkopłytowym. 

Mało kto zdawał sobie wtedy sprawę z faktu, że azbest jest wyjątkowo szkodliwy dla ludzkie-
go zdrowia. Otrzeźwienie przyszło wiele lat później. Dziś nikt nie ma już wątpliwości, że wykorzy-
stywany w budownictwie minerał stanowił przyczynę dotkliwych schorzeń – pylicy azbestowej 
i tzw. międzybłoniaka opłucnej. Stosowanie azbestu zostało kategorycznie zakazane. 

– Najbardziej niebezpieczne dla ludzi są długie i cienkie włókna azbestu. Przenikają one do dolnych 
dróg oddechowych, wbijają się do płuc, w których pozostają i w wyniku wieloletniego drażnienia komó-
rek wywołują niejednokrotnie nowotwory. Takie włókna powstają nie tylko przy nieostrożnym montażu 
i demontażu płyt azbestowo-cementowych czy eternitowych, ale także (dla przykładu) podczas ściera-
nia okładzin hamulcowych i sprzęgłowych w samochodach starszego typu – wyjaśniają eksperci.

Szacuje się, że na terenie Polski znajduje się ok. 15,5 miliona ton wyrobów azbestowych. 
Ze względu na zagrożenie, jakie stwarzają, powinny zostać usunięte ze wszystkich obiektów w kraju 
do końca 2032 roku. Wiadomo jednak, że nie będzie to łatwe, bo azbest nie ma zapachu i trudno 
go samemu zidentyfikować. Obecność azbestu w wątpliwych przypadkach może określić jedynie 
specjalistyczne laboratorium badawcze. Obowiązek inwentaryzacji i usuwania wyrobów zawie-
rających azbest ciąży na właścicielach, zarządcach lub użytkownikach nieruchomości. 

– Wyniki takich inwentaryzacji (spisów z natury) powinny posłużyć do sporządzenia informacji 
o wyrobach zawierających azbest i miejscu ich wykorzystywania. W Gliwicach takie zestawienia winny 
być regularnie przedkładane przez zainteresowanych mieszkańców prezydentowi miasta, w terminie 
do końca stycznia każdego roku. Jest to obowiązek indywidualnych osób, a nie firm i instytucji, które 
powinny przesyłać podobne dokumenty do Urzędu Marszałkowskiego Województwa Śląskiego. Po usu-
nięciu azbestu z obiektu należy natomiast dostarczyć informację o wyrobach zawierających azbest, 
których wykorzystywanie zostało zakończone. Wynika to z obowiązującego rozporządzenia ministra 
gospodarki, pracy i polityki społecznej z 23 października 2003 roku (Dziennik  Ustaw nr 192/2003, 
poz. 1876) – wyjaśnia Ewa Duda-Jordan z Wydziału Środowiska UM.

Zabezpieczanie rozbiórki i usuwanie materiałów zawierających azbest musi być prowadzone 
zgodnie z odpowiednimi przepisami prawnymi, w sposób nie zagrażający zdrowiu osób wykonują-
cych te prace, a także środowisku naturalnemu. Wykonawca takich robót jest zobowiązany uzyskać 
wcześniej wymaganą decyzję administracyjną. Wykaz firm uprawnionych do usuwania azbe-
stu na terenie Gliwic znajduje się na stronie internetowej Urzędu Miejskiego (www.um.gli-
wice.pl). Dodatkowe informacje na ten temat można uzyskać w Wydziale Środowiska UM, 
tel. 032-239-13-22. (luz)

Kiedy można oczekiwać odczuwalnej poprawy w tym 
względzie? – Do końca tego roku obowiązują kilkuletnie umo-
wy z firmami zajmującymi się sprzątaniem miasta. Firmy zosta-
ły wyłonione w drodze przetargów i musimy honorować wa-
runki, które określono przy  zawieraniu umów z nimi. Przetargi 
na sprzątanie miejskich ulic i chodników w latach następnych 
będą ogłaszane już na innych zasadach. Z początkiem przy-
szłego roku sytuacja powinna więc ulec zasadniczej poprawie 
– wyjaśnia Mariola Pendziałek, naczelnik Wydziału Przedsię-
wzięć Gospodarczych i Usług Komunalnych UM.

W ostatnim czasie podjęto doraźne działania usprawnia-
jące. – Ustaliliśmy z radzionkowską firmą ALBA, że w okresie 
od lipca do września będzie ona częściej opróżniać kosze na 
śmieci, usytuowane przy ul. Zwycięstwa. Firma dotrzymuje 
swoich zobowiązań w tej sprawie. W dni powszednie kosze 
są opróżniane dwa razy na dobę – ok. godz. 16.00 oraz póź-
nym wieczorem lub wczesnym rankiem. W soboty i niedziele 

wykonuje się te czynności w godzinach porannych (między 
5.00 a 7.00) oraz po południu (między 14.00 a 16.00). Podob-
ne reguły są teraz stosowane na Rynku. Podczas weekendów 
(od 1 sierpnia do końca roku) kosze opróżnia się tam dwukrot-
nie w trakcie doby – zapewnia Mariola Pendziałek. 

Służby komunalne starają się również dbać o usu-
wanie brudu z powierzchni chodników w śródmieściu. 
– Od pewnego czasu ekipy pracowników przedsiębiorstwa 

REMONDIS myją regularnie chodniki wzdłuż ul. Zwycięstwa. 
W tym celu posługują się specjalistycznym sprzętem tech-
nicznym. Mam nadzieję, że tego rodzaju działania przynajm-
niej w części przyczynią się do polepszenia stanu czystości 
miasta. Radykalnej poprawy w tej dziedzinie można nato-
miast oczekiwać od stycznia przyszłego roku – deklaruje 
Mariola Pendziałek. (luz)

Usunąć sterty śmieci!
Wielu mieszkańców miasta uskarża się na brud i nieporządek w śródmieściu Gliwic. Sporą irytację 
gliwiczan wzbudzają głównie zwały śmieci zalegających na chodnikach wzdłuż ul. Zwycięstwa. 
Są to najczęściej sterty ulotek porozrzucanych po trotuarze i wokół koszy na śmieci. Krytycz-
ne uwagi dotyczą również stanu czystości Rynku. Zaniedbania w tej dziedzinie są szczególnie 
widoczne podczas weekendów – twierdzą nie bez racji autorzy skarg.

Przepełnione...

Oczekujące 
na specjalistyczną firmę... Opróżniane!
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Największe nakłady finansowe w latach 2009–
2012 postanowiono przeznaczyć na budowę i mo-
dernizację obiektów sportowo-rekreacyjnych. Na 
ten cel przewidziano aż 434 mln zł. Spośród 6 plano-
wanych w tej grupie przedsięwzięć warto wymienić: 
budowę nowoczesnej hali widowiskowo-sportowej 
PODIUM pomiędzy ulicami Akademicką i Kujawską 
(340 mln zł), przebudowę i rozbudowę stadionu przy 
ul. Okrzei (prawie 50 mln zł), budowę krytej pływalni 
przy ul. Dzionkarzy w Sośnicy (18 mln zł) oraz basenu 
krytego na terenie Kąpieliska Leśnego (15,5 mln zł).

Zdecydowano, że na realizację 9 zadań inwe-
stycyjnych w dziedzinie transportu trzeba będzie 
wyasygnować blisko 149 mln zł. Niemałą część tej 
kwoty (42 mln zł) pochłonie budowa kolejnych od-

cinków zachodniej obwodnicy drogowej miasta. 
Zaplanowano również obwodnicę Ostropy (30 mln 
zł). Drogowe połączenie ul. Portowej z Hutą Łabędy 
ma kosztować 26 mln zł, a budowa estakady łączącej 
ul. Portową z ul. Perseusza (nad torami kolejowymi) 
– 25 mln zł. Na renowację nawierzchni uliczek Stare-
go Miasta przeznaczono natomiast 18,5 mln zł. Bę-
dzie też kontynuowana rozbudowa sieci ścieżek ro-
werowych (4 mln zł).

Pula przedsięwzięć oświatowych w WPI obej-
muje 6 pozycji. Przewidziano na ten cel ok. 73 mln zł. 
Najwięcej środków (37 mln zł) przeznaczono na ter-

morenowację i modernizację obiektów edukacyj-
nych. Budowa trzech szkolnych sal sportowych 
przy ulicach Górnych Wałów 29 (V LO), Koziel-
skiej 1 (Zespół Szkół Ekonomiczno-Usługowych) 
i Chorzowskiej 5 (Zespół Szkół Techniczno-Infor-
matycznych) pochłonie w sumie 14,5 mln zł. No-

we przedszkole na terenie osiedla Bajkowego ma zaś kosztować 
ponad 3 mln zł.

W Wieloletnim Planie Inwestycyjnym Gliwic uwzględniono 
wydatki na funkcjonowanie administracji publicznej w mie-
ście (blisko 31 mln zł). Założono, że modernizacja budynku Ra-
tusza na Rynku oraz budowa nowej siedziby Urzędu Miejskiego 
będzie wymagać wyasygnowania prawie 22 mln zł. 

Potrzeby w dziedzinie gospodarki mieszkaniowej osza-
cowano w WPI na kwotę 21 mln zł. Tyle ma kosztować uzbroje-
nie terenów inwestycyjnych pod budownictwo mieszkaniowe 
w rejonie ul. Kozielskiej. Na realizację 4 dużych zadań z zakresu 
gospodarki komunalnej i ochrony środowiska przeznaczono 
ok. 15 mln zł. Przewidziano modernizację parków, skwerów i zie-
leńców (ponad 10 mln zł), budowę i modernizację dziecięcych 
placów zabaw (3 mln zł) oraz budowę i modernizację oświetle-
nia ulicznego (ok. 0,7 mln zł).

Uchwalony przez Radę Miejską dokument zawiera ponad-
to wykaz 21 zadań rezerwowych. Opiewa on na łączną kwotę 
324 mln zł. W tej grupie znalazły się m.in. następujące przed-
sięwzięcia: budowa drogowej obwodnicy centrum miasta 
(od ul. Rybnickiej do ul. Toszeckiej) – 146,5 mln zł, przebudo-
wa ul. Nowy Świat od ul. Pszczyńskiej do ul. Kosów – 30 mln zł, 
przebudowa i modernizacja Ruin Teatru Miejskiego – blisko 
26 mln zł, przebudowa wiaduktu na trasie DK 88 (nad torami 
kolejowymi) – 24 mln zł, przebudowa ulic Perseusza i Pionierów 
– 15 mln zł, modernizacja infrastruktury tramwajowej na terenie 
miasta – prawie 12 mln zł, stworzenie systemu monitoringu wi-
zyjnego miasta – ok. 9 mln zł. (luz)

Z czasem, z postępemdokończenie ze str. 1

Co wynikło z pierwszego spotkania ekspertów?
Przede wszystkim uzgodniliśmy z poszczególnymi partnerami, 
jakie działania powinna podjąć lokalna grupa wsparcia projek-
tu FIN-URB-ACT. Przy tej okazji ekspert wiodący przedsięwzięcia 
omówił doświadczenia innych państw w tym względzie. Na-
stępnego dnia przeszliśmy do dyskusji nad polskimi realiami 
i możliwościami wiążącymi się z szeroko zakrojonym wspie-
raniem małej i średniej przedsiębiorczości. Rozgorzała m.in. 
dysputa na temat kondycji i składu izb zrzeszających małych 
i średnich przedsiębiorców z naszego kraju. 

To dobrzy partnerzy do wspólnych działań podejmowanych 
z lokalnym samorządem?

Nie do końca, ponieważ nie mamy w nich tak silnych part-
nerów, jakich mają np. miasta niemieckie. W Niemczech każ-
dy przedsiębiorca ma obowiązek zapisać się do izby; w Pol-
sce takiego wymogu brak. W praktyce sprawia to, że polskie 
izby znajdują się na społeczno-gospodarczym marginesie. 
W dodatku rodzimi przedsiębiorcy nie wiążą się z nimi i nie 
zapisują się do tego typu instytucji, ponieważ za członkostwo 
w izbie trzeba zapłacić. 

Czy można temu zaradzić?
Zastanawialiśmy się nad tym. Drugiego dnia obrad oma-
wialiśmy wspólnie, co w ogóle możemy w Polsce zrobić w tej 
dziedzinie, jakie wnioski z tego płyną, itp. Do połowy września 
ekspert wiodący FIN-URB-ACT powinien nam przysłać swo-

ją opinię w tej kwestii, my natomiast zostaliśmy zobligowa-
ni pojawić się w tym samym czasie w Brukseli na spotkaniu 
z przedstawicielami 12 instytucji (głównie miast) uczestniczą-
cych w przedsięwzięciu. 

Szykuje się tam cokolwiek ciekawego?
Na tym etapie – w fazie uszczegóławiania celów i wypraco-
wywania tematów dla poszczególnych partnerów projektu 
– zajmiemy się w Brukseli sprawami czysto technicznymi.

A propos współdziałania w ramach międzynarodowej 
sieci FIN-URB-ACT: uczestnicy projektu postawili przed 
sobą kilka istotnych, szeroko zakrojonych wyzwań. Czy 
uda się je zrealizować?

Być może, przyszłość pokaże... Naszym głównym zadaniem 
będzie określenie sposobów i metod wspierania sektora ma-
łych i średnich przedsiębiorstw oraz nakreślenie reguł współ-
pracy przynoszącej korzyści małym firmom, sektorowi na-
ukowo-badawczemu czy uczelniom wyższym. Pozwoli to 
wprowadzić na nasze rodzime polskie podwórko różnego 
rodzaju rozwiązania, które już funkcjonują w Europie. Przede 
wszystkim jednak musimy określić zapotrzebowanie na tego 
typu wsparcie. Jeśli chodzi natomiast o konkretne, zakładane 
rezultaty FIN-URB-ACT na gruncie polskim (i nie tylko), to są 
to m.in.: opracowanie Lokalnego Planu Działań (Local Action 
Plan) czyli ogólnej, lokalnej strategii rozwoju gospodarczego, 
stworzenie i praktyczne zastosowanie nowych (finansowych 

i pozafinansowych) instrumentów wsparcia przedsiębiorców 
(takich jak inkubatory przedsiębiorczości, mikrokredyty itp.), 
a także opracowanie i udostępnienie pełnego, spójnego pa-
kietu wsparcia małych i średnich przedsiębiorstw oraz inno-
wacyjnej gospodarki. Zainteresowanie tymi działaniami jest 
już dość duże, ludzie podchodzą do tematu pozytywnie... 
Powinno się udać. (kik)

Krok bliżej do FIN-ału
Na przełomie lipca i sierpnia w gliwickim magistracie zebrała się po raz pierwszy lokalna grupa 

ekspertów unijnego projektu FIN-URB-ACT. W dwudniowym spotkaniu uczestniczył m.in. Patrick 
Fourguette (wiodący ekspert europejskiego przedsięwzięcia), przedstawiciele Urzędu Marszałkow-
skiego Województwa Śląskiego oraz jednostek odpowiedzialnych za wdrażanie programów euro-
pejskich, reprezentanci Śląskiego Związku Gmin i Powiatów, Śląskiego Centrum Przedsiębiorczości, 
Funduszu Górnośląskiego, Gliwickiej Wyższej Szkoły Przedsiębiorczości, Śląskiego Regionalnego Fun-
duszu Poręczeniowego, a także jednego z banków działających w regionie śląskim. Jak przebiegały 
rozmowy? – to pytanie zadaliśmy uczestniczącemu w debatach Pawłowi KOPCZYŃSKIEMU, szefowi 
Biura Rozwoju Miasta UM.

Jednym z efektów niedawnego spotkania w UM jest opracowanie wstępnych 
założeń Lokalnego Planu Działań. Przewiduje on: 
1. określenie oczekiwań i potrzeb lokalnych przedsiębiorców w zakresie form i in-

strumentów wsparcia z uwzględnieniem problematyki pomocy publicznej; 
2. utworzenie bazy danych (tzw. mapy pomocy) oraz promocję dostępnych 

źródeł finansowania MŚP; 
3. nawiązanie współpracy w zakresie oferty funduszu poręczeniowego w ce-

lu stworzenia korzystniejszych warunków dla lokalnych przedsiębiorców, 
w szczególności MŚP; 

4. utworzenia lokalnego punktu informacyjnego dla MŚP; 
5. przeprowadzenie kampanii informacyjnej z udziałem wszystkich partnerów 

działających na rzecz MŚP. 

Projekt FIN-URB-ACT jest jednym z elementów inicjatywy URBACT II. Prze-
widuje on podejmowanie zintegrowanych działań dla wspierania oraz finan-
sowania małych i średnich przedsiębiorstw oraz innowacyjnej gospodarki. Po-
stanowiono, że realizacją przedsięwzięcia w latach 2007-2013 zajmie się mię-
dzynarodowa sieć 11 miast europejskich, wśród których nie zabraknie Gliwic. 
Grupa składa się z niemieckich miast Aachen i Lipsk, rumuńskiego Galati, hisz-
pańskiego Gijón, słoweńskiego Mariboru, szkockiego Edynburga, austriackie-
go Linzu, francuskiego Reims, włoskiego Rzymu oraz portugalskiego Aveiro. 
Listę tę uzupełnia Niemieckie Stowarzyszenie Budownictwa Mieszkaniowego 
i Rozwoju Przestrzennego. 
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Stadion przy ul. Okrzei nie spełnia na razie 
wymogów  licencyjnych piłkarskiej ekstraklasy

Modernizowany skwer Dessau

***
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Przypomnijmy, że w związku z gruntowną modernizacją 
Ratusza zniknęło na pewien czas popularne w Gliwicach miej-
sce wystaw i kameralnych koncertów. Funkcję tę miało przejąć 
kino BAJKA, ale okazało się, że remont tego obiektu potrwa 
dłużej, niż pierwotnie przypuszczano (konieczność wymiany 
całego dachu). Z tego względu zapadła decyzja o utworzeniu 
miejskiej sali wystawienniczo-koncertowej w dawnej czytelni 
prasy na pierwszym piętrze śródmiejskiej siedziby EMPIKU.

Przesądziła o tym dogodna lokalizacja placówki, usytuowa-
nej naprzeciwko gmachu Ratusza. Warto przy okazji odnoto-
wać, że Klub Międzynarodowej Prasy i Książki mieścił się w tej 
właśnie kamienicy od 1984 roku. Przedtem był usytuowany 
w miejscu obecnego kina AMOK (boczna część gmachu Urzędu 
Miejskiego). W przeszłości można tam było bezpłatnie poczytać, 
a nierzadko i kupić obcojęzyczne gazety i książki, co w czasach 
PRL stanowiło nie lada gratkę! Klub miał własną kawiarenkę 
(kawa, herbata, napoje, czasem ciastka). W przytulnej atmosfe-
rze odbywały się w nim spotkania z zapraszanymi gośćmi. 

Po przełomie ustrojowym powołano w naszym kraju do 
życia spółkę EMPIK. Powstała ona przed 17 laty. W 1994 roku 
nabył ją od Skarbu Państwa holenderski koncern Eastbridge 

N.V. Obecnie jest to sieć 115 salonów han-
dlowych w całej Polsce (stan na koniec lipca 
br.). Najwięcej z nich działa w Warszawie (18), 
Wrocławiu (6) oraz w Krakowie i Poznaniu 
(po 5). Jednym z salonów EMPIK jest m.in. 
śródmiejska placówka w Gliwicach. Zmie-
niła się pełna nazwa instytucji. Obecnie jest 
to „Elektronika, Muzyka, Prasa i Książki”. Po-
pularny skrót literowy pozostał natomiast 
bez zmian. 

– Życie miasta ma rozmaite oblicza. To nie tylko budowa au-
tostrad czy hipermarketów. O atmosferze życia w mieście świad-
czą m.in. wydarzenia kulturalne i artystyczne. To one tworzą lo-
kalny klimat, który nadaje charakter danemu miastu. Czytelnia 
prasy EMPIKU w Gliwicach była przez całe lata interesującym miej-
scem spotkań z ciekawymi ludźmi ze środowisk artystycznych, 
naukowych czy sportowych. Przyjeżdżali oni do naszego miasta 
z różnych zakątków kraju. Ich wizyty wzbudzały niejednokrotnie 
ogromne zainteresowanie gliwiczan. Sam uczestniczyłem w nie-
których imprezach organizowanych w Klubie Międzynarodowej 
Prasy i Książki. Pamiętam np. spotkania z Gustawem Holoubkiem 

czy Tadeuszem Kantorem. Każdy z goszczą-
cych w Gliwicach artystów, naukowców czy 
sportowców składał na zakończenie imprezy 
swój autograf na specjalnej tablicy umiesz-
czonej na ścianie. Z czasem zebrało się bar-
dzo dużo tych podpisów. Uważam, że są one 
bezcennym świadectwem przeszłości. Nale-
ży je zachować dla przyszłych pokoleń jako 
materialny ślad pobytu w naszym mieście 
wspaniałych postaci XX wieku – mówi arty-
sta-fotografik Jerzy Lewczyński, związany 
od lat z Gliwicami.  

Dawna czytelnia prasy EMPIKU od 
wielu lat nie jest użytkowana. Znajduje się 
w budynku należącym do miasta Gliwice. 
Postanowiono ją przywrócić do życia, ale 
w zmienionym charakterze. Temu celowi 
służą właśnie prowadzone w niej obecnie 
prace remontowe. – Zakres robót obejmu-

je rozbiórkę podwieszanego sufitu z blachy trapezowej, demon-
taż łatwopalnej boazerii i wykładzin podłogowych, a następnie 
montaż estetycznego sufitu podwieszanego, wymianę instalacji 
elektrycznej, zainstalowanie energooszczędnych opraw oświetle-
niowych, renowację ścian (gładzie gipsowe), ułożenie nowej wykła-
dziny podłogowej o podwyższonej wytrzymałości (marmoleum), 
modernizację zaplecza kuchennego, szatni i dwóch sanitariatów 
(nowe płytki ceramiczne). Sala zyska ponadto nową podwyższo-
ną scenę z oświetleniem punktowym – wyjaśnia Krzysztof Stasz-
czyk, kierownik Rejonu Obsługi Mieszkańców nr 3, terenowej  
jednostki organizacyjnej Zarządu Budynków Miejskich I Towa-
rzystwa Budownictwa Społecznego w Gliwicach. 

W odnowionej sali pojawi się też 6 historycznych tablic 
z autografami. – Przed kilkoma miesiącami zostały one zdjęte 
ze ścian sali EMPIKU i skrupulatnie zabezpieczone. Są to płyty ze 
sklejki meblowej o wymiarach 120 x 150 cm i grubości jednego 
centymetra. Na każdej z nich jest ok. 100 podpisów. W ubiegłym 
miesiącu tablice trafiły do rąk Jana Gałaszka z Pszczyny, jedne-
go z najlepszych na Śląsku konserwatorów polichromii i drew-
na. Przeprowadzi on ich fachową renowację (czyszczenie i lekkie 
przebarwienie). Zajmie mu to – jak przypuszczam  –  kilka tygodni. 
Odrestaurowane tablice będą nieodłącznymi elementami wypo-
sażenia sali – zapewnia Marek Jarzębowski, naczelnik Wydziału 
Kultury i Promocji Miasta UM.

Przy okazji remontu natrafiono w dawnej czytelni na ob-
szerny zbiór zdjęć ze spotkań organizowanych w przeszłości 
w gliwickim EMPIKU. Jest to historia całej epoki na fotogra-
fiach. Zdjęcia są cenną dokumentacją życia kulturalnego Gliwic. 
Na następnej stronie MSI publikujemy kilka najciekawszych 
– naszym zdaniem – fotografii z odnalezionego zbioru. (luz) 

Siedem dekad temu brutalna deportacja 15 tysięcy niemiec-
kich Żydów o polskich korzeniach popchnęła nastoletniego Her-
szela Grynszpana do zabójstwa vom Ratha, dyplomaty III Rze-
szy. I choć od wieków wiadomo, że zło może pociągać za sobą 
tylko zło, to reperkusje czynu żydowskiego chłopca przerosły 
wszelkie wyobrażenia o możliwej karze. Nocą z 9 na 10 listopada 
1938 roku przez Niemcy przeszła bowiem fala pogromu Izraeli-
tów – zapowiedź nadchodzącej zagłady (Shoah). Listopadowym 
wieczorem nazistowskie bojówki ruszyły na żydowskie sklepy, do-
my mieszkalne oraz bożnice. Wystarczyło zaledwie kilka godzin, 
aby wytłuc z witryn sklepowych tyle szkła, ile wynosiła ówczesna 
półroczna produkcja belgijskich zakładów szklarskich (jedynego 
dostarczyciela tego surowca w latach trzydziestych minionego 
stulecia). Terror nie ominął społeczności gliwickich Żydów. Feral-
nej nocy spalono ważne miejsce lokalnej diaspory – tzw. Nową 
Synagogę, wzniesioną w latach 60. XIX stulecia nieopodal kościoła 
pw. Wszystkich Świętych. 

Bożnica, rozbudowana w 1911 ro-
ku, była jednym z największych i najcie-
kawszych architektonicznie obiektów 
tego typu na Górnym Śląsku. Do dziś 
przetrwały zaledwie jej ruiny: dolna 
część przyziemia z piwnicami i frag-
mentami murów, na których dawniej 
znajdował się plac dla dzieci (obec-
nie jest to teren prywatny). 65 lat po 
spaleniu obiektu i jego wysadzeniu, 28 października 2003 roku, 
przy ul. Średniej w Gliwicach odsłonięto tablicę upamiętniają-
cą przedwojenną społeczność żydowską miasta. Płaskorzeźbę 
w formie zwoju Tory zaprojektował prof. Krzysztof Nitsch. Miej-
sce jej ekspozycji – podobnie jak zabudowania gliwickiej Sta-
rówki, obiekty Radiostacji, Cmentarz Żydowski czy zabytkowa 
wieża kościoła pw. Wszystkich Świętych – stało się inspirującym 
zarzewiem szeroko zakrojonych działań polsko-niemieckiego 
tandemu artystów. 

Iris Stoeber i Jerzy Patraszewski pracowali wzorem 14 innych 
międzynarodowych duetów tworzących na terenie naszego kra-
ju. Ogólna koncepcja tych happeningów opierała się na formule 
spotkania, wspólnych rozmów i wędrówek po mieście, uwiecznio-
nych na fotografiach i taśmie filmowej. Na kanwie wydarzeń „Nocy 
Kryształowej” autorzy z Polski i Niemiec opracowywali dzieła prze-
łamujące traumę, bariery stereotypów i uprzedzeń. Dyskusjom 
i wymianom poglądów nie było końca. Stoeber i Patraszewski 
działali od 1 do 3 sierpnia. Od początku ich realizację cechowała 
wspólna wizja i obopólne porozumienie, aczkolwiek w pierwszej 
wersji zamierzali oni stworzyć obraz, wykorzystując do tego tra-
dycyjne techniki malarskie bądź elementy kolażu (wyklejanki). 
Dość szybko zmienili zdanie. W niedzielny wieczór, 3 sierpnia,

w gliwickiej pracowni na 
dużej tafli szkła ukazał się 
wreszcie ostateczny za-
rys ich okna, w którym 
teraźniejszość odbija się 
w przeszłości i odwiecz-
nej symbolice życia, wiary 
oraz miłości (patrz – zdjęcie 
powyżej). 

Dzieło to, wraz z 14 po-
zostałymi obrazami, zosta-
nie zaprezentowane w lis-
topadzie we Wrocławiu 
podczas oficjalnych obcho-
dów 70. rocznicy wydarzeń 
z 1938 roku. Wernisaż bę-
dzie połączony z Marszem Wzajemnego Szacunku. „Wysta-
wa Podróżująca – Kryształowe Okna” w ciągu kilku miesięcy 
2009 roku odwiedzi wybrane miejscowości w Polsce i Niemczech. 
Dzieła oraz filmy dokumentujące współpracę artystów i prezen-
tujące miejscowości, w których doszło do spotkania twórców, 
będzie można zobaczyć również w Gliwicach. (kik-bom)

„Kryształowe Okno” powstało na szybie o wymiarach 150 x 70 cm. Jest 
wspólnym dziełem artystycznego duetu Jerzy Patraszewski (Gliwice) – Iris 
Stoeber (Berlin). Praca stworzona przez grafików w Galerii „Na 2 piętrze” 
(ul. Białej Bramy 10) upamiętnia wydarzenia z 1938 roku, które przeszły do 
historii pod nazwą „Noc Kryształowa”. 
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Bezcenne tablice
dokończenie ze str. 1

Od lat 80. XX wieku każda następna rocznica „Nocy Kryształowej” 
jest obchodzona jako Międzynarodowy Dzień Walki z Faszyzmem 
i Antysemityzmem (9 listopada). Podczas ubiegłorocznych uroczy-
stości upamiętniających tragiczne wydarzenia ogólnopolskie Stowa-
rzyszenie Forum Kultur zainaugurowało we Wrocławiu projekt pt. 
„Kryształowe Okna”. Przedsięwzięcie to – część działań organizacji na 
polu międzynarodowego dialogu – spotkało się z dużym zaintereso-
waniem publiczności. Zrealizowano je przy współpracy z wrocławską 
Fundacją Bente Kahan i berlińskim Polsko-Niemieckim Towarzystwem 
Literackim „WIR”. Projekt otrzymał dofinansowanie Ministerstwa Kul-
tury i Dziedzictwa Narodowego.

W tym roku jego ideę rozszerzono na inne miejscowości, 
w których przed laty prześladowano ludność żydowską. Na Górnym 
Śląsku polsko-niemieckie pary artystów współpracowały ze sobą 
w Gliwicach i Bytomiu.

Szkło – symbolizuje material-
ne zniszczenia sprzed 70 lat.
Misa – to motyw płodności.Misa – to motyw płodności.Misa
Woda w misie – symbol Woda w misie – symbol Woda w misie
oczyszczenia.oczyszczenia.oczyszczenia.
Płótno (na nim stoi szklany 
„ołtarz”) – jego biel oznacza 
niewinność ofiar pogromu; 
symbolizuje  zarazem czystość 
i nadzieję na przyszłość. 
To teren, na który można 
wejść tylko bez obuwia!
Zwój papieru rozciągający Zwój papieru rozciągający Zwój papieru
się na tafli szkła – to świadec-
two przeszłości naznaczone 
rytualnie odciskami palców; 
artyści założyli, że ludzie będą 
mogli dotknąć tych śladów 
i wyjść z ekspozycji z ubrudzo-
nymi palcami niczym po 
posypaniu głowy popiołem.

Odblask przeszłosci... w terazniejszosci` ``
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Wielkie dni małej sali

Aktor Wojciech Pszoniak

Satyryk Stanisław Tym

Poetka Agnieszka Osiecka

Himalaista Jerzy Kukuczka

Cenione aktorki polskiego teatru:
Anna Dymna...

Na spotkania z nimi przychodziły tłumy!

fot. archiwum EMPIK w Gliwicach

...i Bozena Dykiel.

Redaktorzy niezapomnianej telewizyjnej „Sondy”: 
Andrzej Kurek i Zdzisław Kaminski’

Trener piłkarski Antoni Piechniczek
i wielu, wielu innych gosci...’
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Trwa druga edycja rajdów turystycznych LATO Z METAMOR-
FOZAMI – POZNAJ OKOLICE GLIWIC. Wypady rowerowe 
organizuje stowarzyszenie GLIWICKIE METAMORFOZY.

Eskapady odbywają się w każdą niedzielę wakacji. Najbliższa (17 sierp-
nia) poprowadzi trasą Biskupice – Miechowice – Rokitnica. – Za każdym 
razem proponujemy ciekawy, kilkudziesięciokilometrowy szlak. Przebycie go 
w całości nie jest obowiązkowe! Chętni mogą wyruszyć w trasę z Rynku 
o godz. 9.00 wraz z przewodnikiem Klubu Kolarskiego im. Władysława Hu-
zy, przejechać szlak na własną rękę lub np. spakować rower do samochodu 
i pojeździć sobie dwukołowcem na wybranych odcinkach. Premiujemy zali-
czenie specjalnych przystanków – przypomina reguły imprezy Małgorzata 
Malanowicz z GLIWICKICH METAMORFOZ. Przy trasie ustawiane są 3 punk-
ty kontrolne czynne w godzinach od 10.00 do 15.00. Każdy, kto do nich 
dotrze, otrzyma pamiątkową pocztówkę oraz wpis premii do legitymacji. 
– W tym samym czasie planujemy sprzedaż wydanych przez nas multimedial-
nych przewodników po Gliwicach i okolicy, z których całkowity dochód zosta-
nie przeznaczony na renowację Cmentarza Hutniczego – dodaje przedsta-
wicielka stowarzyszenia.

Mapy tras rowerowych wraz z legitymacjami rajdowymi i regulaminem 
imprezy są wydawane w siedzibie Gliwickiego Centrum Organizacji Poza-
rządowych przy ul. Jagiellońskiej 21, ale można je otrzymać także na trasie. 
Szczegółowe informacje o poszczególnych eskapadach są zamieszczane na 
stronie internetowej www.gliwiczanie.pl. – Osoby, które zgromadzą najwięcej 
punktów za udział w rajdach, otrzymają atrakcyjne nagrody. Punkty można 
także zdobyć, pracując z nami w soboty na Cmentarzu Hutniczym – podkreśla 
Małgorzata Malanowicz (odnowienie tego cmentarza jest głównym celem 
stowarzyszenia). Przedsięwzięcie zakończy się 31 sierpnia wspólnym spo-
tkaniem na parkingu przy Centrum Handlowym „ARENA”. Akcję wspierają 
m.in. Urząd Miejski i Starostwo Powiatowe w Gliwicach. (kik)

Odjazd w RuinachOdjazd w Ruinach

• 18 sierpnia (poniedziałek) – Joan-
na Pudlik (w godz. 10.00 – 11. 30), 
Danuta Ejmocka (11.30 – 12.30), 
Piotr Pielka (12.30 – 14.00);
• 19 sierpnia (wtorek) – Tade-
usz Strassberger (10.00 – 11.30), 
Eugeniusz Siwiec (11.30 – 12.30) 
i ponownie Piotr Pielka (12.30 
– 14.00);
• 20 sierpnia (środa) – Zenona Pila-
rek (10.00 – 11.30), Grażyna Pilicho-
wicz (11.30 – 12.30) i Anna Zgraja 
(12.30 – 14.00).
Od 25 do 29 sierpnia w sali sporto-
wej MDK przy ul. Barlickiego 3 prze-
prowadzony zostanie WAKACYJNY 
TURNIEJ TENISA STOŁOWEGO. Zma-
ganiom uczestników przyglądać się 
będzie sędzia Marian Kwodawski. Po-
czątek rozgrywek – godz. 10.00. Za-
kończenie – godz. 13.00. (kik)

LATO W MIEŚCIE
Z „góralem” poza miasto

Ruiny Teatru Miejskiego w Gliwicach 
– Aleja Przyjaźni 18

• DZIKOŚĆ SERCA – 15 sierpnia (piątek), 
godz. 19.00 

Słynny film Davida Lyncha nagrodzony 
Złotą Palmą na Międzynarodowym Festi-
walu Filmowym w Cannes w 1990 roku. 
Absurdalna, dziwaczna i surrealistyczna historia dwoj-
ga kochanków uciekających do Kalifornii przed mor-
dercą, wynajętym przez matkę dziewczyny. W rolach 
głównych Nicolas Cage (Sailor) i Laura Dern (Lula).

• I TWOJĄ MATKĘ TEŻ – 15 sierpnia (piątek), 
godz. 21.00

Z pozoru film luźny, śmieszny, skupiony li tylko na 
seksie i balangach pokolenia pięknych nastoletnich. 
Meksykański „Y tu mamá también” Alfonso Cuarona 
porusza jednak zarazem tematy trudne i głębokie, 
zahaczając po drodze o współczesną politykę i so-
cjologię. Mocne kino drogi z konfliktem pomiędzy 
niewinnością, seksualnością a przyjaźnią w tle zosta-
ło docenione m.in. nominacją do Oskara za najlepszy 
scenariusz (2003) i nagrodą specjalną za najlepszy de-
biut na MFF w Wenecji (2001).

• BROKEN FLOWERS – 16 sierpnia (sobota), 
godz. 19.00

Słodko-gorzka tragikomedia Jima Jarmuscha wprowa-
dza w świat ważnych pytań i... daje widzowi możliwość 
odpowiedzi na nie! Ciąg absurdalnych zdarzeń z udzia-
łem głównego bohatera (Bill Murray) i jego byłych ko-
chanek (m.in. Frances Conroy, Jessica Lange, Sharon 
Stone) to zaś nic innego, jak przewrotne obalenie mi-
tu wędrówki kończącej się odkryciem prawdy i odna-
lezieniem sensu życia. Wielka Nagroda Jury festiwalu 
w Cannes AD 2005 dla wielkiego Jarmuscha. 

• WSZYSTKO ZA ŻYCIE – 16 sierpnia (sobota), 
godz. 21.00

Spotykasz młodego, sympatycznego chłopaka (Emile 
Hirsch). Z pasją opowiada on o swojej wielkiej przygo-
dzie: podróży stopem na Alaskę i odrzuceniu wszyst-
kiego, co materialne. Film chwyta widza ze serce, bo-

wiem reżyser Sean Penn niezwykle plastycznie i suge-
stywnie oddaje cały żar tęsknoty za życiem w harmonii 
z naturą, wpisując się w klimat „Gerry’ego” Gusa Van 
Santa i dokumentalnego „Człowieka niedźwiedzia” 
Wernera Herzoga.

• BILETY – 17 sierpnia (niedziela), 
godz. 19.00 

W pociągu z Europy Wschodniej do Rzymu trzech reży-
serów (Abbas Kiarostami, Ermanno Olmi i Ken Loach) 
opowiada trzy historie, których bohaterowie – choć 
nie spotykają się – pozostają ze sobą powiązani. Widz 
poznaje ich emocjonalny świat oraz spojrzenie na ży-
cie. Co ciekawe, wspólny projekt mistrzów X Muzy nie 
przypomina wcześniejszych produkcji zespołowych, 
których struktura podzielona jest na epizody. Historie 
wiekowego profesora, otyłej kobiety w średnim wieku 
i głośnych fanów futbolu, oparte na szeroko pojętym 
motywie konfrontacji pokoleniowej, to bowiem spój-
na fabuła, a nie dokumentalny tryptyk! 

• POCIĄG DO DARJEELING – 17 sierpnia (niedziela), 
godz. 21.00 

Tragikomiczne perypetie skłóconych ze sobą bra-
ci Whitmanów (Owen Wilson, Adrien Brody i Jason 
Schwartzman), którzy po śmierci ojca wyruszają 
w pełną przygód podróż po Indiach. Najprościej rzecz 
ujmując: „W poszukiwaniu straconego... braterstwa”, 
wyreżyserowane ze swadą i smakiem przez Wesa An-
dersona. (kik)

Ceny biletów: wybrany film – 14 zł (normalny) lub 12 zł 
(ulgowy), seanse jednego dnia (po 2 tytuły) – 24 zł 
(normalny) lub 20 zł (ulgowy), karnet na całość – 60 zł 
(normalny) lub 48 zł (ulgowy). Informacje na temat sprze-
daży biletów można uzyskać pod numerem tel. 032-231-
56-99 (kasa) lub 032-238-25-01 (biuro).

Odjazd w RuinachOdjazd w Ruinach
Ruiny Teatru Miejskiego w Gliwicach 

 – 15 sierpnia (piątek), 

Do końca sierpnia będzie kursować bez-
płatny autobus wakacyjny na linii od 
Sośnicy do Kąpieliska Leśnego i ośrodka 
wypoczynkowego nad jeziorem w dziel-
nicy Czechowice. 

ROZKŁAD JAZDY
9.15 – Sośnica, ul. Dzionkarzy (parking)
9.18 – kościół, ul. Korczoka
9.22 – przystanek przy ul. Błogosławionego Czesława
9.30 – CENTRUM, dworzec PKS (obok dworca PKP)
9.40 – Kąpielisko Leśne, ul. Toszecka (przystanek)
9.50 – Czechowice OW „TUR”, ul. Toszecka

Powrót 
16.30 – Czechowice OW „TUR”, ul. Toszecka
16.40 – Kąpielisko Leśne, ul. Toszecka (przystanek)
16.50 – CENTRUM, dworzec PKS
17.00 – przystanek przy ul. Franciszkańskiej
17.03 – kościół, ul. Korczoka
17.05 – Sośnica, ul. Dzionkarzy (parking)

Zielona Linia 

Oznakuj rower!
Straż Miejska w Gliwicach kontynu-

uje wakacyjną akcję bezpłatnego znakowania rowerów. 
Jest ona prowadzona w każdą środę sierpnia w siedzibie 
Komendy Straży Miejskiej przy ul. Bolesława Śmiałego 2a 
w godzinach od 17.00 do 19.00. Znakowanie jest wyko-
nywane numeratorem w formie specjalnego kodu (nu-
meracja literowo-cyfrowa). Jednocześnie powstaje rejestr 
oznakowanych rowerów, na podstawie którego można 
ustalić typ, markę, numer fabryczny, a także dane osobo-
we właściciela. Gliwiczanie zainteresowani akcją powin-
ni zgłaszać się z dowodem tożsamości (osoby niepełno-
letnie – z legitymacją szkolną) oraz – w miarę możliwości 
– okazywać dokumenty poświadczające własność roweru, 
zawierające jego numer fabryczny. (al) 

Straż Miejska w Gliwicach kontynu-
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Z okazji 55-lecia Oddziału PTTK Ziemi Gliwickiej postano-
wiono zorganizować dwa okolicznościowe rajdy. Odbędą się 
one w sobotę, 16 sierpnia. Trasę rajdu pieszego poprowadzo-
no z Gierałtowic przez Bekszę i Ornontowice do Chudowa (dy-
stans 10 km). Uczestnicy rajdu kolarskiego pojadą zaś z Gliwic 
do Chudowa. Meta obydwu rajdów będzie się znajdować na 
zamku w Chudowie. Celem przedsięwzięcia jest popularyza-
cja krajoznawstwa oraz turystyki pieszej i kolarskiej.

Drużyny biorące udział w rajdzie pieszym wyruszą 
z Gierałtowic o godz. 9.00 (miejsce startu – plac przed kościo-
łem). Rajd kolarski rozpocznie się natomiast o godz. 9.30 na 

Rynku w Gliwicach. Uczestnicy oby-
dwu rajdów dotrą na metę pomiędzy 
godz. 11.00 a godz. 12.30. Będą mo-
gli wziąć udział w Średniowiecznym 
Jarmarku w Chudowie. W programie 
rajdów przewidziano m.in. kon-
kurs krajoznawczy z nagrodami dla 
piechurów i rowerzystów. Współorganizatorem przed-
sięwzięcia jest samorząd miasta Gliwice. Szczegóło-
wych informacji na temat rajdów można zasięgnąć w Oddziale 
PTTK  Ziemi  Gliwickiej, Rynek  11,  tel. 032-231-26-16. (luz)

Dla miłośników turystyki pieszej i kolarskiej

Wakacje z MDK
W programie „Dni Otwartych MDK” znajdą się zajęcia plastyczne, muzyczne, ruchowe i komputerowe. 
W poszczególnych dniach z milusińskimi spotkają się:

Rynku w Gliwicach. Uczestnicy oby-
dwu rajdów dotrą na metę pomiędzy 

gli wziąć udział w Średniowiecznym 
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Moje miasto, moja duma

fo
t.

 K
. K

rz
em

iń
sk

i1998    NARZEKAJĄCY OPTYMIŚCI?
Sondaż przeprowadzony w marcu i kwietniu na reprezentatywnej grupie 1277 gliwiczan
Wiek badanych – od 18 do 65 lat. Metoda – losowy dobór osób o określonych cechach społeczno-
demograficznych

To pierwsze tego typu badanie realizowane przez ankieterów Pracowni Badań Społecznych 
w każdej dzielnicy Gliwic. Założenie sondażu było jasne: przeprowadzić wywiady w domach 
1200 respondentów, zanalizować postrzeganie stanu miasta przez gliwiczan, spisać szczegóło-
wo ich oczekiwania oraz wizje przyszłości Gliwic. Przy okazji porównać jeszcze zebrane informa-
cje z danymi z badań pracowni PROMEDIA, przeprowadzonych w 1994 roku metodą sondażu 
ulicznego. Ankieterom sprzyjał czas i ludzie; udało im się dotrzeć do prawie 1300 mieszkańców 
Gliwic. Podsumowali w rezultacie problemy niemal całej dekady!

Sondaż pokazał, że silnie identyfikujemy się z miastem, czujemy się z nim mocno związa-
ni i nie chcielibyśmy mieszkać w jakiejkolwiek innej części województwa (68,8% odpowiedzi). 
Być może wpływ miała na to struktura społeczno-zawodowa badanych (przypomnijmy – osób 
dorosłych), wśród których najwięcej było emerytów i rencistów, wykwalifikowanych robotni-
ków, pracowników umysłowych, nauczycieli i urzędników. Co ciekawe, co drugi respondent 
mieszkał nad Kłodnicą od urodzenia, a niemal co dziesiąty – od dekady. Co trzeci deklarował 
wykształcenie średnie lub zasadnicze, zaś co czwarty – podstawowe bądź wyższe. Dla ponad 
77% ankietowanych Gliwice były „miejscem mojego życia”. 

Najpoważniejsze problemy w tym okresie? To, po pierwsze, zaznaczający się – zdaniem ba-
danych – wzrost przestępczości w mieście i poczucie braku bezpieczeństwa publicznego, po 
drugie – narastające zatłoczenie i korki samochodowe na ulicach, które można i należy rozłado-
wać budując obwodnicę miejską. Wśród odczuwanych minusów wskazywano ponadto: niedo-
stateczną liczbę miejsc do uprawiania sportu i rekreacji, brak uczelni humanistycznej, terenów 
zielonych, parków i skwerów oraz czystości powietrza, wody i otoczenia. Wielkie były oczekiwa-
nia mieszkańców co do oferty kulturalno-rozrywkowej dla młodzieży, miejsc zabaw dla dzieci, 
warunków życia osób niepełnosprawnych i codziennego bezpieczeństwa gliwiczan. Najwięcej 
ocen negatywnych zanotowano w tym względzie na osiedlu Kopernika i Sikorniku.

Spośród zadań stojących przed służbami oczyszczania miasta jedynie wywóz śmieci oce-
niano pozytywnie. Reszta doczekała się not dostatecznych bądź negatywnych. Paradoksal-
nie jednak gliwiczanie wydawali się w tym okresie zadowoleni z życia w grodzie nad Kłodni-
cą! Nieco ponad połowa badanych stwierdziła bowiem, że w ostatnich latach warunki życia 
w mieście uległy znacznej poprawie – i opinii takich było ponad dwukrotnie więcej niż dekla-
racji negatywnych.

Chwalono działalność gliwickiej pomocy społecznej i miejskiego magistratu; z drugiej stro-
ny dominowało wśród badanych poczucie niewielkiego wpływu na to, co dzieje się w dzielnicy 
i mieście, a zarazem kompletny brak świadomości co do zakresu kompetencji władz samorzą-
dowych. Samorządowcom przypisywano ogromne możliwości – łącznie z podejmowaniem 
decyzji o… wysokości cen prądu czy gazu. W porównaniu do 1994 roku zmniejszył się jednak 
odsetek osób, które wyrażały zgodę na wprowadzenie w Gliwicach lokalnego podatku prze-
znaczonego na realizację niezbędnych zmian i ulepszeń. Chcemy godziwego życia, nowych 
miejsc pracy i modernizacji dróg – postulowali gliwiczanie – tylko nie z portfela przeciętnego 
Kowalskiego!

2000   CHLEBA, PRACY I… OBWODNICY!
Sondaż przeprowadzony w listopadzie na reprezentatywnej grupie 1182 gliwiczan
Wiek badanych – od 18 do 65 lat. Metoda – losowy dobór osób o określonych cechach społeczno-
demograficznych. Założenie – przebadać 1200 respondentów

Po raz kolejny potwierdził się głęboki związek badanych z Gliwicami (78,8% odpowiedzi). 
Poczucie to różnicowały w zasadzie 2 czynniki: wiek respondenta i czas zamieszkania w mie-
ście. Im dłuższy, tym silniejszy był „gliwicki korzeń”. Na mocną więź z miastem oddziaływała 
też w pewnym stopniu przynależność do grup społeczno-zawodowych, takich jak robotni-
cy niewykwalifikowani (90%), kadra kierownicza (84%), emeryci i renciści (87%), uczniowie 
i studenci (82%). 

Zgromadzone w sondażu opinie o kierunku zmian zachodzących w mieście były w prze-
ważającej mierze pozytywne. Nie stwierdzono jednak hurraoptymizmu. Dwie piąte ogółu ba-
danych dostrzegło poprawę warunków życia w Gliwicach w okresie ostatnich 2-3 lat, lecz jedna 
piąta doświadczyła ich pogorszenia. Silniej związani z miastem wyraźnie częściej wskazywali na 
poprawę swojego bytu, a w gronie osób krytycznie nastawionych do rzeczywistości dominować 
zaczęły kobiety (jako osoby odpowiedzialne za domowe ognisko i stan domowego budżetu, 
a tym samym najbardziej narażone na skutki bezrobocia końca lat 90. ubiegłego stulecia). 

Zmiany na lepsze widoczne były najbardziej w wyglądzie miasta, oświetleniu ulic, stanie 
chodników i miejskich placów, dbałości o centrum Gliwic oraz jakości zaopatrzenia handlowe-
go. Minusy wynikały natomiast z nagłaśnianych w mediach zagrożeń przestępczością i pogor-
szenia bezpieczeństwa publicznego, natężenia ruchu samochodowego (szczególnie w śród-
mieściu), bezrobocia wynikającego z restrukturyzacji przemysłu w regionie, złego stanu dróg 
oraz pogłębiającego się ubóstwa części społeczeństwa. Ważnym akcentem w dziedzinie po-
prawy bezpieczeństwa i porządku w Gliwicach stało się powołanie Straży Miejskiej. Aktywność 
strażników nie wpłynęła jednak na zmianę postaw mieszkańców Łabęd, Sośnicy, Żernik, Szobi-
szowic czy osiedla Kopernika, odczuwających nadal silne zagrożenie ze strony młodocianych 
przestępców i wandali.

Troskę o porządek i bezpieczeństwo postawiono w rezultacie na pierwszych miejscach 
wszystkich preferowanych zadań i celów władz samorządowych. Jedynie budowa obwodnicy 
stanowiła – zdaniem respondentów – ważniejszy priorytet. Rozpoczęcia tej inwestycji oczeki-
wano od lat, zaś poparcie dla niej w 2000 roku (na poziomie 65,1%) było jeszcze większe niż 
przed 2 laty (42,4%). Mieszkańcy postulowali w większości takie działania władz miejskich, które 
uwzględnią część roszczeń osób oprotestowujących przebieg jej planowanej trasy, ale bez nad-
miernego opóźniania terminu rozpoczęcia i zakończenia prac. Szczególnym ciekawym sygnałem 
była zaś niewielka (1-procentowa) przewaga osób deklarujących zgodę na przebieg obwodnicy 
w pobliżu ich domów nad tymi, którzy budowę poparli, ale… w dalszym sąsiedztwie.

Ważne wydarzenia ostatnich 2-3 lat? Koncerty i festyny oraz obchody 750-lecia gliwickie-
go grodu. Przede wszystkim jednak – czerwcowa wizyta papieża Jana Pawła II na gliwickim 
lotnisku w 1999 roku!

2002    DOSTRZEGAMY SIŁĘ RYNKU
Sondaż przeprowadzony w kwietniu i maju na reprezentatywnej grupie 1184 gliwiczan
Wiek badanych – od 18 do 65 lat. Metoda – losowy dobór osób o określonych cechach społeczno-
demograficznych. Założenie – przebadać 1200 respondentów. Przeprowadzający badanie – ankie-
terzy pracowni Business Consulting

Wysokie zarobki, otwarcie na Unię Europejską, wykształcenie, dobre usługi… Te aspekty 
codziennego życia nabrały nowego znaczenia w kolejnym, świeżo zapoczątkowanym tysiąc-
leciu. W ich świetle gliwicki sondaż pokazał dobitnie, że zadowolenie z zamieszkiwania w na-
szym mieście jest w pierwszej kolejności wynikiem korzystnej sytuacji dochodowej badanego 
mieszkańca, a dopiero w drugim rzędzie – poziomu warunków życia w sensie urbanistycznym, 
społecznym i usługowym. 

Co liczyło się zatem w 2002 roku? Za najważniejszą sprawę dla przyszłości miasta uzna-
no tworzenie nowych miejsc pracy (tak sądziło prawie 60% gliwiczan). Niemal 90% badanych 
poparło propozycję finansowego zaangażowania samorządu miasta w organizację kolejnych 
miejsc zatrudnienia poprzez np. zwolnienia firm od podatków lokalnych w zamian za etaty dla 
gliwiczan, inwestycje w infrastrukturę dla nowych firm itp. Blisko 76% ankietowanych zadekla-
rowało silny związek z Gliwicami oraz chęć dalszego w nich zamieszkiwania. Połowa określała 
siebie mianem rodowitych gliwiczan. Co więcej, 88% respondentów stwierdziło, że czuje za-
dowolenie z powodu zamieszkiwania w Gliwicach – m.in. ze względu na poziom nauczania 
w szkołach, dostęp do służby zdrowia, możliwość robienia odpowiednich zakupów, funkcjono-
wanie komunikacji miejskiej czy stały wywóz śmieci. Mniej lub w ogóle nie zadawalały ankieto-
wanych miejsca przeznaczone do zabawy i rekreacji milusińskich oraz poziom bezpieczeństwa 
w mieście. Prawie jedna trzecia mieszkańców stwierdziła w trakcie badania, że w porówna-
niu do lat poprzednich warunki zamieszkania w Gliwicach nie uległy znaczącym zmianom 
– ani in plus, ani in minus.

Badania opinii gliwiczan na temat warunków życia w naszym mieście i działań lokalnego samorządu mają historię dłuższą niż ogólnopolska 
„Diagnoza społeczna”, publikowana niezmiennie od 8 lat. Mija właśnie dekada, odkąd ankieterzy PBS odwiedzili mieszkania pierwszych 
1300 gliwickich respondentów i 14 lat, odkąd część spośród nas wzięła udział w ulicznych sondażach pracowni PROMEDIA. Jacy jesteśmy? Jak 
nam się żyje? Czego oczekujemy od lokalnych władz i co powinny one uwzględnić w przyszłości? To nurtowało, nurtuje i – miejmy nadzieję 
– nurtować będzie nadal ekspercki zespół badaczy zaangażowanych w gliwicką „minidiagnozę”. Zanim więc pod koniec tego roku przepro-
wadzony zostanie kolejny sondaż opinii Anno Domini 2008, spójrzmy pokrótce, jak zmieniało się postrzeganie miasta w oczach jego miesz-
kańców, analizowane co dwa lata od 1998 do 2006 roku. 

Specjalna strefa ekonomiczna – tam można doszukiwać się 
początków dynamicznego rozwoju miasta

2008 rok: w mieście powstaje długo oczekiwana obwodnica 
drogowa (przecięcie ul. Andersa)
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Jako główne uciążliwości dnia codziennego wymienia-
no: ruch samochodowy (23% wskazań) oraz bezpieczeń-
stwo (16%). Ankieterzy podkreślali niejednokrotnie, że re-
spondenci skarżyli się głównie na przestępczość, kradzieże, 
wandalizm, chuligaństwo i agresję – częstokroć znane im... 
pośrednio (m.in. z przekazów medialnych). Nie zmieniła się, 
co znamienne, lista ważkich zadań typowanych przez miesz-
kańców Gliwic do zajęcia się przez władze samorządowe 
w nadchodzących latach. Były to: budowa obwodnicy i in-
nych dróg (tym razem już bez uwzględniania protestów nie-
których gliwiczan), remonty nawierzchni, budowa kanalizacji, 
naprawa chodników, stworzenie nowych miejsc parkingo-
wych, zwiększenie patroli Policji i Straży Miejskiej, zajęcie się 
osobami nietrzeźwymi. 

Choć tylko 6% badanych stwierdziło, że ma realny wpływ 
na to, co dzieje się w Gliwicach, a ledwie 12% deklarowało 
kontakt z radą swojego osiedla, to sprawy związane z lep-
szym funkcjonowaniem miasta stanowiły dla nich rzecz istot-
ną i bynajmniej nie bagatelną. Respondenci wysoko ocenili 
starania samorządu związane z przyciąganiem nad Kłodnicę 
nowych inwestorów i wspieraniem lokalnej gospodarki. Sła-
biej w ich oczach wypadło zwiększanie atrakcyjności mia-
sta i regionu dla turystów oraz zaspokajanie potrzeb miesz-
kańców. Ogólna opinia gliwiczan o podstawowych atutach 
i słabościach naszego miasta była zgodna: za największy plus 
Gliwic uznano oświatę, położenie miasta i jego gospodarkę, 
za minus – brak obwodnicy, stan nawierzchni dróg oraz po-
nownie (sic!) gospodarkę.

2004   „BO BĘDZIE SIĘ ŻYŁO LEPIEJ”
Sondaż przeprowadzony w listopadzie na reprezentatywnej grupie 1302 gliwiczan
Wiek badanych – od 18 do 65 lat. Metoda – losowy dobór osób o określonych cechach społeczno-de-
mograficznych. Założenie – przebadać 1200 respondentów. Przeprowadzający badanie – ankieterzy 
pracowni Business Consulting

Jesteśmy w Unii – to stwierdzenie przebijało przez wiele aspektów sondażu sprzed 4 lat. 
Po raz pierwszy omówiono w nim szczegółowo strukturę populacji naszego miasta według po-
ziomu wykształcenia, która – na marginesie – potwierdziła zdecydowanie akademicki charak-
ter Gliwic. Wyszło bowiem na jaw, że łączny udział osób z wykształceniem o charakterze szkoły 
wyższej – licencjat, magisterium, doktorat lub MBA – wynosi 26% i jest dwukrotnie wyższy u nas 
niż na obszarach miejskich w Polsce ogółem! Co więcej, odsetek absolwentów szkół wyższych 
w Gliwicach wśród osób w przedziale wiekowym 25-29 lat na poziomie 30% był porówny-
walny ze średnią dla „starych” krajów Unii Europejskiej (UE-15 na poziomie 27%). Dodatkowo 
4% mieszkańców Gliwic w tym przedziale wiekowym posiadało wykształcenie uzupełniające 
w stosunku do szkoły wyższej (podyplomowe, doktoranckie lub MBA). Innymi słowy, w miesz-
kańcach naszego miasta drzemał znaczny potencjał naukowy i gospodarczy…

Czy zmieniła się identyfikacja badanych mieszkańców z Gliwicami? Nie – podobnie jak 
w latach poprzednich potwierdziliśmy silny związek z miastem (74%). W badaniach zaobser-
wowano jednak znaczny odsetek osób, które byłyby skłonne wyprowadzić się stąd do innego 
miasta (ok. 30% respondentów). Zdecydowaną deklarację dalszego zamieszkiwania w Gliwicach 
wyraziło 54% badanych (w porównaniu do 84% ankietowanych w 2002 roku). Nastąpił zatem 
wzrost otwartości na emigrację, wynikający głównie z warunków ekonomicznych (wyższe zarobki 
– 44% wskazań, dalej: możliwość znalezienia pracy, większe możliwości kariery zawodowej 
i lepsze warunki mieszkaniowe – po ok. 30%). Najwyższy odsetek mieszkańców skłonnych do 
wyjazdu z miasta stwierdzono wśród osób młodych (na poziomie ok. 40% wśród osób w wieku 
20-24 lat) oraz zamieszkujących w Gliwicach krócej niż 20 lat (również na poziomie 40%).

80% gliwiczan wyrażało zadowolenie z warunków zamieszkiwania w mieście, niemniej po-
ziom ten wykazywał spore zróżnicowanie w poszczególnych dzielnicach Gliwic. Co ciekawe, 
najwięcej niezadowolonych znaleziono w Sośnicy (prawie 40%), Ligocie Zabrskiej (ok. 35%) 
i w Śródmieściu (ok. 20%). Najlepsze warunki zamieszkania w opinii mieszkańców stwierdzono 
zaś na osiedlu Gwardii Ludowej. „Nie dostrzegam znaczących zmian na dobre lub na złe” – mó-
wiło prawie 40% ankietowanych. Niemniej podniósł się odsetek osób, które sądziły, że warunki 
zamieszkania uległy poprawie (21% wobec 15% twierdzących, że „jest gorzej”). 

Wśród postulowanych przez mieszkańców działań władz miejskich znalazły się: walka z bez-
robociem i tworzenie nowych miejsc zatrudnienia (97%), zagospodarowywanie terenów poprze-
mysłowych w mieście (93%), przyciąganie nowych inwestorów (90%), pozyskiwanie środków 
unijnych na inwestycje dotyczące infrastruktury miejskiej (87%). Co ciekawe, 78% gliwiczan wy-
raziło gotowość zaaprobowania niedogodności związanych z budową infrastruktury miejskiej 

(np. niedogodności komunikacyjnych). Ta wiedza przydała się wkrótce w praktyce – gdy ruszyła 
budowa autostrady A4 i modernizacja fragmentu Drogi Krajowej nr 88.

2006 CZY COŚ SIĘ DZIEJE W MOJEJ DZIELNICY?
Sondaż przeprowadzony w czerwcu na reprezentatywnej grupie 1397 gliwiczan
Wiek badanych – od 18 do 65 lat. Metoda – losowy dobór osób o określonych cechach społeczno-demo-
graficznych. Przeprowadzający badanie – po raz trzeci ankieterzy pracowni Business Consulting

Ponad trzy czwarte badanych potwierdziło, że... zna nazwę dzielnicy, w której mieszka na co 
dzień. Sondaż pokazał jednak, że w niektórych miejscach Gliwic używa się na co dzień innych 
określeń dzielnicy niż nazwy przyjętej za oficjalną! Co więcej, znaczna grupa gliwiczan nie po-
trafiła odpowiedzieć ankieterom, czy w ich dzielnicy działa rada osiedlowa. Miało to stanowić 
przyczynek dalszych działań gliwickich władz samorządowych, coraz częściej apelujących do 
mieszkańców o większą aktywność społeczną i zaangażowanie w życie swojej dzielnicy.

W 2006 roku wzrosło zadowolenie gliwiczan z warunków zamieszkiwania w mieście (na po-
ziomie 84%), podobnie zresztą jak odsetek osób nastawionych do przyszłości optymistycznie 
(43% wobec 11% twierdzących, że „jest gorzej”). Zadeklarowaliśmy również znaczącą poprawę 
warunków bytu w dzielnicach, aczkolwiek nadal jako największe bolączki wskazywaliśmy bez-
pieczeństwo, natężenie ruchu samochodowego, zły stan dróg. In plus poczytywaliśmy sobie 
za to: możliwość robienia zakupów, dostęp do szkół i przedszkoli, dużo zieleni, spokój i ciszę 
w miejscu zamieszkania, lepszy stan chodników. Pozytywnie oceniliśmy ponadto działania Cen-
trum Ratownictwa Gliwice i funkcjonowanie numeru ratunkowego 112. 

Priorytety dla przyszłości miasta? „Nowe miejsca pracy, bezpieczeństwo i lepsze drogi” – wyliczali 
gliwiczanie. Po raz pierwszy w pierwszej czwórce gliwickiej „listy życzeń” nie pojawiła się obwodnica! 
W trakcie badania potwierdziło się także znaczenie internetu w dostępie do informacji na tematy 
miejskie. Serwis internetowy władz samorządowych znany był w tym czasie 44% respondentów.

Z ciekawostek „rekreacyjno-komunikacyjnych” roku 2006: byliśmy ogólnie zadowoleni z ofer-
ty kulturalnej i rekreacyjno-sportowej w mieście. Najwyższy odsetek ocen dobrych i bardzo 
dobrych zebrała samorządowa impreza kulturalna „Grająca Starówka”. Usilnie brakowało nam 
jednak nowych obiektów sportowo-widowiskowych, placów zabaw i boisk osiedlowych. Przypo-
mnieliśmy sobie również o planach budowy Drogowej Trasy Średnicowej (DTŚ). 56% mieszkań-
ców deklarowało znajomość planów jej budowy, 83% uznało, że przyczyni się ona do uspraw-
nienia ruchu w mieście (nie – 4%), 70% – że wpłynie ona na poprawę rozwoju miasta (nie – 7%), 
66% – że ograniczy ruch w innych częściach miasta (nie – 12%). Trzy czwarte mieszkańców uznała 
ponadto, że dzięki nowo otwartemu gliwickiemu odcinkowi A4 zmalały uciążliwości związane 
z ciężkim ruchem samochodowym w centrum Gliwic. I tak dalej, itd., itd...

Analizowanych aspektów można by jeszcze przytaczać, zasypując czytelnika gradem pro-
centów, promili i rozmaitych zestawień statystycznych. Cały jednak w tym ambaras, aby Państwa 
zaciekawić, a nie... uśpić! Do tematu badan opinii publicznej powrócimy zatem po przeprowa-
dzeniu kolejnego sondażu – prawdopodobnie zimą lub wczesną wiosną AD 2009. (kik)

Jakie trzy sprawy uważa Pan(i) za priorytetowe dla przyszłości Gliwic? 

Badanie opinii gliwiczan z 2004 roku

fo
t.

 a
rc

h
iw

u
m

 U
M

fo
t.

 K
. K

rz
em

iń
sk

i

Śródmieście AD 2008

Oblegany Rynek podczas „Grającej Starówki” 
(edycja z 2006 roku)
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Uchwała nr XVII/532/2008 Rady Miejskiej w Gliwicach z 17 lipca 2008 r. w sprawie Wieloletniego Planu Inwestycyjnego Miasta Gliwice na lata 2009-2012
Działając na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 6 i pkt 9 lit. e ustawy z 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. nr 142 poz. 1591 z późniejszymi zmianami) oraz w związku z uchwałą 
nr XI/317/2007 Rady Miejskiej w Gliwicach z 11 października 2007 r. (oraz jej późniejszą zmianą przyjętą uchwałą nr XIII/398/2007 Rady Miejskiej w Gliwicach z 20 grudnia 2007 r.) w sprawie wieloletnich planów 
inwestycyjnych oraz procedury ich przygotowywania i uchwalania, na wniosek Prezydenta Miasta

§ 1
Zatwierdzić Wieloletni Plan Inwestycyjny dla Miasta Gliwice na lata 2009-2012, 

obejmujący zestawienie przedsięwzięć inwestycyjnych, 
stanowiące załącznik nr 1 do niniejszej uchwały.

§ 2
Po 31 grudnia 2008 r. traci moc uchwała nr XIII/383/2007 Rady Miejskiej 

z 20 grudnia 2007 r. w sprawie Wieloletniego Planu Inwestycyjnego 
Miasta Gliwice na lata 2008-2011.

§ 3
Wykonanie uchwały powierzyć Prezydentowi Miasta.

§ 4
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia i podlega opublikowaniu w prasie lokalnej.

Rada Miejska w Gliwicach 
uchwala:

WIELOLETNI PLAN INWESTYCYJNY MIASTA GLIWICE NA LATA 2009–2012

Wykaz zadań inwestycyjnych planowanych do realizacji

Przewodniczący 
Rady Miejskiej w Gliwicach

Marek Pszonak

Lp. Nazwa zadania Kod zadania Dz. Rozdz.
Planowane nakłady w latach planu Nakłady 

w latach planu
Nakłady po 
roku 2012

Wydz./jedn. 
realiz.

Uwagi
2009 2010 2011 2012

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

TRANSPORT I ŁĄCZNOŚĆ 29 250 000 40 500 000 50 000 000 29 000 000 148 750 000 127 750 000   

1
Zachodnia część obwodnicy miasta
 – od węzła z DK 88 do ul. Rybnickiej

ZDM/4/2005/ZDM/7 600 60015 7 000 000 14 000 000 15 000 000 6 400 000 42 400 000 27 000 000 ZDM  

2 Budowa obwodnicy dzielnicy Ostropa ZDM/37/2006/ZDM/2 600 60015 5 000 000 5 000 000 15 000 000 5 000 000 30 000 000  ZDM  

3
Budowa połączenia ul. Portowej z Hutą 
Łabędy

ZDM/39/2006/ZDM/2 600 60015 1 250 000 15 000 000 10 000 000 26 250 000 29 000 000 ZDM  

4
Budowa połączenia ul. Portowej 
z ul. Perseusza (za pomocą estakady)

ZDM/30/2006/ZDM/2 600 60015 11 000 000 14 000 000   25 000 000  ZDM  

5 Rozbudowa sieci dróg rowerowych IR/13/2005/IR/6 600 60016 1 000 000 1 000 000 1 000 000 1 000 000 4 000 000  IR  

6 Przebudowa nawierzchni ulic Starego Miasta IR/25/2005/IR/6 600 60016 4 000 000 6 500 000 4 000 000 4 000 000 18 500 000 10 000 000 IR  

7
Przebudowa ul. Rybnickiej na odcinku 
od ul. Nowy Świat do skrzyżowania 
z ul.Toruńską

ZDM/7/2005/ZDM/3 600 60015    800 000 800 000 10 000 000 ZDM  

8
Południowa część obwodnicy miasta 
– od ul. Rybnickiej do ul. Pszczyńskiej

ZDM/5/2005/ZDM/3 600 60015    1 300 000 1 300 000 48 100 000 ZDM  

9
Przebudowa ul. Dworcowej na odcinku 
od ul. ks. Marcina Strzody do ul. Górnych 
Wałów wraz z przebudową skrzyżowania

ZDM/9/2005/ZDM/3 600 60015    500 000 500 000 3 650 000 ZDM  

GOSPODARKA MIESZKANIOWA 3 000 000 6 500 000 6 500 000 5 000 000 21 000 000 6 000 000   

1
Uzbrojenie terenów pod budownictwo 
mieszkaniowe przy ul. Kozielskiej

IR/16/2005/IR/7 700 70095 3 000 000 6 500 000 6 500 000 5 000 000 21 000 000 6 000 000 IR  

DZIAŁALNOŚĆ USŁUGOWA 2 000 000 1 000 000 4 000 000 4 000 000 11 000 000 18 000 000   

1
Rozbudowa i modernizacja cmentarzy 
komunalnych

PU/66/2005/MZUK/4 710 71035 2 000 000 1 000 000 4 000 000 4 000 000 11 000 000 18 000 000 MZUK  

ADMINISTRACJA PUBLICZNA 7 700 000 4 000 000 9 000 000 10 000 000 30 700 000 64 700 000   

1
Modernizacja Ratusza i budowa budynku 
Urzędu Miejskiego

OR/1/2007/OR/3 750 75023 4 700 000 1 000 000 6 000 000 10 000 000 21 700 000 64 700 000 OR  

2
Wdrażanie Informatycznego Systemu 
Zarządzania Gminą (ISZG) 

IN/1/2005/IN/10 750 75023 3 000 000 3 000 000 3 000 000  9 000 000  IN  

OŚWIATA  I  WYCHOWANIE 26 226 709 23 551 967 17 733 928 5 804 460 73 317 064 0   

1
Budowa obiektu przedszkola miejskiego 
na osiedlu Bajkowym

IR/36/2005/INNY/5 801 80104 3 226 000    3 226 000  IR  

2
Budowa sali sportowej przy ZSO nr 11, 
ul. Górnych Wałów 29

IR/6/2007/IR/2 801 80120 1 500 000 4 000 000   5 500 000  IR  

3
Budowa sali sportowej przy ZSE-U, 
ul. Kozielska 1

IR/8/2007/IR/2 801 80130 3 000 000 3 000 000   6 000 000  IR  

4
Budowa sali sportowej przy ZST-I, 
ul. Chorzowska 5

IR/7/2007/IR/1 801 80130 3 000 000    3 000 000  IR  

5
Termomodernizacja i modernizacja szkół 
i placówek oświatowych

IR/101/2005/IR/4 801 80195 7 800 709 9 251 967 6 533 928 2 604 460 26 191 064  IR  

IR/102/2005/IR/4 801 80195 3 700 000 4 300 000 3 500 000 1 200 000 12 700 000  IR  

6
Modernizacja i budowa obiektów 
sportowych w szkołach i placówkach 
oświatowych

IR/200/2005/IR/4 801 80195 4 000 000 3 000 000 7 700 000 2 000 000 16 700 000  IR  

POMOC  SPOŁECZNA 170 000 800 000 0 0 970 000 0   

1 Ośrodek Pomocy Społecznej – tworzenie filii ZD/10/2005/OPS/6 852 85219 170 000 800 000   970 000  ZD  

GOSPODARKA KOMUNALNA I OCHRONA ŚRODOWISKA 4 362 000 4 130 000 3 640 000 3 100 000 15 232 000 12 830 140   

1 Zagospodarowanie Parku Szwajcaria  IR/2/2007/IR/2 900 90004 342 000 300 000 300 000 300 000 1 242 000 2 030 140 MZUK  

2
Modernizacja parków, skwerów i placów 
miejskich

PU/111/2005/MZUK/5 900 90004 2 500 000 2 500 000 2 400 000 2 000 000 9 400 000 10 000 000 MZUK  

PU/11/2005/PU/5 900 90004 510 000 300 000   810 000  IR  

3 Budowa i modernizacja placów zabaw 
PU/5/2005/MZUK/4 900 90004 600 000 600 000 500 000 500 000 2 200 000 800 000 MZUK  

PU/5/2005/PU/6 900 90004 210 000 210 000 240 000 200 000 860 000  IR  

4 Budowa i modernizacja oświetlenia ulic PU/15/2005/PU/7 900 90015 200 000 220 000 200 000 100 000 720 000  PU  

KULTURA FIZYCZNA I SPORT 117 000 000 118 736 000 86 360 000 111 500 000 433 596 000 1 500 000   

1
Modernizacja i budowa obiektów 
sportowych

IR/28/2005/IR/5 926 92601 2 200 000 3 000 000 1 000 000 1 500 000 7 700 000 1 500 000 IR  

2
Budowa krytego basenu na Kąpielisku 
Leśnym 

IR/60/2005/IR/4 926 92601 15 500 000    15 500 000  IR  

3
Budowa nowoczesnej hali 
widowiskowo-sportowej „Podium”

IR/6/2006/IR/3 926 92601 72 000 000 73 000 000 85 000 000 110 000 000 340 000 000  IR

Zadanie 
współfinansowane  

ze środków UE
 w wysokości 

41,68 mln euro 

4
Budowa krytej pływalni w Sośnicy 
przy ul. Dzionkarzy 

IR/1/2007/IR/2 926 92601 9 100 000 9 000 000   18 100 000  IR  

5
Modernizacja obiektów zarządzanych 
przez ZOWT „TUR”

KR/2005/ZOWT TUR 
- JB/3

926 92601 1 200 000 1 200 000 360 000  2 760 000  TUR  

6
Przebudowa i rozbudowa stadionu 
przy ul. Stefana Okrzei 

IR/2/2008/IR/1 926 92601 17 000 000 32 536 000   49 536 000  IR  

PLANOWANE WYDATKI BUDŻETU INWESTYCYJNEGO: 189 708 709 199 217 967 177 233 928 168 404 460 734 565 064 230 780 140
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Lp. Nazwa zadania Kod zadania Dz. Rozdz.
Planowane nakłady w latach planu Nakłady w 

latach planu
Nakłady po 
roku 2012

Wydz./jedn. 
realiz.

Uwagi
2009 2010 2011 2012

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

TRANSPORT I ŁĄCZNOŚĆ 27 840 000 64 670 000 93 440 000 80 500 000 266 450 000 359 668 000   

1
PRZEBUDOWA I ROZBUDOWA UKŁADU DROGOWEGO 
MIASTA – połączenie ulicy Tarnogórskiej z ulicą Na Piasku

ZDM/46/2005/ZDM/6 600 60015 500 000 500 000   1 000 000  ZDM  

2
OBWODNICA CENTRUM od ul. Rybnickiej 
do ul. Toszeckiej (klasy G2/2)

ZDM/1/2007/ZDM/2 600 60015 5 000 000 15 000 000 53 000 000 73 500 000 146 500 000 359 668 000 ZDM  

3
PRZEBUDOWA I ROZBUDOWA UKŁADU DROGOWEGO 
MIASTA – zjazd z DK 88 na ul. Toszecką przez ul. Zbożową

ZDM/6/2005/ZDM/4 600 60015 3 100 000 2 790 000   5 890 000  ZDM  

4
Przebudowa ul. Nowy Świat od ul. Pszczyńskiej 
do ul. Kosów

ZDM/21/2005/ZDM/4 600 60015  15 000 000 15 000 000  30 000 000  ZDM  

5 Przebudowa ul. Głównej ZDM/19/2005/ZDM/4 600 60015 6 000 000 4 500 000   10 500 000  ZDM  

6 Przebudowa ulic Perseusza i Pionierów ZDM/34/2006/ZDM/2 600 60016 7 500 000 7 500 000   15 000 000  ZDM  

7
Przebudowa wiaduktu drogowego nad linią 
kolejową PKP Gliwice-Opole w ciągu Alei Jana 
Nowaka-Jeziorańskiego (DK 88)

ZDM/22/2005/ZDM/4 600 60015  3 000 000 17 000 000 4 000 000 24 000 000  ZDM  

8
Przebudowa wiaduktu nad torami PKP w ciągu 
ul. Jagodowej

ZDM/41/2006/ZDM/4 600 60015 1 700 000    1 700 000  ZDM  

9 Przebudowa przepustu pod ul. Toszecką ZDM/23/2005/ZDM/4 600 60015 150 000 850 000   1 000 000  ZDM  

10
Przebudowa ul. gen. Józefa Sowińskiego wraz 
z przebudową skrzyżowania z ulicami Ignacego 
Daszyńskiego, Adama Mickiewicza i Kozłowską 

ZDM/44/2006/R/2 600 60095  6 000 000   6 000 000  ZDM  

11
Budowa nowych łącznic pomiędzy DK 88 
a ul. Tarnogórską

ZDM/42/2006/ZDM/2 600 60015 70 000 5 000 000 5 000 000 3 000 000 13 070 000  ZDM  

12

Modernizacja infrastruktury tramwajowej 
i trolejbusowej w Aglomeracji Górnośląskiej wraz 
z infrastrukturą towarzyszącą – przebudowa 
na terenie miasta Gliwice

BRM/1/2008/INNY/1 600 60004 3 820 000 4 530 000 3 440 000  11 790 000  GZM  

DZIAŁALNOŚĆ USŁUGOWA 1 037 792 930 700 0 0 1 968 492    

1
Miejski System Informacji Przestrzennej – zwiększenie 
zakresu oraz dostępności usług świadczonych drogą 
elektroniczną

SIP/1/2008/SIP/1 710 71095 1 037 792 930 700   1 968 492  SIP  

BEZPIECZEŃSTWO PUBLICZNE I OCHRONA PRZECIWPOŻAROWA 3 430 000 2 700 000 3 100 000 0 9 230 000 0   

1
Monitoring wizyjny miasta wraz z budową systemu 
radiowego i teleinformatycznego 

OC/3/2005/OC/3 754 75495 3 430 000 2 700 000 3 100 000  9 230 000  OC  

OŚWIATA I WYCHOWANIE 3 012 700 1 855 400 0 0 4 868 100    

1

Równe szanse, lepszy start – modernizacja warsztatów 
szkolnych i zaplecza dydaktycznego z przystosowaniem 
dla uczniów niepełnosprawnych w Zespole Szkół 
Ekonomiczno-Usługowych w Gliwicach

ED/1/2008/ED/1 801 80130 912 700 1 855 400   2 768 100  ED  

2
W przyszłość z klasą – utworzenie sieci nowoczesnych 
pracowni przedmiotowych i specjalistycznych 
w gliwickich placówkach kształcenia ponadgimnazjalnego

ED/2/2008/ED/1 801 80195 2 100 000    2 100 000  ED  

OCHRONA  ZDROWIA 500 000 3 500 000 4 000 000 4 000 000 12 000 000 7 000 000   

1
Szpital nr 1, ul. Kościuszki 29 – budowa Szpitalnego 
Oddziału Ratunkowego

ZD/31/2005/ZD/5 851 85111 500 000 3 500 000 4 000 000 4 000 000 12 000 000 7 000 000 ZD  

KULTURA I OCHRONA DZIEDZICTWA NARODOWEGO 2 800 000 10 333 333 8 333 333 8 333 332 29 799 998 0   

1 Przebudowa i modernizacja Ruin Teatru Miejskiego KP/1/2006/GTM/3 921 92107 800 000 8 333 333 8 333 333 8 333 332 25 799 998  KP  

2 Rewitalizacja Radiostacji – Gliwice.eu KP/15/2005/KP/4 921 92118 2 000 000 2 000 000   4 000 000  KP  

Planowane wydatki na zadania inwestycyjne rezerwowe: 38 620 492 83 989 433 108 873 333 92 833 332 324 316 590 366 668 000  

Wykaz zadań inwestycyjnych rezerwowych

Lista wniosków inwestycyjnych proponowanych do przygotowania do realizacji

Lp. Nazwa zadania Kod zadania Dz. Rozdz.
Wartość 

inwestycji
Wydz./jedn. realiz. Uwagi

1 2 3 4 5 6 7 8 9

1 1.1 Przebudowa ul. Józefa Poniatowskiego i ul. Aleksandra Skowrońskiego ZDM/8/2005/ZDM/4 600 60015 10 100 000 ZDM  

2 2.1 Przebudowa obiektów mostowych położonych wzdłuż Alei Jana Nowaka-Jeziorańskiego (DK 88) ZDM/2/2008/ZDM/1 600 60015 10 660 000 ZDM  

3

3.1 Przebudowa ul. Pszczyńskiej na odcinku od ul. Wrocławskiej do ul. Kopalnianej ZDM/14/2005/ZDM/3 600 60015 15 000 000 ZDM  

3.2 Budowa mieszkań (w tym: przy ul. Pawła Stalmacha) PU/1/2005/PU/2 700 70095 9 300 000 PU  

3.3 ZOWT TUR – modernizacja zarządzanych obiektów (Ośrodek TUR Czechowice, Boisko „Piaskowa Dolina”) KR/2005/ZOWT TUR – JB/2 926 92601 3 600 000 TUR

4 4.1 Budowa i modernizacja ogrodzeń szkół i placówek oświatowych ED/2/2006/ED/2 801 80195 1 200 000 IR  

5
5.1

Przekształcenie byłej hałdy pokopalnianej w ośrodek i miejsce sportów rowerowych latem 
oraz tory saneczkowe i narciarskie zimą

IR/7/2008/RO/1 926 92601 3 000 000 IR  

5.2 Przebudowa ul. Tadeusza Kościuszki na odcinku od ul. Zygmunta Starego do ul. Ignacego Daszyńskiego ZDM/12/2005/ZDM/3 600 60015 5 000 000 ZDM

6

6.1 Przebudowa ul. Kozielskiej na odcinku od ul. Edwarda Żabińskiego do granicy miasta ZDM/20/2005/ZDM/3 600 60015 20 500 000 ZDM  

6.2 Budowa sali gimnastycznej przy ZSO nr 10, ul. Zimnej Wody 8 IR/1/2008/INNY/1 801 80120 3 600 000 IR

6.3 Przebudowa ulic Jana Kilińskiego i Piotra Bardowskiego ZDM/10/2005/ZDM/4 600 60015 10 980 000 ZDM

7

7.1 Termomodernizacja budynków przy ul. Bojkowskiej 20 a, dzierżawionych przez Towarzystwo Oświatowe Filomata IR/1/2008/IR/1 801 80120 2 524 500 IR  

7.2 Zagospodarowanie Placu Rzeźniczego IR/27/2005/IR/3 921 92120 1 000 000 IR

7.3 Modernizacja boiska i budowa drogi pożarowej przy SP nr 41, ul. Kormoranów 23 IR/3/2008/RO/1 801 80101 1 400 000 IR

7.4 Budowa sali gimnastycznej przy ZSO nr 12, ul. Płocka 16 IR/2/2008/INNY/1 801 80120 3 600 000 IR

7.5 Muzeum – wykonanie klimatyzacji pomieszczeń wystawowych w Willi Caro KR/14/2005/MUZEM/2 921 92118 1 000 000 KP

7.6 Przebudowa ul. Andromedy ZDM/25/2005/ZDM/2 600 60016 3 620 000 ZDM

8 8.1 Modernizacja budynku internatu przy ZST-I, ul. Krakusa 16 IR/3/2008/IR/1 801 80130 3 000 000 IR  

9 9.1 Budowa mostu drogowego nad rzeką Kłodnicą w ciągu ul. Sikorskiego ZDM/4/2008/ZDM/1 600 60015 2 610 000 ZDM  

10

10.1 Budowa sali gimnastycznej przy ZSO nr 2, ul. Partyzantów 25 IR/1/2008/RO/1 801 80120 3 600 000 IR  

10.2 Muzeum – adaptacja lokalu na magazyn i pracownię konserwacji KR/19/2005/MUZEUM/6 921 92118 2 000 000 KP

10.3 Modernizacja boiska w rejonie ul. Zimorodka i Rybitwy (Aleja Sikornik) IR/2/2008/RO/1 926 92601 1 140 000 IR

10.4 Przebudowa skrzyżowania ulic Lotników i Bojkowskiej ZDM/1/2008/ZDM/1 600 60015 4 200 000 ZDM

10.5 Przebudowa skrzyżowania ulic Bojkowskiej i Rolników ZDM/18/2005/ZDM/3 600 60015 2 100 000 ZDM

11 11.1 Przebudowa ul. Feliksa Kona ZDM/2/2007/RO/1 600 60095 2 200 000 ZDM  

12 12.1 Rozbiórka i budowa mostu drogowego nad rzeką Kłodnicą w ciągu ul. Dworcowej ZDM/5/2008/ZDM/1 600 60015 5 200 000 ZDM  

13

13.1 Przebudowa ul. Opolskiej ZDM/16/2005/ZDM/3 600 60015 3 300 000 ZDM  

13.2 Budowa kompleksu kulturalno-rekreacyjnego na osiedlu Obrońców Pokoju IR/6/2008/RO/1 926 92601 1 510 000 IR

13.3 Przebudowa ul. Xawerego Dunikowskiego ZDM/24/2005/ZDM/2 600 60016 2 175 000 ZDM

14 14.1 Przebudowa ul. Czajki ZDM/26/2005/ZDM/2 600 60016 1 580 000 ZDM  

15 15.1 Przebudowa ul. Tarnogórskiej na odcinku od ul. Artura Grottgera do ul. Świętojańskiej ZDM/17/2005/ZDM/3 600 60015 6 630 000 ZDM  

16
16.1 Budowa mostu drogowego nad rzeką Kłodnicą w ciągu ul. Wrocławskiej ZDM/3/2008/ZDM/1 600 60015 6 700 000 ZDM  

16.2 Budowa połączenia ul. Biegusa z ul. Rybnicką ZDM/3/2007/ZDM/1 600 60095 1 150 000 ZDM

Szacowane koszty wniosków inwestycyjnych: 155 179 500
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PRZETARGI

 Nazwa i adres zamawiającego: Miasto Gliwice, Wydział 
Inwestycji i Remontów, ul. Zwycięstwa 21, 44-100 Gliwice. 
Specyfikacja istotnych warunków zamówienia (SIWZ): 
do odbioru w siedzibie zamawiającego w Gliwicach, 
ul. Zwycięstwa 21, Biuro Obsługi Interesantów, stanowisko 
ds. zamówień publicznych (parter), od poniedziałku do 
środy od godz. 8.00 do godz. 16.00, w czwartek od godz. 
8.00 do godz. 17.00, w piątek od godz. 8.00 do godz. 15.00, 
tel. +48 32 239-12-56, faks +48 32 231-27-25, za zaliczeniem 
pocztowym lub na stronie internetowej www.um.gliwice.pl, 
w dziale Ogłoszenia i komunikaty/Zamówienia publiczne 
Urzędu Miejskiego.
Koszt specyfikacji: 70 PLN

Przedmiot zamówienia oraz wielkość lub zakres zamó-
wienia:
• uporządkowanie istniejącej zieleni wysokiej i niskiej wraz 

z renowacją szaty roślinnej;
• urządzenie ciągów komunikacyjnych z zatoczkami do 

czynnej rekreacji lub odpoczynku;
• urządzenie placów zabaw;
• urządzenie skateparku dla desko- i łyżworolkarzy;
• przebudowa istniejącego placu sportowego z budową 

„trybuny” dla widzów;
• wykonanie oświetlenia ciągów komunikacyjnych;
• mała architektura.
Wymagany okres gwarancji
Wykonawca udzieli na przedmiot zamówienia gwarancji na 
okres co najmniej 36 miesięcy, licząc od dnia końcowego 
odbioru robót.
Inne wymagania:
• roboty budowlane powinny być prowadzone w sposób 

najmniej uciążliwy dla działalności sąsiadujących podmio-
tów;

• w celu zapewnienia bezpieczeństwa dzieci wymagane 
jest zastosowanie urządzeń zabawowych projektowanych 
i produkowanych zgodnie z PN-EN 1176-1: 2001, co należy 
udokumentować certyfikatem na znak bezpieczeństwa 
lub zgodności z normą, wydanym przez akredytowaną 
jednostkę certyfikującą wyroby lub poświadczeniem 
producenta zgodności z normą dla poszczególnych 
urządzeń.

Zadanie realizowane: w latach 2008–2009 r.
W 2008 r. do 15.12.2008 r. wykonawca wykona roboty bu-
dowlane za kwotę 155 000 zł brutto, tj. prace geodezyjne 
i pomiarowe, oświetlenie parkowe i prace przygotowawcze 
pod ścieżki i alejki.
Nazwy i kody według słownika CPV: 
Główny przedmiot: 
kod CPV: 45.11.27.23-9 – nazwa: Roboty w zakresie kształto-
wania placów zabaw. 
Dodatkowe przedmioty: 
kod CPV: 45.31.61.00-6 – nazwa: Instalowanie zewnętrznego 
sprzętu oświetleniowego.
Oferty częściowe: zamawiający nie dopuszcza możliwości 
składania ofert częściowych.
Oferty wariantowe: zamawiający nie przewiduje możliwości 
składania ofert wariantowych.
Termin wykonania zamówienia: 30.09.2009 r.

Opis warunków udziału w postępowaniu oraz opis sposo-
bu dokonywania oceny spełniania tych warunków: 
1) Posiadanie uprawnień do wykonywania określonej dzia-
łalności lub czynności, jeżeli ustawy nakładają obowiązek 
posiadania takich uprawnień, oraz niepodleganie wyklu-
czeniu z postępowania o udzielenie zamówienia (podstawy 
prawne wykluczenia z postępowania określa art. 24 ust. 1 
i 2 ustawy pzp); 
w przypadku podmiotów działających wspólnie warunek 
dotyczący niepodlegania wykluczeniu, zgodnie z art. 24 
ust. 1 i 2 ustawy Pzp, o którym mowa powyżej, muszą spełniać 
wszystkie podmioty działające wspólnie. 
2) Posiadanie niezbędnej wiedzy i doświadczenia oraz dys-
ponowanie potencjałem technicznym i osobami zdolnymi 
do wykonania zamówienia.
Wykonawca musi wykazać, że w okresie ostatnich 5 lat przed 
dniem wszczęcia niniejszego postępowania (a jeżeli okres pro-
wadzenia działalności jest krótszy, to w tym okresie) ukończył 
z należytą starannością realizację co najmniej: 
• 1 roboty budowlanej polegającej na wykonaniu ogólnodo-

stępnego placu zabaw wraz z zagospodarowaniem terenu 
o wartości nie mniejszej niż 100 000 zł (brutto); 

• 1 robotę budowlaną polegającą na wykonaniu robót dro-
gowych o wartości nie mniejszej niż 100 000 zł (brutto); 

• 1 robotę polegającą na wykonaniu oświetlenia zewnętrz-
nego nie mniejszej niż 50 000 zł (brutto); 

a) Potencjał kadrowy: 
Wykonawca musi mieć do dyspozycji odpowiednio wykwa-
lifikowany personel: 
– kierownika budowy posiadającego uprawnienia budow-

lane do kierowania robotami w specjalności konstrukcyj-
no-budowlanej oraz zaświadczenie o przynależności do 
właściwej izby samorządu zawodowego; 

– kierownika robót posiadającego uprawnienia budowlane 
do kierowania robotami w specjalności drogowej oraz za-
świadczenie o przynależności do właściwej izby samorządu 
zawodowego; 

– kierownika robót elektrycznych posiadającego uprawnie-
nia budowlane do kierowania robotami w specjalności 
instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji i urządzeń elek-
trycznych i elektroenergetycznych oraz zaświadczenie 
o przynależności do właściwej izby samorządu zawo-
dowego;

– architekta krajobrazu lub specjalistę z zakresu kształtowa-
nia terenów zieleni.

W przypadku podmiotów działających wspólnie osoby zdol-
ne do wykonania zamówienia i doświadczenie zawodowe 
podlegają sumowaniu.
3) Znajdowanie się w sytuacji ekonomicznej i finansowej 
zapewniającej wykonanie zamówienia.

Ocena spełnienia wyżej wymienionych warunków do-
konana zostanie w oparciu o informacje zawarte w niżej 
wymienionych dokumentach i oświadczeniach na zasadzie 
spełnia/nie spełnia.

Oświadczenia lub dokumenty, jakie należy dostarczyć 
w celu potwierdzenia spełnienia warunków udziału 
w postępowaniu:

• oświadczenie o spełnieniu warunków udziału w postępo-
waniu (z art. 22 ust. 1, art. 24 ust. 1 i 2 ustawy pzp) o treści 
ZAŁĄCZNIKA NR 2 do SIWZ;  

• aktualny odpis z właściwego rejestru albo aktualne 
zaświadczenie o wpisie do ewidencji działalności go-
spodarczej, jeżeli odrębne przepisy wymagają wpisu do 
rejestru lub zgłoszenia do ewidencji działalności gospo-
darczej wystawiony nie wcześniej niż 6 miesięcy przed 
upływem terminu składania ofert; w przypadku spółki 
cywilnej – aktualne zaświadczenie o wpisie do ewidencji 
działalności gospodarczej lub aktualny odpis z właściwego 
rejestru dla każdego ze wspólników;  

• aktualna informacja z Krajowego Rejestru Karnego albo 
równoważne zaświadczenie właściwego organu sądowego 
lub administracyjnego kraju pochodzenia osoby w zakresie 
określonym w art. 24 ust. 1 pkt 4-8 ustawy pzp, wystawio-
ne nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu 
składania ofert;  

• aktualna informacja z Krajowego Rejestru Karnego 
w zakresie określonym w art. 24 ust. 1 pkt 9 ustawy pzp, 
wystawiona nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem 
terminu składania ofert;  

• aktualne zaświadczenia właściwego naczelnika urzędu 
skarbowego oraz właściwego oddziału Zakładu Ubez-
pieczeń Społecznych lub Kasy Rolniczego Ubezpieczenia 
Społecznego potwierdzające odpowiednio, że wykonawca 
nie zalega z opłacaniem podatków, opłat oraz składek na 
ubezpieczenie zdrowotne i społeczne, lub zaświadczenia, 
że uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie 
lub rozłożenie na raty zaległych płatności, lub wstrzymanie 
w całości wykonania decyzji właściwego organu – wysta-
wione nie wcześniej niż 3 miesiące przed upływem terminu 
składania ofert;  

• wykaz osób i podmiotów, które będą uczestniczyć 
w wykonywaniu zamówienia, wraz z informacjami potwier-
dzającymi spełnienie warunku udziału w postępowaniu 
o treści ZAŁĄCZNIKA NR 3 do SIWZ;  

• dokumenty stwierdzające, że osoby, które będą uczestni-
czyć w wykonywaniu zamówienia, posiadają wymagane 
uprawnienia;  

• wykaz robót budowlanych wykonanych w okresie 
ostatnich pięciu lat przed dniem wszczęcia niniejszego 
postępowania, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest 
krótszy – w tym okresie, z podaniem ich wartości oraz 
daty i miejsca wykonania o treści ZAŁĄCZNIKA NR 4 do 
SIWZ oraz załączeniem dokumentów potwierdzających, 
że roboty te zostały wykonane należycie.

Dokumenty składane przez wykonawców mających 
siedzibę lub miejsce zamieszkania poza terytorium 
Rzeczypospolitej:
a) jeżeli wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania 
poza terytorium Rzeczypospolitej, zamiast:
• aktualnego odpisu z właściwego rejestru albo zaświad-

czenia o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej;
• aktualnej informacji z Krajowego Rejestru Karnego 

w zakresie określonym w art. 24 ust. 1 pkt 9 ustawy pzp,
• aktualnego zaświadczenia właściwego naczelnika urzędu 

skarbowego oraz właściwego oddziału Zakładu Ubezpie-
czeń Społecznych lub Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spo-
łecznego potwierdzających odpowiednio, że wykonawca 
nie zalega z opłacaniem podatków, opłat oraz składek na 
ubezpieczenie zdrowotne i społeczne, lub zaświadczeń, 
że uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie 
lub rozłożenie na raty zaległych płatności, lub wstrzymanie 
w całości wykonania decyzji właściwego organu, 

składa dokument lub dokumenty wystawione w kraju, w któ-
rym ma siedzibę lub miejsce zamieszkania, potwierdzające 
odpowiednio, że:
• nie otwarto jego likwidacji ani nie ogłoszono upadłości, 

wystawione nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem 
terminu składania ofert,

• nie orzeczono wobec niego zakazu ubiegania się o zamó-
wienie, wystawione nie wcześniej niż 6 miesięcy przed 
upływem terminu składania ofert,

• nie zalega z uiszczaniem podatków, opłat i składek na 
ubezpieczenie społeczne i zdrowotne albo że uzyskał 
przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozło-
żenie na raty zaległych płatności, lub wstrzymanie w całości 
wykonania decyzji właściwego organu, wystawione nie 
wcześniej niż 3 miesiące przed upływem terminu składania 
ofert;

b) jeżeli w kraju pochodzenia osoby lub w kraju, w którym 
wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania, nie 
wydaje się dokumentów, o których mowa w podpunkcie 
a), oraz aktualnej informacji z Krajowego Rejestru Karnego 
albo równoważnego zaświadczenia właściwego organu 
sądowego lub administracyjnego kraju pochodzenia osoby 
w zakresie określonym w art. 24 ust. 1 pkt. 4-8 ustawy pzp, 
składa dokument zawierający oświadczenie złożone przed no-
tariuszem, właściwym organem sądowym, administracyjnym 
albo organem samorządu zawodowego lub gospodarczego 
odpowiednio kraju pochodzenia osoby lub kraju, w którym 
wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania.
Wadium: zamawiający wymaga wniesienia wadium 
w kwocie 5000 PLN.
Kryteria oceny ofert i ich znaczenie: 
cena – waga – 100,00%
Termin składania ofert: 29.08.2008 r. do godz. 10.00.
Miejsce składania ofert: Urząd Miejski w Gliwicach, 
ul. Zwycięstwa 21, Biuro Obsługi Interesantów, stanowisko 
ds. zamówień publicznych (parter) lub listownie na adres 
zamawiającego.
Termin otwarcia ofert: 29.08.2008 r. o godz. 11.00.
Miejsce otwarcia ofert: Urząd Miejski w Gliwicach, ul. Zwy-
cięstwa 21, sala nr 136, piętro 1.
Termin związania ofertą: 30 dni.
Umowy ramowe: postępowanie nie jest prowadzone w celu 
zawarcia umowy ramowej.
Dynamiczny system zakupów: postępowanie nie jest 
prowadzone w celu ustanowienia dynamicznego systemu 
zakupów.
Wybór najkorzystniejszej oferty z zastosowaniem au-
kcji elektronicznej: zamawiający nie zamierza dokonywać 
wyboru najkorzystniejszej oferty z zastosowaniem aukcji 
elektronicznej.
Ogłoszenie zamieszczono w BZP: 8.08.2008 r.

postępowanie prowadzone w trybie przetargu nieograniczonego pod nazwą

Modernizacja skweru przy ul. Narutowicza w Gliwicach-Łabędach

PREZYDENT MIASTA GLIWICE
O G Ł A S Z A § 1

Cel konkursu
Wsparcie lub powierzanie realizacji zadań publicznych w dzie-
dzinie przeciwdziałania narkomanii, prowadzenie profilaktycznej 
działalności informacyjnej, edukacyjnej oraz szkoleniowej w za-
kresie rozwiązywania problemów narkomanii, w szczególności 
dla dzieci i młodzieży, nauczycieli, pedagogów i rodziców, któ-
rych realizacja rozpocznie się od września 2008 roku i potrwa do 
15 grudnia 2008 r.

§ 2
Podmioty uprawnione
Statutowo działające w obszarze przeciwdziałania narkomanii 
i eksperymentowania ze środkami psychoaktywnymi oraz 
podmioty działające w ochronie i promocji zdrowia:
1. organizacje pozarządowe w rozumieniu ustawy z 24 kwietnia 

2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 
(Dz. U. nr 96 z 2003 r. poz. 873 z późn. zm.);

2. podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. nr 96 z 2003 r. 
poz. 873 z późn. zm.);

3. jednostki podległe organom administracji publicznej lub 
przez nie nadzorowane. 

§ 3
Przedsięwzięcia realizowane w ramach zadania
I EDUKACJA W DZIEDZINIE PRZECIWDZIAŁANIA NARKOMANII 
WŚRÓD DZIECI I MŁODZIEŻY
I.I CEL – zwiększenie świadomości młodzieży eksperymen-
tującej z używaniem substancji psychoaktywnych poprzez 
wprowadzenie programów profilaktycznych i szkoleniowych 
do szkół, w konsekwencji zmniejszenie skali wzrostu ilości 
młodzieży próbującej zażywać narkotyki. Prowadzenie działań 
profilaktycznych na rzecz dzieci i młodzieży z gliwickich szkół 
gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych.
I.II ZADANIE DO REALIZACJI W RAMACH PRZEDSIĘWZIĘCIA I
1. przeprowadzenie spotkań edukacyjnych dla uczniów szkół 

gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych z zakresu przeciw-
działania narkomanii, np. w formie wykładów, prelekcji, 
przedstawień teatralnych, filmów szkoleniowych, cyklów 
spotkań edukacyjnych prowadzonych przez specjalistę 
terapii uzależnień.

II SZKOLENIA DLA NAUCZYCIELI I PEDAGOGÓW Z ZAKRESU 
ROZPOZNAWANIA I PODNOSZENIA UMIEJĘTNOŚCI PRZECIW-
DZIAŁANIA NARKOMANII W SZKOŁACH  
II.I CEL – zwiększenie ilości szkoleń dla nauczycieli i pedagogów 
szkolnych na temat szkodliwości i zagrożeń związanych z przyj-
mowaniem środków psychoaktywnych przez młodzież oraz spo-
sobów postępowania z młodymi osobami eksperymentującymi 
lub uzależnionymi od narkotyków.
II.II ZADANIE DO REALIZACJI W RAMACH PRZEDSIĘWZIĘCIA II
1. prowadzenie profesjonalnych szkoleń dla nauczycieli i peda-

gogów pracujących z młodzieżą gimnazjalną i  ponadgimna-
zjalną w zakresie przeciwdziałania narkomanii, umiejętności 
rozpoznawania symptomów uzależnienia, przepisów prawa 
oraz umiejętności promowania zdrowego stylu życia w for-
mie: wykładów, konferencji, warsztatów, prelekcji, odczytów, 
cyklów spotkań przez specjalistę terapii uzależnień. 

 III SZKOLENIA DLA RODZICÓW I OPIEKUNÓW PRAWNYCH
III.I CEL – zwiększenie ilości szkoleń dla rodziców i opiekunów 
prawnych uświadamiających szkodliwość przyjmowania środków 
psychoaktywnych przez dzieci i młodzież oraz zwiększenie umie-
jętności rozpoznawania symptomów i zachowań świadczących 
o kontaktach z narkotykami, jak również promowanie zdrowego 
stylu życia rodziny. 
III.II ZADANIE DO REALIZACJI W RAMACH PRZEDSIĘWZIĘCIA III
1. prowadzenie profesjonalnych szkoleń lub spotkań dla 

rodziców i opiekunów prawnych dzieci i młodzieży uczęsz-
czających do gimnazjów i szkół ponadgimnazjalnych 
w zakresie umiejętności wychowawczych, w tym profilaktyki 
narkomanii, obalania mitów związanych ze środkami uzależ-
niającymi, przepisów prawa oraz zwiększenia świadomości 
o uzależnieniach od środków psychoaktywnych, w formie 
np. wykładów, konferencji, prelekcji, odczytów, cyklów spotkań 
prowadzonych przez specjalistę terapii uzależnień. 

§ 4
Kryteria oceny:
1. MERYTORYCZNE

• zbieżność oferty z przedsięwzięciem;
• zakres szkolenia;
• oryginalność szkoleń, indywidualny charakter, np. film, 

prelekcja, inne.
Maksymalnie 0-4 pkt.
2. SPOŁECZNE 

• zakładana liczba osób do przeszkolenia; 
• partnerzy, których doświadczenie będzie wykorzystane 

przy realizacji zadania.
Maksymalnie 0-2 pkt.

3. FINANSOWE
• zasadność przedstawionych w ofercie kosztów kwalifi-

kowanych (środki z dotacji); 
• wysokość deklarowanych środków własnych;
• środki pozyskane z innych źródeł.

Maksymalnie 0-4 pkt.

4. ORGANIZACYJNE
• posiadane zasoby kadrowe niezbędne dla realizacji zadania 

(kwalifikacje, uprawnienia);
• posiadane zasoby rzeczowe niezbędne dla realizacji 

zadania;
• dotychczasowa działalność wnioskodawcy w zakresie 

przeciwdziałania narkomanii;
• doświadczenie w realizacji zadań dotyczących narko-

manii.
Maksymalnie 0-5 pkt.

5. ANALIZA PRAWIDŁOWOŚCI I TERMINOWOŚCI ROZLICZENIA 
ZADAŃ Z LAT UBIEGŁYCH

• współpraca z lokalnym samorządem; 
• terminowość i rzetelność rozliczeń dotacji z lat 2006, 

2007.
Maksymalnie 0-2 pkt.

Wymagana minimalna liczba punktów uprawniająca oferentów 
do otrzymania dotacji wynosi 10.

§ 5
Termin składania ofert – 28 sierpnia 2008 r. 
O przyjęciu oferty do konkursu decyduje data jej wpływu do Urzę-
du Miejskiego w Gliwicach potwierdzona właściwą pieczęcią.

§ 6
Kwota dotacji
Na realizację konkursu przeznacza się kwotę 155 600,00 zł.

§ 7
Oferta i załączniki
1. Warunkiem przystąpienia do konkursu jest złożenie oferty 

zgodnej ze wzorem określonym w rozporządzeniu ministra 
pracy i polityki społecznej z 27 grudnia 2005 r. w sprawie 
wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego 
wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego i wzoru 
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. nr 264 
z 2005 r.  poz. 2207) w sekretariacie (pokój 227) Wydziału 
Zdrowia i Spraw Społecznych lub w biurze podawczym 
Urzędu Miejskiego w Gliwicach przy ul. Zwycięstwa 21 
(w przypadku nadesłania oferty pocztą liczy się data jej 
wpływu do UM). 

2. Dodatkowych informacji na temat warunków i możliwości 
uzyskania dotacji udziela Wydział Zdrowia i Spraw Społecz-
nych (tel. 032-239-12-59) oraz Gliwickie Centrum Organi-
zacji Pozarządowych w Gliwicach (tel. 032 238-24-55, 032 
238-81-67).

3. Ofertę uznaje się za prawidłową pod względem formalnym 
i dopuszcza się do procedury konkursowej:
a. jeśli zostały w niej wyraźnie rozróżnione i oddzielone 

koszty kwalifikowane od niekwalifikowanych, a pozycje 
określające środki, które mają być sfinansowane z dotacji, 
są kosztami kwalifikowanymi;

b. jeżeli posiada wymagane załączniki:
• aktualny odpis z rejestru (wystawiony nie wcześniej niż 

3 miesiące przed datą złożenia oferty),
• sprawozdanie merytoryczne i finansowe za rok 2007 lub 

bilans, rachunek zysków i strat i informację dodatkową 
za 2007 rok – w przypadku gdy podmiot nie prowadził 
działalności odpowiednio w latach 2006 i 2007, należy 
złożyć oświadczenie o braku sprawozdań,

• dokumenty potwierdzające doświadczenie i przygotowanie 
merytoryczne osób prowadzących szkolenie,

• dokumenty (umowy, oświadczenia) potwierdzające 
współpracę z partnerami, z którymi zadanie będzie reali-
zowane,

• oświadczenie o nieprowadzeniu działalności gospodar-
czej w rozumieniu art. 9 ustawy o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie w odniesieniu do zada-
nia publicznego będącego przedmiotem oferty oraz 
oświadczenie oferenta, że nie podlega on wykluczeniu 
z prawa do otrzymania dotacji, o którym mowa w art. 145 
ust. 6 ustawy z 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych 
(Dz. U. z 2005 r. nr 249, poz. 2104),

• załączniki powinny być w sposób trwały związane z ofertą;
4. Wszystkie kopie załączonych dokumentów muszą być 

potwierdzone „za zgodność z oryginałem” przez osoby 
upoważnione.

5. W przypadku ubiegania się o dotację na realizację kliku zadań 
konkursowych należy złożyć oddzielne wnioski ofertowe na 
każde zadanie osobno wraz z wymaganymi załącznikami,

6. Rozpatrzenie ofert nastąpi do 15 dni od upływu ich składania. 

§ 8
Warunki dopuszczenia oferty do procedury konkursowej
1. Ofertę należy wypełnić czytelnie.
2. Podane informacje powinny umożliwić ocenę zadania zgodnie 

z kryteriami oceny podanymi w ogłoszeniu.
3. Wszystkie pola oferty muszą być wypełnione.
4. Należy wyraźnie wskazać i oddzielić koszty kwalifikowane 

od niekwalifikowanych.
5. W przypadku realizacji projektu z partnerem do oferty na-

leży dołączyć umowy lub oświadczenia współpracy z tym 
partnerem.

6. Oferta musi zawierać wszystkie wymagane załączniki.
7. Oferty niekompletne i nieprawidłowo wypełnione albo 

złożone po terminie nie będą rozpatrywane.
8. Zadanie powinno być realizowane na terenie Gliwic lub 

na rzecz mieszkańców Gliwic.

§ 9 
Tryb wyboru
1. Złożenie oferty nie jest równoznaczne z przyznaniem 

dotacji.
2. Kwota przyznanej dotacji może być niższa od wniosko-

wanej.
3. Oferty złożone do konkursu i prawidłowe pod względem 

formalnym opiniowane są przez Komisję konkursową.
4. Skład i regulamin pracy Komisji ustala prezydent miasta 

w drodze zarządzenia. 
5. Decyzję o udzieleniu dotacji podejmuje prezydent miasta 

Gliwice po zapoznaniu się z opinią Komisji konkursowej. 
Decyzja zostaje wydana w drodze rozporządzenia.

6. Decyzja prezydenta miasta jest ostateczna. Od podjętych 
decyzji nie przysługuje odwołanie.

7. Prezydent miasta zastrzega możliwość nierozstrzygnięcia 
konkursu. 

8. Prezydent miasta przyznając dotację, może wskazać pozycje 
z kosztorysu objęte dofinansowaniem z budżetu samorządu 
miasta Gliwice.

9. O podjętych decyzjach składający ofertę powiadamiani są 
pisemnie.

 § 10
Warunki zawarcia umowy
1. Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy dota-

cyjnej przed datą rozpoczęcia realizacji zadania (w zakresie 
objętym przyznanym dofinansowaniem) oraz dostosowanie 
kosztorysu zadania do wysokości przyznanej dotacji.

2. Warunkiem zawarcia umowy jest złożenie właściwych za-
łączników (zaktualizowanego harmonogramu, kosztorysu, 
oświadczenia o zmianach w stanie faktycznym i prawnym 
dotowanego podmiotu od daty złożenia oświadczenia 
do podpisania umowy).

 § 11
Rozliczenie dotacji
Podmiot dotowany po zakończeniu realizacji zadania zobowią-
zany jest do przedstawienia szczegółowego sprawozdania mery-
torycznego i  finansowego z wykonanego zadania, zgodnego ze 
wzorem określonym w rozporządzeniu ministra pracy i polityki 
społecznej z 27 grudnia 2005 r. w sprawie wzoru oferty realizacji 
zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie 
zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego 
zadania (Dz. U. z 2005 r. nr 264 poz. 2207). 
Wysokość środków publicznych przeznaczonych na wyżej wy-
mienione zadania w 2008 roku wynosi 155 600,00 zł.

Lista podmiotów, które otrzymały dotacje w otwartych kon-
kursach ofert na zadania publiczne miasta Gliwice w dziedzinie 
przeciwdziałania narkomanii, udostępniona będzie na stronie 
internetowej Urzędu Miejskiego w Gliwicach – www.um.gli-
wice.pl.

Otwarty konkurs ofert na zadania publiczne Miasta Gliwice w dziedzinie przeciwdziałania narkomanii

KONKURSY OFERT
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OFERTY PRACY

Do głównych obowiązków pracownika będzie należało:
• prowadzenie spraw remontów i inwestycji obiektów 

miejskich od planowania, poprzez realizację do rozliczeń 
zadań;

• nadzór inwestorski w branży instalacyjnej dla prowadzo-
nych zadań inwestycyjnych i remontowych;

• nadzór nad prowadzonymi pracami projektowymi i wery-
fikacja otrzymanych dokumentacji projektowych;

• współudział przy udzielaniu zamówień publicznych;
• prowadzenie spraw związanych z zewnętrznym dofinan-

sowaniem zadań inwestycyjnych i remontowych. 

Wymagania konieczne: 
• wykształcenie co najmniej średnie techniczne o kierunku 

budownictwo lub wyższe techniczne zakończone uzyska-
niem tytułu inżyniera o kierunku inżynieria środowiska, 
budownictwo;

• uprawnienia budowlane do kierowania robotami bu-
dowlanymi w specjalności instalacyjnej w zakresie sieci, 
instalacji i urządzeń cieplnych, wentylacyjnych, gazowych, 
wodociągowych i kanalizacyjnych lub specjalności kon-
strukcyjno-budowlanej;

• przynależność do Izby Inżynierów Budownictwa;
• znajomość przepisów ustaw: o samorządzie gminnym, 

o samorządzie powiatowym, o pracownikach samorzą-
dowych, o finansach publicznych, Kodeks postępowania 
administracyjnego. 

Wymagania pożądane:
• umiejętność obsługi komputera w stopniu dobrym 

(MS Word, MS Excel);
• znajomość procedur aplikowania o środki finansowe 

zewnętrzne (Regionalny Program Operacyjny, Fundusze 
Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej). 

Cechy charakteru:
dokładność, samodzielność, umiejętność pracy w zespole, 
zdolności analityczne, operatywność. 

Wymagane dokumenty i oświadczenia:
• list motywacyjny ze wskazaniem numeru naboru;
• życiorys zawodowy;
• kwestionariusz osobowy;
• dokumenty potwierdzające staż pracy (kopie świadectw 

pracy) i kwalifikacje (dopuszczalne są kserokopie);
• zaświadczenie o przynależności do Izby Inżynierów Bu-

downictwa;
• oświadczenie, od kiedy może nastąpić zatrudnienie;
• oświadczenie o niekaralności za przestępstwo popełnione 

umyślnie;
• oświadczenie z klauzulą:

o „wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych oso-
bowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb 
niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie 
z ustawą z 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobo-
wych (tj. Dz. U. z 2002 r, nr 101, poz. 926 z późn. zm.)”,

o „przyjmuję do wiadomości fakt obowiązku publikacji 
w Biuletynie Informacji Publicznej moich danych 
osobowych zgodnie z wymogami ustawy z 22 marca 
1990 r. o pracownikach samorządowych (tj. Dz. U. 
z 2001 r. nr 142, poz. 1593 z późn. zm.)”.

Oświadczenia, CV oraz list motywacyjny powinny być 
własnoręcznie podpisane.

Dokumenty należy składać do 20 sierpnia 2008 r. do 
godz. 16.00 w Wydziale Kadr, Szkoleń i Płac Urzędu Miej-
skiego w Gliwicach, ul. Zwycięstwa 21, III piętro, pokój 338. 
Dodatkowe informacje można uzyskać pod numerem telefonu 
032-238-54-38.

Planowany termin testów merytorycznych 
– 28 sierpnia 2008 r.  

Ostateczny termin testu merytorycznego zostanie opubli-
kowany na stronie internetowej www.um.gliwice.pl wraz 
z listą kandydatów spełniających wymagania formalne 
określone w ogłoszeniu. Publikacja listy kandydatów 
spełniających wymagania formalne nastąpi do 25 sierp-
nia 2008 r. 
Kandydaci nie będą informowani indywidualnie o terminie 
testu merytorycznego.

Inne informacje:
• wzory wymaganych oświadczeń oraz kwestionariusz oso-

bowy zostały opublikowane na stronie internetowej Urzędu 
Miejskiego w Gliwicach (www.um.gliwice.pl), w dziale Ogło-
szenia i komunikaty/Praca w Urzędzie Miejskim/Ogłoszenia 
o naborach/Dokumenty do pobrania;

• regulamin naboru na wolne stanowiska urzędnicze 
w Urzędzie Miejskim w Gliwicach jest dostępny w Biule-
tynie Informacji Publicznej oraz w Wydziale Kadr, Szkoleń 
i Płac;

• nadesłanych ofert nie odsyłamy, a nieodebrane po sześciu 
miesiącach od dnia zakończenia naboru podlegają znisz-
czeniu;

• zgodnie z ustawą z 22 marca 1990 r. o pracownikach sa-
morządowych (tj. Dz. U. z 2001 r. nr 142, poz. 1593 z późn. 
zm.) publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej podlegają 
dane osobowe kandydatów, którzy spełniają kryteria nabo-
ru, oraz osoby zatrudnionej w wyniku przeprowadzonego 
naboru.

Urząd Miejski w Gliwicach, ul. Zwycięstwa 21, 
zatrudni pracownika na stanowisko urzędnicze 

w Wydziale Inwestycji i Remontów w pełnym wymiarze czasu pracy

nabór nr KD-49/U-49/IR-10/08

Do głównych obowiązków pracownika będzie należało:
• prowadzenie spraw remontów i inwestycji obiektów 

miejskich od planowania, poprzez realizację do rozliczenia 
zadań;

• nadzór inwestorski w branży instalacyjnej dla prowadzo-
nych zadań inwestycyjnych i remontowych;

• nadzór nad prowadzonymi pracami projektowymi i wery-
fikacja otrzymanych dokumentacji projektowych;

• współudział przy udzielaniu zamówień publicznych;
• prowadzenie spraw związanych z zewnętrznym dofinan-

sowaniem zadań inwestycyjnych i remontowych. 

Wymagania konieczne: 
• wykształcenie co najmniej średnie techniczne o kierunku 

budownictwo lub wyższe techniczne zakończone uzyska-
niem tytułu inżyniera o kierunku inżynieria środowiska, 
budownictwo;

• uprawnienia budowlane do kierowania robotami bu-
dowlanymi w specjalności instalacyjnej w zakresie sieci 
instalacji i urządzeń cieplnych, wentylacyjnych, gazowych, 
wodociągowych i kanalizacyjnych;

• przynależność do Izby Inżynierów Budownictwa;
• znajomość przepisów ustaw: o samorządzie gminnym, 

o samorządzie powiatowym, o pracownikach samorzą-
dowych, o finansach publicznych, Kodeks postępowania 
administracyjnego. 

Wymagania pożądane:
• umiejętność obsługi komputera w stopniu dobrym 

(MS Word, MS Excel);
• znajomość procedur aplikowania o środki finansowe 

zewnętrzne (Regionalny Program Operacyjny, Fundusze 
Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej).

Cechy charakteru:
dokładność, samodzielność, umiejętność pracy w zespole, 
zdolności analityczne, operatywność. 

Wymagane dokumenty i oświadczenia:
• list motywacyjny ze wskazaniem numeru naboru;
• życiorys zawodowy;
• kwestionariusz osobowy;
• dokumenty potwierdzające staż pracy (kopie świadectw 

pracy) i kwalifikacje (dopuszczalne są kserokopie);
• zaświadczenie o przynależności do Branżowej Izby Inży-

nierów;
• oświadczenie, od kiedy może nastąpić zatrudnienie;
• oświadczenie o niekaralności za przestępstwo popełnione 

umyślnie;
• oświadczenie z klauzulą:

o „wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych oso-
bowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb 
niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie 
z ustawą z 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobo-
wych (tj. Dz. U. z 2002 r. nr 101, poz. 926 z późn. zm.)”,

o „przyjmuję do wiadomości fakt obowiązku publikacji 
w Biuletynie Informacji Publicznej moich danych 
osobowych zgodnie z wymogami ustawy z 22 marca 
1990 r. o pracownikach samorządowych (tj. Dz. U. 
z 2001 r. nr 142, poz. 1593 z późn. zm.)”.

Oświadczenia, CV oraz list motywacyjny powinny być 
własnoręcznie podpisane.

Dokumenty należy składać do 5 września 2008 r. do 
godz. 15.00 w Wydziale Kadr, Szkoleń i Płac Urzędu Miej-
skiego w Gliwicach, ul. Zwycięstwa 21, III piętro, pokój 338. 
Dodatkowe informacje można uzyskać pod numerem telefonu 
032 238-54-38.

Planowany termin testów merytorycznych 
– 15 września 2008 r. 

Ostateczny termin testu merytorycznego zostanie opu-
blikowany na stronie internetowej www.um.gliwice.pl 
wraz z listą kandydatów spełniających wymagania 
formalne określone w ogłoszeniu. Publikacja listy kan-
dydatów spełniających wymagania formalne nastąpi 
do 11 września 2008 r. 
Kandydaci nie będą informowani indywidualnie o terminie 
testu merytorycznego.

Inne informacje:
• wzory wymaganych oświadczeń oraz kwestionariusz 

osobowy zostały opublikowane na stronie internetowej 
Urzędu Miejskiego w Gliwicach (www.um.gliwice.pl), 
w dziale Ogłoszenia i komunikaty/Praca w Urzędzie Miejskim/
Ogłoszenia o naborach/Dokumenty do pobrania;

• regulamin naboru na wolne stanowiska urzędnicze 
w Urzędzie Miejskim w Gliwicach jest dostępny w Biu-
letynie Informacji Publicznej oraz w Wydziale Kadr, 
Szkoleń i Płac;

• nadesłanych ofert nie odsyłamy, a nieodebrane po sześciu 
miesiącach od dnia zakończenia naboru podlegają znisz-
czeniu;

• zgodnie z ustawą z 22 marca 1990 r. o pracownikach 
samorządowych (tj. Dz. U. z 2001 r. nr 142, poz. 1593 
z późn. zm.) publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej 
podlegają dane osobowe kandydatów, którzy spełniają 
kryteria naboru, oraz osoby zatrudnionej w wyniku prze-
prowadzonego naboru.

Urząd Miejski w Gliwicach, ul. Zwycięstwa 21, 
zatrudni pracownika na stanowisko urzędnicze 

w Wydziale Inwestycji i Remontów w pełnym wymiarze czasu pracy

nabór nr KD-50/U-50/IR-11/08 

Do głównych obowiązków pracownika będzie należało:
• prowadzenie całości spraw związanych z inwestycjami 

miejskimi, od planowania poprzez realizację do rozliczenia 
zadań;

• nadzór inwestorski w branży elektrotechnicznej dla pro-
wadzonych zadań inwestycyjnych;

• nadzór nad prowadzonymi pracami projektowymi i wery-
fikacja otrzymanych dokumentacji projektowych;

• współdziałanie przy udzielaniu zamówień publicznych;
• prowadzenie spraw związanych z zewnętrznym dofinan-

sowaniem zadań inwestycyjnych i remontowych. 

Wymagania konieczne: 
• wykształcenie co najmniej średnie techniczne o kierunku 

elektrotechnika, energetyka lub kierunek pokrewny lub 
wyższe techniczne zakończone uzyskaniem tytułu inży-
niera o kierunku elektrotechnika, energetyka lub kierunek 
pokrewny;

• uprawnienia budowlane do kierowania robotami bu-
dowlanymi w specjalności instalacyjnej – sieci, instalacje 
i urządzenia elektryczne i elektroenergetyczne;

• przynależność do Izby Inżynierów Budownictwa;
• znajomość przepisów ustaw: o samorządzie gminnym, 

o samorządzie powiatowym, o pracownikach samorzą-
dowych, o finansach publicznych, kodeks postępowania 
administracyjnego.

Wymagania pożądane:
• umiejętność obsługi komputera w stopniu dobrym 

(MS Word, MS Excel);
• znajomość procedur aplikowania o środki finansowe 

zewnętrzne (Regionalny Program Operacyjny, Fundusze 
Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej). 

Cechy charakteru:
sumienność, dokładność, operatywność, samodzielność, 
umiejętność pracy w zespole. 

Wymagane dokumenty i oświadczenia:
• list motywacyjny ze wskazaniem numeru naboru;
• życiorys zawodowy;
• kwestionariusz osobowy;
• dokumenty potwierdzające staż pracy (kopie świadectw 

pracy) i kwalifikacje (dopuszczalne są kserokopie);
• zaświadczenie o przynależności do Izby Inżynierów Bu-

downictwa w swojej branży;
• oświadczenie, od kiedy może nastąpić zatrudnienie;
• oświadczenie o niekaralności za przestępstwo popełnione 

umyślnie;
• oświadczenie z klauzulą:

o „wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych oso-
bowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb 
niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie 
z ustawą z 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobo-
wych (tj. Dz. U. z 2002 r. nr 101, poz. 926 z późn. zm.)”,

o „przyjmuję do wiadomości fakt obowiązku publikacji 
w Biuletynie Informacji Publicznej moich danych 
osobowych zgodnie z wymogami ustawy z 22 marca 
1990 r. o pracownikach samorządowych (tj. Dz. U. 
z 2001 r. nr 142, poz. 1593 z późn. zm.)”.

Oświadczenia, CV oraz list motywacyjny powinny być 
własnoręcznie podpisane.

Dokumenty należy składać do 5 września 2008 r. do 
godz. 15.00 w Wydziale Kadr, Szkoleń i Płac Urzędu Miej-
skiego w Gliwicach, ul. Zwycięstwa 21, III piętro, pokój 338. 
Dodatkowe informacje można uzyskać pod numerem telefonu 
032-238-54-38.

Planowany termin testów merytorycznych 
– 15 września 2008 r. 

Ostateczny termin testu merytorycznego zostanie opubli-
kowany na stronie internetowej www.um.gliwice.pl wraz 
z listą kandydatów spełniających wymagania formalne 
określone w ogłoszeniu. Publikacja listy kandydatów 
spełniających wymagania formalne nastąpi do 11 wrze-
śnia 2008 r. 
Kandydaci nie będą informowani indywidualnie o terminie 
testu merytorycznego.

Inne informacje:
• wzory wymaganych oświadczeń oraz kwestionariusz oso-

bowy zostały opublikowane na stronie internetowej Urzędu 
Miejskiego w Gliwicach (www.um.gliwice.pl), w dziale Ogło-
szenia i komunikaty/Praca w Urzędzie Miejskim/Ogłoszenia 
o naborach/Dokumenty do pobrania;

• regulamin naboru na wolne stanowiska urzędnicze 
w Urzędzie Miejskim w Gliwicach jest dostępny w Biule-
tynie Informacji Publicznej oraz w Wydziale Kadr, Szkoleń 
i Płac;

• nadesłanych ofert nie odsyłamy, a nieodebrane po sześciu 
miesiącach od dnia zakończenia naboru podlegają znisz-
czeniu;

• zgodnie z ustawą z 22 marca 1990 r. o pracownikach sa-
morządowych (tj. Dz. U. z 2001 r. nr 142, poz. 1593 z późn. 
zm.) publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej podlegają 
dane osobowe kandydatów, którzy spełniają kryteria nabo-
ru, oraz osoby zatrudnionej w wyniku przeprowadzonego 
naboru.

Urząd Miejski w Gliwicach, ul. Zwycięstwa 21, 
zatrudni pracownika na stanowisko inspektora nadzoru w branży elektrycznej 

w Wydziale Inwestycji i Remontów w pełnym wymiarze czasu pracy

nabór nr KD-51/U-51/IR-12/08

OFERTY PRACY

§ 1
Podmiotami uprawnionymi do złożenia oferty są działa-
jące w obszarze pomocy społecznej:
1) organizacje pozarządowe,
2) podmioty wymienione w art. 25 ust. 1 pkt 2 ustawy 
o pomocy społecznej.

§ 2
Celem zadania jest wspieranie realizacji zadań publicznych 
w zakresie pomocy społecznej.

§ 3
Przedsięwzięcia realizowane w ramach zadania:
1. organizacja i udzielanie pomocy rzeczowej dla osób 
biednych, bezdomnych, bezrobotnych, dla rodzin wielo-
dzietnych, dla osób wychodzących z zakładów karnych 
oraz rodzin osadzonych,
2. organizacja i udzielanie pomocy żywnościowej dla osób 
biednych, bezdomnych, dla rodzin wielodzietnych.

§ 4
1. Wysokość środków publicznych przeznaczonych na realiza-
cję ww. zadań w 2007 r. i w I półroczu 2008 r. wynosiła:

Numer 2007 r. I półrocze 2008 r.

przedsięwzięcie 1 49 624,00 14 650,00

przedsięwzięcie 2 56 926,00 35 000,00

2. Wysokość środków publicznych przeznaczonych na realiza-
cję ww. zadań w II półroczu 2008 r. i w I półroczu 2009 r. 

Numer
II półrocze 

2008 r.
I półrocze 

2009 r.

przedsięwzięcie 1 24 924,00 24 774,00

przedsięwzięcie 2 7112,00 7111,00

§ 5
Zasady przyznawania dotacji
1. Warunkiem przystąpienia do konkursu jest złożenie 

w terminie do 25 sierpnia 2008 r. oferty zgodnej ze wzorem 
określonym w rozporządzeniu ministra polityki społecznej 
z 8 marca 2005 r. (Dz. U. nr 44, poz. 427) do Wydziału Zdro-
wia i Spraw Społecznych Urzędu Miejskiego w Gliwicach, 
ul. Zwycięstwa 21 (w przypadku nadesłania oferty pocztą 
liczy się data jej wpływu do Urzędu Miejskiego).

2. Na wniosku oferty winna być informacja, jakiego przed-
sięwzięcia (podać numer) z zakresu pomocy społecznej 
oferta dotyczy, wraz z nazwą zadania, jakie oferent chce 
realizować.

3. Do oferty należy dołączyć aktualny odpis potwierdzający 
wpis do właściwej ewidencji lub rejestru dotyczącego 
statusu prawnego uprawnionego podmiotu i prowadzonej 
przez niego działalności oraz sprawozdanie merytoryczne 
i finansowe z działalności podmiotu za ubiegły rok.

4. Dołączona do oferty kalkulacja kosztów powinna uwzględ-
niać koszty przewidziane przy realizacji zadania osobno 
w II półroczu 2008 r. oraz w I półroczu 2009 r.

5. Oryginały dokumentów winny być podpisane przez osobę 
upoważnioną. Kserokopie dokumentów załączone do ofer-
ty powinny być potwierdzone za „zgodność z oryginałem” 
na każdej stronie i podpisane przez osobę upoważnioną.

6. Dotowane z budżetu miasta mogą być tylko zadania 
realizowane na terenie miasta Gliwice lub na rzecz jego 
mieszkańców.

7. Oferty niekompletne i nieprawidłowo wypełnione albo 
złożone po terminie nie będą rozpatrywane.

8. Złożenie oferty nie jest równoznaczne z przyznaniem 
dotacji.

9. Przy rozpatrywaniu ofert brane będą pod uwagę na-
stępujące kryteria:

a) merytoryczne – zbieżność oferty z przedsięwzięciami 
określonymi w § 3 i oferowany zakres działań (oceniane 
w skali 0-2),

b) społeczne – dostępność realizowanego przedsięwzię-
cia dla mieszkańców i przewidziana liczba odbiorców 
oraz zapotrzebowanie społeczne na usługi świadczone 
w ramach projektu (oceniane w skali 0-2),

c) finansowe – koszty realizacji planowanego zadania, 
udział środków własnych oraz z innych źródeł finanso-
wania (oceniane w skali 0-2),

d) organizacyjne – posiadane zasoby kadrowe, rzeczowe, 
doświadczenie (oceniane w skali 0-2),

e) analiza prawidłowości i terminowości rozliczenia 
zadań w ubiegłych latach (oceniane w skali 0-2).

10. Wymagana minimalna liczba punktów uprawniająca ofe-
rentów do otrzymania dotacji wynosi 6, przy czym 
pierwszeństwo ma oferta, która uzyskała największą 
liczbę punktów.

11. Rozpatrzenie ofert nastąpi w terminie do 15 dni od upływu 
terminu ich składania.

12. Decyzję o udzieleniu dotacji podejmuje prezydent miasta 
w drodze zarządzenia, po zapoznaniu się z opinią Komisji 
Konkursowej.

12.1.Decyzja prezydenta miasta jest ostateczna.
12.2. Prezydent miasta zastrzega możliwość nierozstrzygnięcia 

konkursu.
13. Ramowy skład Komisji Konkursowej oraz regulamin jej 

pracy ustala prezydent miasta w drodze zarządzenia.
14. W przypadku przyznania dotacji w wysokości innej niż 

wnioskowana podmiot dokona stosownej korekty kosz-
torysu projektu.

15. Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie przed datą 
rozpoczęcia realizacji zadania umowy z zachowaniem formy 
pisemnej według wzoru określonego w rozporządzeniu 
ministra polityki społecznej z 4 kwietnia 2005 r. w sprawie 
określenia ramowego wzoru umowy o realizację zadania 
z zakresu pomocy społecznej (Dz. U. nr 61, poz. 545). 

16. Realizacja zadań zgłoszonych do konkursu ofert powinna 
rozpocząć się w terminie od lipca 2008 r. i zakończyć się 
z 30 czerwca 2009 r.

17. Podmiot dotowany, po zakończeniu realizacji zadania, 
zobowiązany jest do przedstawienia szczegółowego spra-
wozdania merytorycznego i finansowego z wykonanego 
zadania zgodnego ze wzorem określonym w rozporządzeniu 
ministra polityki społecznej z 8 marca 2005 r. w sprawie 
określenia wzoru sprawozdania z realizacji zadania z zakresu 
pomocy społecznej (Dz. U. nr 44, poz. 428). 

18. Dodatkowych informacji na temat warunków i możliwości 
uzyskania dotacji udziela Wydział Zdrowia i Spraw Społecz-
nych Urzędu Miejskiego w Gliwicach, ul. Zwycięstwa 21, 
tel. 032-238-54-31, 032-239-12-59.

Ogłoszenie o otwartym konkursie ofert na zadania publiczne Miasta Gliwice 
w dziedzinie pomocy społecznej

Zespół  Szkół Ponadgimnazjalnych 
im. Unii Europejskiej w Gliwicach, 

ul. Jasna 31, 
tel. 032-232-29-49 

zatrudni konserwatora – rzemieślnika

Wymagane wykształcenie zawodowe, doświadczenie 
na wyżej wymienionym stanowisku. Praca w pełnym 
wymiarze godzin (etat) od 20 sierpnia 2008 r. Oferty 
prosimy składać do 18 sierpnia 2008 r. w sekretariacie 
szkoły (pokój 24).

Restauracja McDonald’s w Gliwicach, 
przy ul. Zwycięstwa 39 

lub przy ul. Toszeckiej 98 

proponuje atrakcyjną pracę.

Osoby zainteresowane ofertą proszone są o osobiste 
zgłaszanie się do restauracji w godzinach 8.00 – 22.00 we 
wszystkie dni tygodnia. 

Możliwość pracy w pełnym wymiarze godzin lub tylko 
w weekendy.

KONKURSY OFERT

MIEJSKI SERWIS INFORMACYJNY – GLIWICE • 33/2008 (390) czwartek, 14 sierpnia 2008 r. 13



Do głównych obowiązków pracownika będzie 
należało:
• nadzór nad realizacją umów o administrowanie 

i zarządzanie komunalnymi zasobami lokalowymi 
miasta Gliwice realizowanymi przez Spółki ZBM;

• merytoryczna weryfikacja fakturowania kosztów 
utrzymania zasobów komunalnych na Zakład Go-
spodarki Mieszkaniowej przez ZBM-y;

• udział w odbiorach robót remontowych lokali komu-
nalnych przez spółki ZBM;

• udział w wizjach lokalnych wynikających z zakresu 
załatwianych spraw;

• przygotowywanie projektów odpowiedzi na 
interpelacje, wnioski i skargi lokatorów mieszkań 
komunalnych;

• opiniowanie wniosków i wystąpień ZBM-ów do pre-
zydenta miasta w sprawach dotyczących zarządzania 
lokalowym zasobem komunalnym Gminy.

Wymagania konieczne:
• wykształcenie wyższe inżynierskie: budownictwo, 

energetyka, inżynieria środowiska, specjalność 
– budownictwo mieszkaniowe, instalacje grzewcze 
i sanitarne lub wykształcenie średnie techniczne 
budowlane (w przypadku wykształcenia średniego 
konieczne uprawnienia budowlane);

• co najmniej 5-letni staż pracy w wyuczonym zawo-
dzie;

• znajomość przepisów ustaw: o ochronie praw loka-
torów, o mieszkaniowym zasobie gminy, o własności 
lokali oraz prawa budowlanego i cywilnego.

Wymagania pożądane: 
• w przypadku wykształcenia wyższego pożądane 

uprawnienia budowlane lub instalacyjne;
• znajomość kosztorysowania;
• obsługa komputera w stopniu bardzo dobrym;
• umiejętność redagowania pism urzędowych;
• umiejętność pracy w zespole.

Cechy charakteru:
komunikatywność, sumienność, dobra organizacja 
pracy.

Wymagane dokumenty i oświadczenia:
• list motywacyjny ze wskazaniem stanowiska i numeru 

naboru;
• życiorys zawodowy – CV;

• kwestionariusz osobowy;
• dokumenty potwierdzające staż pracy (kserokopie 

zaświadczeń lub świadectw pracy);
• dokumenty potwierdzające kwalifikacje (dopuszczal-

ne są kserokopie);
• oświadczenie, od kiedy może nastąpić zatrudnienie;
• oświadczenie o niekaralności za umyślne przestęp-

stwo;
• oświadczenia z klauzulą:

o „wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych 
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb 
niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji 
zgodnie z ustawą z 29 sierpnia 1997 r. o ochro-
nie danych osobowych – Dz. U. z 2002 r. nr 101, 
poz. 926 z późn. zm.”,

o „przyjmuję do wiadomości fakt obowiązku pu-
blikacji w Biuletynie Informacji Publicznej moich 
danych osobowych zgodnie z wymogami ustawy 
z 22 marca 1990 r. o pracownikach samorządowych 
– Dz. U. nr 142 z 2001 r., poz. 1593 z późn. zm.”.

Oświadczenia winny być własnoręcznie podpisane.

Dokumenty należy składać do 22 sierpnia 2008 r. 
w zamkniętej kopercie z dopiskiem „Nabór nr ZGM/
06/2008” w sekretariacie Zakładu Gospodarki Miesz-
kaniowej w Gliwicach, Plac Inwalidów Wojennych 12, 
I piętro, pokój nr 22. 
Dodatkowe informacje można uzyskać pod numerem 
telefonu 032-239-11-19.

Inne informacje:
• regulamin naboru na wolne stanowiska urzędnicze 

w Zakładzie Gospodarki Mieszkaniowej w Gliwicach 
jest dostępny na stronie internetowej www.zgm-
gliwice.pl oraz w Dziale Księgowości u pracownika 
ds. kadrowo-płacowych;

• nadesłane oferty nie są odsyłane, osoby zaintere-
sowane zwrotem dokumentów mogą je odebrać 
w Zakładzie, zgłaszając się osobiście;

• zgodnie z ustawą z 22 marca 1990 r. o pracownikach 
samorządowych – Dz. U. z 2001 r. nr 142, poz. 1593 
z późn. zm.) publikacji w Biuletynie Informacji 
Publicznej podlegają, w rozumieniu przepisów Ko-
deksu cywilnego, dane osobowe kandydatów, którzy 
spełniają kryteria naboru, oraz osoby zatrudnionej 
w wyniku przeprowadzonego naboru.

Zakład Gospodarki Mieszkaniowej w Gliwicach, Plac Inwalidów Wojennych 12, 
zatrudni pracownika na stanowisku urzędniczym w pełnym wymiarze czasu pracy 

w Dziale Lokali Komunalnych

Zarząd Budynków Miejskich II 
Towarzystwo Budownictwa 
Społecznego w Gliwicach, 

ul. Warszawska 35b

zawiadamia o ogłoszeniu przetargu nieograniczonego na

wykonanie przebudowy mieszkań w celu 
wydzielenia pomieszczeń (część frontowa 

budynku) łazienki wraz z wykonaniem 
uporządkowania i dobudowy przewodów 

kominowych oraz remont dachu 
(część frontowa i oficyna) w budynku 

przy ul. Szobiszowickiej 5 w Gliwicach.

Termin składania ofert: 
20 sierpnia 2008 r. do godz. 9.00.

Termin otwarcia ofert: 
20 sierpnia 2008 r. o godz. 10.00.

KOMUNIKATY

Osoby zainteresowane, spełniające warunki podane w ofercie, są proszone o kontakt osobisty 
w PUP Gliwice, Plac Inwalidów Wojennych 12, pokój nr 9, od poniedziałku do piątku  

w godz. od 7.30 do 14.30, tel. 032-231-18-41.

Powiatowy Urząd Pracy informuje... 
• administrator nieruchomości – wykształcenie: mile 

widziane budowlane lub związane z zarządzaniem 
nieruchomościami, biegła znajomość obsługi kom-
putera, prawo jazdy kat. B, doświadczenie na podob-
nym stanowisku, praca na jedną zmianę, miejsce pracy: 
Gliwice;

• elektryk – wykształcenie zawodowe, średnie, osoby 
chętne do przyuczenia w zawodzie, wykonywanie 
instalacji elektrycznych, jedna zmiana, miejsce pracy: 
Gliwice i okolice; 

• fryzjer – wymagane umiejętności fryzjerskie, praca 
na 1/2 etatu lub cały etat, miejsce pracy: Gliwice; 

• kierowca kat. C+E – wykształcenie: brak wymagań, 
wymagane świadectwo kwalifikacji lub aktualne 
badania lekarskie, miejsce pracy: Knurów;

• mechanik samochodowy – wykształcenie: brak wy-
magań, znajomość techniki samochodowej, praca na 
jedną zmianę, miejsce pracy: Gliwice;

• nauczyciel przedszkola – wykształcenie wyższe 
zawodowe z przygotowaniem pedagogicznym, mile 
widziane kwalifikacje z tyflopedagogiki, kwalifikacje 
w nauczaniu języka angielskiego, praca na jedną 
zmianę, miejsce pracy: Knurów; 

• sprzedawca/pomoc kuchenna – wykształcenie: 
brak wymagań, doświadczenie na podobnym sta-
nowisku, uczciwość, książeczka sanepidu, obsługa 
kasy fiskalnej, praca na jedną zmianę, miejsce pracy: 
Gliwice;

• suwnicowy – wykształcenie zawodowe, uprawnienia 
na suwnicę, umiejętność pracy z elektromagnesem, 
dwie zmiany, miejsce pracy: Gliwice; 

• technik chemik – wykształcenie średnie/wyższe 
techniczne lub po inżynierii sanitarnej, prawo jazdy 
kat. B, miejsce pracy: Łącza lub Gliwice.

OFERTY PRACY

Gliwicki Ośrodek Adaptacyjno-Rehabilitacyj-
ny dla Dzieci i Młodzieży Niepełnosprawnej 

w Gliwicach, ul. Słowackiego 58b
zawiadamia o ogłoszeniu przetargu 

nieograniczonego na

przebudowę stref wejściowych budynku 
Gliwickiego Ośrodka 

Adaptacyjno-Rehabilitacyjnego
Termin składania ofert: 

21 sierpnia 2008 r. do godz. 9.00.
Termin otwarcia ofert: 

21 sierpnia 2008 r. o godz. 9.15.
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Do głównych obowiązków pracowników będzie należało:
• wypracowanie i bieżące aktualizowanie strategii zaciągania długu, 

zarówno na rynku krajowym, jak i zagranicznym, w tym dobór opty-
malnych narzędzi do finansowania inwestycji;

• sporządzanie analiz i prognoz ekonomiczno-finansowych;
• zarządzanie płynnością;
• zarządzanie długiem;
• przygotowanie przetargów na kredyty;
• przygotowanie emisji obligacji;
• współpraca z firmami ratingowymi i konsultingowymi;
• współpraca z polskimi i zagranicznymi bankami i instytucjami finan-

sowymi. 

Wymagania konieczne: 
• wykształcenie wyższe, preferowane kierunki: administracja, ekonomia, 

finanse i rachunkowość, bankowość, prawo;
• znajomość arkusza kalkulacyjnego Excel;
• znajomość przepisów ustawy o finansach publicznych oraz ustawy 

o dochodach jednostek samorządu terytorialnego. 

Wymagania pożądane:
• doświadczenie zawodowe w zakresie finansów publicznych, 

zarządzania płynnością, prawa finansowego, sporządzania analiz 
finansowych;

• znajomość języka angielskiego, niemieckiego lub francuskiego;
• znajomość przepisów ustaw: prawo bankowe, o obligacjach, prawo 

zamówień publicznych. 

Cechy charakteru:
samodzielność, sumienność, umiejętność pracy pod presją czasu, 
komunikatywność, umiejętność pracy w zespole, bezkonfliktowość, 
odporność na stres. 

Wymagane dokumenty i oświadczenia:
• list motywacyjny ze wskazaniem numeru naboru;
• życiorys zawodowy;
• kwestionariusz osobowy;
• dokumenty potwierdzające kwalifikacje oraz doświadczenie zawo-

dowe (zaświadczenie o zatrudnieniu, kopie świadectw pracy, umów-
zleceń, umów o dzieło, referencji, dokumentów potwierdzających 
odbycie stażu, praktyki, kserokopia wpisu do ewidencji działalności 
gospodarczej);

• dokumenty potwierdzające znajomość języków obcych;
• oświadczenie, od kiedy może nastąpić zatrudnienie;

• oświadczenie o niekaralności za przestępstwo popełnione umyślnie;
• oświadczenie z klauzulą:

o „wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych 
zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do 
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z 29 sierpnia 
1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2002 r. nr 101, 
poz. 926 z późn. zm.)”,

o „przyjmuję do wiadomości fakt obowiązku publikacji w Biuletynie 
Informacji Publicznej moich danych osobowych zgodnie z wymo-
gami ustawy z 22 marca 1990 r. o pracownikach samorządowych 
(tj. Dz. U. z 2001 r. nr 142, poz. 1593 z późn. zm.)”.

Oświadczenia, CV oraz list motywacyjny powinny być własnoręcznie 
podpisane.

Dokumenty należy składać do 22 sierpnia 2008 r. do godz. 15.00 
w Wydziale Kadr, Szkoleń i Płac Urzędu Miejskiego w Gliwicach, ul. Zwy-
cięstwa 21, III piętro, pokój 338. Dodatkowe informacje można uzyskać 
pod numerem telefonu 032 238-54-38.

Planowany termin testów merytorycznych – 1 września 2008 r. 
Ostateczny termin testu merytorycznego zostanie opublikowany 
na stronie internetowej www.um.gliwice.pl wraz z listą kandyda-
tów spełniających wymagania formalne określone w ogłoszeniu. 
Publikacja listy kandydatów spełniających wymagania formalne 
nastąpi do 28 sierpnia 2008 r. 
Kandydaci nie będą informowani indywidualnie o terminie testu 
merytorycznego.

Inne informacje:
• wzory wymaganych oświadczeń oraz kwestionariusz osobowy zostały 

opublikowane na stronie internetowej Urzędu Miejskiego w Gliwicach 
www.um.gliwice.pl w dziale Ogłoszenia i komunikaty/Praca w Urzę-
dzie Miejskim/Ogłoszenia o naborach/Dokumenty do pobrania;

• regulamin naboru na wolne stanowiska urzędnicze w Urzędzie Miej-
skim w Gliwicach jest dostępny w Biuletynie Informacji Publicznej 
oraz w Wydziale Kadr, Szkoleń i Płac;

• nadesłanych ofert nie odsyłamy, a nieodebrane po sześciu miesiącach 
od dnia zakończenia naboru podlegają zniszczeniu;

• zgodnie z ustawą z 22 marca 1990 r. o pracownikach samorządowych 
(tj. Dz. U. z 2001 r. nr 142, poz. 1593 z późn. zm.) publikacji w Biule-
tynie Informacji Publicznej podlegają dane osobowe kandydatów, 
którzy spełniają kryteria naboru oraz osoby zatrudnionej w wyniku 
przeprowadzonego naboru.

Urząd Miejski w Gliwicach, ul. Zwycięstwa 21, 
zatrudni pracowników na stanowiska urzędnicze 

w Biurze Zarządzania Płynnością Finansową w pełnym wymiarze czasu pracy

nabór nr KD-48/U-48/BZP-2/08

Zarząd Budynków Miejskich II 
Towarzystwo Budownictwa 
Społecznego w Gliwicach, 

ul. Warszawska 35b
zawiadamia o ogłoszeniu przetargu ustnego 

nieograniczonego na wysokość stawki czynszu 
za najem następującego lokalu użytkowego:

ul. Chorzowska 34, lok. nr 4, pow. 10,62 m2

Termin przetargu: 28 sierpnia 2008 r. godz. 10.00.

Przedsiębiorstwo Wodocią-
gów i Kanalizacji  Sp. z o.o. 

w Gliwicach, ul. Rybnicka 47
przetargu z publikacją ogłoszenia 

organizowanego według procedur określonych 
regulaminem PWiK Gliwice na

dostawę części zamiennych do samochodów
Termin składania ofert: 

21 sierpnia 2008 r. do godz. 9.00.
Termin otwarcia oferty: 

21 sierpnia 2008 r. o godz. 10.00.

Przedsiębiorstwo Energetyki Ciepl-
nej – Gliwice Sp. z o.o. w Gliwicach, 

ul. Królewskiej Tamy 135
zawiadamia o ogłoszeniu przetargu 

z publikacją ogłoszenia organizowanego 
według procedur określonych regulaminem 

PEC-Gliwice Sp. z o.o. na

wykonanie usług z zakresu określenia war-
tości służebności przesyłu dla PEC-Gliwice 

Sp. z o.o. na gruntach należących do Gminy 
Gliwice

Termin składania ofert: 
26 sierpnia 2008 r. do godz. 9.30.

Termin otwarcia ofert: 
26 sierpnia 2008 r. o godz. 10.00.

OFERTY PRACY

Wymagania niezbędne:
• wykształcenie średnie; 
• biegła obsługa komputera – MS Office, internet.
Wymagania pożądane:
• wykształcenie wyższe;
• znajomość ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 

wraz z aktami wykonawczymi;
• staż pracy około 1 roku;
• znajomość języka angielskiego;
• umiejętność pracy w zespole, odpowiedzialność i bardzo dobra 

organizacja pracy, odporność na stres, gotowość do podnoszenia 
kwalifikacji zawodowych, umiejętności interpersonalne, wysoka 
kultura osobista, kreatywność.

Zakres zadań wykonywanych na stanowisku:
• planowanie i realizacja usług szkoleniowych;
• informowanie osób uprawnionych do szkolenia o możliwościach 

i zasadach korzystania z usług szkoleniowych świadczonych przez 
PUP oraz promowanie tych usług;

• współpraca z partnerami rynku pracy;
• organizacja szkoleń w tym osób niepełnosprawnych oraz posiada-

jących rentę szkoleniową;
• ocena efektywności szkoleń;
• sporządzanie sprawozdań związanych z usługami szkoleniowymi.
Wymagane dokumenty:
• życiorys (CV);
• list motywacyjny ze wskazaniem stanowiska;
• kserokopie świadectw pracy;
• dokumenty poświadczające wykształcenie i kwalifikacje zawodowe;
• kwestionariusz osobowy;
• oświadczenie, że osoba nie była prawomocnie skazana za przestęp-

stwo umyślne;
• oświadczenie o braku przeciwwskazań zdrowotnych do zajmowanego 

stanowiska;

• oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych;
• oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego;
• oświadczenie kandydata, że w przypadku wyboru jego oferty zobo-

wiązuje się on do niewykonywania zajęć tożsamych, pozostających 
w sprzeczności lub związanych z zajęciami, które będzie wykonywał 
w ramach obowiązków służbowych, wywołujących uzasadnione po-
dejrzenie o stronniczość lub interesowność;

• oświadczenie o przyjęciu do wiadomości faktu obowiązku publikacji 
w BIP danych osobowych.

Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać w siedzibie Powia-
towego Urzędu Pracy w Gliwicach, Plac Inwalidów Wojennych 12 lub 
przesyłać pocztą na adres urzędu z dopiskiem: „Dotyczy naboru na 
stanowisko referenta ds. szkoleń” do 25 sierpnia 2008 r. Aplikacje, któ-
re wpłyną do urzędu po określonym terminie, nie będą rozpatrywane. 
Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona na stronie interne-
towej Biuletynu Informacji Publicznej (http://www.um.gliwice.pl/bip, 
http://pup.gliwice.ibip.pl) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie 
Urzędu Pracy przy ul. Placu Inwalidów Wojennych 12.
Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegółowe CV 
(z uwzględnieniem dokładnego przebiegu kariery zawodowej) powinny 
być opatrzone klauzulą:
„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych 
w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji 
zgodnie z ustawą z 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych 
(Dz. U. z 2002 r. nr 101, poz. 926) oraz ustawą z 22 marca 1990 r. 
o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2001 r., nr 142 poz. 1593 
z późniejszymi zmianami”.
Z regulaminem naboru oraz wzorami dokumentów na wolne stanowiska 
urzędnicze można zapoznać się na stronie www.pup.gliwice.pl. 
W ciągu 14 dni od zakończenia procedury rekrutacyjnej dokumenty 
można odbierać w pokoju nr 15 w siedzibie PUP Gliwice. Po upływie 
tego terminu zostaną komisyjnie zniszczone.

Powiatowy Urząd Pracy w Gliwicach, Plac Inwalidów Wojennych 12
ogłasza nabór na 2 wolne stanowiska pracy Referenta ds. Szkoleń w Referacie ds. Szkoleń, Europejskiego 

Funduszu Społecznego i Programów

Do głównych obowiązków pracownika będzie należało:
• prowadzenie spraw pracowniczych, między innymi:

o załatwianie spraw związanych z przyjęciem do pracy i zwolnieniem 
pracownika,

o prowadzenie dokumentacji akt osobowych,
o prowadzenie ewidencji czasu pracy;

• spraw związanych z zawieraniem umów-zleceń i umów o dzieło;
• sporządzanie dokumentacji płacowej;
• przygotowywanie i terminowe przekazywanie dokumentacji do 

ZUS-u, US i PFRON;
• terminowe rozliczanie składek ZUS, PFRON i zaliczki na podatek 

dochodowy od osób fizycznych;
• sporządzanie sprawozdań do GUS;
• prowadzenie Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych.
Wymagania konieczne:
• wykształcenie co najmniej średnie;
• w przypadku wykształcenia średniego co najmniej 5-letni staż pracy 

w jednostkach budżetowych, a w przypadku wykształcenia wyższego 
co najmniej 3-letni staż pracy w jednostkach budżetowych;

• znajomość przepisów z zakresu ustaw o pracownikach samorządo-
wych, kodeksu pracy, o systemie ubezpieczeń społecznych, o podatku 
od osób fizycznych oraz prawa cywilnego.

Wymagania pożądane: 
• obsługa komputera w stopniu bardzo dobrym;
• mile widziane studia z zakresu zarządzania zasobami ludzkimi;
• umiejętność redagowania pism urzędowych;
• umiejętność pracy w zespole.
Cechy charakteru:
komunikatywność, sumienność, dobra organizacja pracy.
Wymagane dokumenty i oświadczenia:
• list motywacyjny ze wskazaniem stanowiska i numeru naboru;
• życiorys zawodowy – CV;
• kwestionariusz osobowy;

• dokumenty potwierdzające staż pracy (kserokopie zaświadczeń lub 
świadectw pracy);

• dokumenty potwierdzające kwalifikacje (dopuszczalne są kserokopie);
• oświadczenie, od kiedy może nastąpić zatrudnienie;
• oświadczenie o niekaralności za umyślne przestępstwo;
• oświadczenia z klauzulą:

o „wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych 
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji 
procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z 29 sierpnia 1997 r. o ochronie 
danych osobowych – Dz. U. z 2002 r. nr 101, poz. 926 z późn. zm.”,

o „przyjmuję do wiadomości fakt obowiązku publikacji w Biuletynie 
Informacji Publicznej moich danych osobowych zgodnie z wymo-
gami ustawy z 22 marca 1990 r. o pracownikach samorządowych 
– Dz. U. nr 142 z 2001 r., poz. 1593 z późn. zm.”.

Oświadczenia winny być własnoręcznie podpisane.

Dokumenty należy składać do 22 sierpnia 2008 r. w zamkniętej ko-
percie z dopiskiem „Nabór nr ZGM/07/2008” w sekretariacie Zakładu 
Gospodarki Mieszkaniowej w Gliwicach, Plac Inwalidów Wojennych 
12, I piętro, pokój nr 22. Dodatkowe informacje można uzyskać pod 
numerem telefonu 032-239-11-19.

Inne informacje:
• regulamin naboru na wolne stanowiska urzędnicze w Zakładzie 

Gospodarki Mieszkaniowej w Gliwicach jest dostępny na stronie 
internetowej www.zgm-gliwice.pl oraz w Dziale Księgowości 
u pracownika ds. kadrowo-płacowych;

• nadesłane oferty nie są odsyłane, osoby zainteresowane zwrotem do-
kumentów mogą je odebrać w Zakładzie, zgłaszając się osobiście;

• zgodnie z ustawą z 22 marca 1990 r. o pracownikach samorządowych 
– Dz. U. z 2001 r. nr 142, poz. 1593 z późn. zm.) publikacji w Biuletynie 
Informacji Publicznej podlegają w rozumieniu przepisów Kodeksu 
cywilnego dane osobowe kandydatów, którzy spełniają kryteria 
naboru, oraz osoby zatrudnionej w wyniku przeprowadzonego 
naboru.

Zakład Gospodarki Mieszkaniowej w Gliwicach, Plac Inwalidów Wojennych 12, 
zatrudni pracownika na stanowisko urzędnicze w pełnym wymiarze czasu pracy w Dziale Księgowości
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NIERUCHOMOŚCI

u 22 sierpnia 2008 r. o godz. 10.00 w Zakładzie Gospodarki Mieszkaniowej 
przy Placu Inwalidów Wojennych 12 rozpocznie się I ustny przetarg na 
sprzedaż lokalu użytkowego nr I wraz z oddaniem w wieczyste użyt-
kowanie ułamkowej części gruntu położonego w Gliwicach przy ulicy 
Czarnieckiego 22a (parter);

u 22 sierpnia 2008 r. o godz. 11.00 w Zakładzie Gospodarki Mieszkaniowej 
przy Placu Inwalidów Wojennych 12 rozpocznie się I ustny przetarg na 
sprzedaż lokalu użytkowego nr I wraz z oddaniem w wieczyste użyt-
kowanie ułamkowej części gruntu położonego w Gliwicach przy ulicy 
Pszczyńskiej 1 (parter – oficyna);

u 5 września 2008 r. o godz. 10.00 w Zakładzie Gospodarki Mieszkaniowej 
przy Placu Inwalidów Wojennych 12 rozpocznie się I ustny przetarg na 
sprzedaż lokalu użytkowego nr II wraz z oddaniem w wieczyste użyt-
kowanie ułamkowej części gruntu położonego w Gliwicach przy ulicy 
Kosów 15 (parter);

u 18 września 2008 r. o godz. 10.00 w Zakładzie Gospodarki Mieszkanio-
wej przy Placu Inwalidów Wojennych 12 rozpocznie się I ustny przetarg 
na sprzedaż lokalu mieszkalnego nr 6 wraz z oddaniem w wieczyste 
użytkowanie ułamkowej części gruntu położonego w Gliwicach przy 
ulicy Hutniczej 5 (II piętro);

u 18 września 2008 r. o godz. 11.00 w Zakładzie Gospodarki Mieszka-
niowej przy Placu Inwalidów Wojennych 12 rozpocznie się I ustny prze-
targ na sprzedaż lokalu użytkowego nr II wraz z oddaniem w wieczyste 
użytkowanie ułamkowej części gruntu położonego w Gliwicach przy 
ulicy Pszczyńskiej 1 (II piętro);

u 24 września 2008 r. o godz. 12.00 w Zakładzie Gospodarki Mieszkanio-
wej przy Placu Inwalidów Wojennych 12 rozpocznie się I ustny przetarg 
na sprzedaż lokalu użytkowego nr VI wraz z oddaniem w wieczyste 
użytkowanie ułamkowej części gruntu położonego w Gliwicach przy 
ul. Dworcowej 58 (parter – oficyna).

Prezydent Miasta Gliwice ogłasza:

Szczegóły na stronie internetowej www.um.gliwice.pl 
w dziale Ogłoszenia i komunikaty

Zgodnie z art. 35 ust. 1 ustawy z 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomościami 
(tekst jednolity – Dz. U. z 2004 r. nr 261, poz. 2603 z późn. zm.) 

że w siedzibie Urzędu Miejskiego w Gliwicach, na par-
terze budynku przy ul. Zwycięstwa 21 został podany do 
publicznej wiadomości wykaz zawierający nieruchomości 
przeznaczone do czasowego wydzierżawienia, stanowiące 
własność Miasta Gliwice:

• nr 163/2008 do 22 sierpnia 2008 r.
Pełna treść dostępna jest na stronie www.um.gliwice.pl.

Cena wywoławcza nieruchomości: 975 900,00 zł, w tym:
cena wywoławcza gruntu: 5868,75 zł + 22% VAT, tj. 7159,88 zł
Wadium: 97 600,00 zł
Minimalne postąpienie: 9760,00 zł

Opłaty roczne za użytkowanie wieczyste gruntu zostaną ustalone w wysokości 1% 
wylicytowanej wartości udziału, podwyższone o 22% podatek VAT.

Udział w przetargu mogą brać osoby fizyczne lub prawne, które wpłacą określone 
w niniejszym ogłoszeniu wadium na konto Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej w Gli-
wicach – ING Bank Śląski SA, nr 24 1050 1298 1000 0022 7947 4098 – i dostarczą dowód 
wpłaty wadium (lub jego kserokopię) wraz z pisemną informacją o numerze konta, na które 
wadium to będzie mogło zostać zwrócone po rozstrzygnięciu przetargu, do biura podaw-
czego Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej w Gliwicach do 14 sierpnia 2008 r. do godz. 
15.00. Osoby fizyczne biorące udział w przetargu winny mieć ze sobą dowód tożsamości, 
a przedstawiciele osób prawnych odpowiedni dokument upoważniający ich do składania 
oświadczeń woli w imieniu tych osób, w formie aktu notarialnego.

Wpłacone wadium podlega:
• zaliczeniu na poczet ceny lokalu zaoferowanej przez oferenta, który wygra prze-

targ;
• zwrotowi pozostałym oferentom, którzy przetargu nie wygrają;
• przepadkowi, jeżeli osoba, która wygra przetarg, uchyli się od zawarcia umowy 

notarialnej w wyznaczonym terminie.

Osoba, która wygra przetarg, zobowiązana będzie do poniesienia kosztów notarialnych 
i sądowych związanych z nabyciem nieruchomości lokalowej.
Ogłoszenie, rzuty lokalu i fotografie umieszczone są na stronie internetowej Zakładu 
Gospodarki Mieszkaniowej – www.zgm-gliwice.pl. Dodatkowych informacji na temat 
warunków przetargu udziela Zakład Gospodarki Mieszkaniowej, tel. 032-239-12-74 lub 
032-239-11-19.

Cena wywoławcza nieruchomości: 75 500,00 zł, w tym:
cena wywoławcza gruntu: 1604,25 zł + 22% VAT, tj. 1957,19 zł
Wadium: 7550,00 zł
Minimalne postąpienie: 760,00 zł

Opłaty roczne za użytkowanie wieczyste gruntu zostaną ustalone w wyso-
kości 1% wylicytowanej wartości udziału, podwyższone o 22% podatek VAT.

Udział w przetargu mogą brać osoby fizyczne lub prawne, które wpłacą określo-
ne w niniejszym ogłoszeniu wadium na konto Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej 
w Gliwicach – ING Bank Śląski SA nr 24 1050 1298 1000 0022 7947 4098 – i dostarczą 
dowód wpłaty wadium (lub jego kserokopię) wraz z pisemną informacją dotyczącą 
nr konta, na które ZGM będzie mógł zwrócić wadium, do biura podawczego Zakładu 
Gospodarki Mieszkaniowej w Gliwicach do 26 sierpnia 2008 r. do godz. 15.00. 
Osoby fizyczne biorące udział w przetargu winny mieć ze sobą dowód tożsamości, 
a przedsta-wiciele osób prawnych odpowiedni dokument, upoważniający ich do 
składania oświadczeń woli w imieniu tych osób, w formie aktu notarialnego.

Wpłacone wadium podlega:
• zaliczeniu na poczet ceny lokalu zaoferowanej przez oferenta, który wygra 

przetarg;
• zwrotowi pozostałym oferentom, którzy przetargu nie wygrają;
• przepadkowi, jeżeli osoba, która wygra przetarg, uchyli się od zawarcia umowy 

notarialnej w wyznaczonym terminie.

Nieruchomość zostanie udostępniona w celu oględzin 19 sierpnia 2008 r. 
w godzinach od 10.30 do 11.00.

Osoba, która wygra przetarg, zobowiązana będzie do poniesienia kosztów no-
tarialnych i sądowych związanych z nabyciem nieruchomości lokalowej.

Ogłoszenie, rzut lokalu i fotografie umieszczone są na stronie internetowej Zakładu 
Gospodarki Mieszkaniowej – www.zgm-gliwice.pl. Dodatkowych informacji na temat 
warunków przetargu udziela Zakład Gospodarki Mieszkaniowej, tel. 032-239-12-74, 
wew. 103.

O G ŁO S Z E N I E

PREZYDENTA MIASTA GLIWICE
29 sierpnia 2008 r. o godz. 10.00 w Zakładzie Gospodarki Miesz-
kaniowej przy Placu Inwalidów Wojennych 12 rozpocznie się 
II ustny przetarg na sprzedaż lokalu mieszkalnego nr 2 wraz 
z oddaniem w wieczyste użytkowanie ułamkowej części gruntu 
położonego w Gliwicach przy ulicy Dolnych Wałów 19a (I piętro) 
– o pow. 43,88 m2, składającego się z jednego pokoju, kuchni 
i przedpokoju, z możliwością korzystania z WC na klatce schodo-
wej. Lokal mieści się w budynku 4-kondygnacyjnym, składającym się 
z 6 lokali mieszkalnych, położonym na działce nr 658, obręb Stare 
Miasto, o pow. 410 m2, zapisanym w KW GL1G/00048420/5. Z prawem 
własności lokalu związany jest udział 115/1000 w częściach wspól-
nych. Nieruchomość jest wolna od obciążeń. W nieruchomości przy 
ul. Dolnych Wałów 19a funkcjonuje wspólnota mieszkaniowa.

18 sierpnia 2008 r. o godz. 10.00 w Zakładzie Gospodarki Mieszkaniowej przy 
Placu Inwalidów Wojennych 12 rozpocznie się I ustny przetarg na sprzedaż 
lokalu użytkowego nr I wraz z oddaniem w wieczyste użytkowanie ułamko-
wej części gruntu położonego w Gliwicach przy ulicy Bytomskiej 3 – ścisłe 
centrum miasta – Starówka.
Lokal nr I o powierzchni 117,05 m2 położony jest na parterze – składa się 
z 2 sal sprzedaży, 2 magazynów i 2 WC. Nieruchomość zabudowana jest 
budynkiem wielolokalowym, w którym znajdują się 3 lokale mieszkalne 
i 1 lokal użytkowy,  położonym na działce nr 896, obręb Stare Miasto, 
o powierzchni 252 m2, zapisana w KW 31674. Z prawem własności lokalu 
związany jest udział 391/1000 w częściach wspólnych. W nieruchomości 
przy ul. Bytomskiej 3 funkcjonuje wspólnota mieszkaniowa.
Nieruchomość obciążona jest nieodpłatną i nieograniczoną w czasie służeb-
nością korzystania z instalacji wodno-kanalizacyjnej na rzecz każdoczesnych 
właścicieli lokali nr 2 i nr 4 znajdujących się w nieruchomości położonej 
przy ul. Bytomskiej 5.

O G ŁO S Z E N I E

PREZYDENTA MIASTA GLIWICE
PREZYDENT MIASTA GLIWICE

i n fo r m u j e,

Cena wywoławcza nieruchomości nr II: 164 100,00 zł, w tym:
cena wywoławcza gruntu: 1408,75 zł + 22% VAT, tj. 718,68 zł
Wadium: 16 500,00 zł
Minimalne postąpienie: 1610,00 zł

Cena wywoławcza nieruchomości nr III: 180 800,00 zł, w tym:
cena wywoławcza gruntu: 1549,75 zł + 22% VAT, tj. 1890,70 zł
Wadium: 19 000,00 zł
Minimalne postąpienie: 1810,00 zł

Opłaty roczne za użytkowanie wieczyste gruntu zostaną ustalone 
w wysokości 3% wylicytowanej wartości udziału, podwyższone 
o 22% podatek VAT.

Udział w przetargu mogą brać osoby fizyczne lub prawne, które wpłacą 
określone w niniejszym ogłoszeniu wadium na konto Zakładu Gospodarki 
Mieszkaniowej w Gliwicach – ING Bank Śląski SA, nr 24 1050 1298 1000 
0022 7947 4098 – i dostarczą dowód wpłaty wadium (lub jego kserokopię) 
do biura podawczego Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej w Gliwicach 
do 11 września 2008 r. do godz. 15.00. Osoby fizyczne biorące udział 
w przetargu winny mieć ze sobą dowód tożsamości, a przedstawiciele osób 
prawnych odpowiedni dokument, upoważniający ich do składania oświad-
czeń woli w imieniu tych osób, w formie aktu notarialnego.

Wpłacone wadium podlega:
• zaliczeniu na poczet ceny lokalu zaoferowanej przez oferenta, który 

wygra przetarg;
• zwrotowi pozostałym oferentom, którzy przetargu nie wygrają;
• przepadkowi, jeżeli osoba, która wygra przetarg, uchyli się 

od zawarcia umowy notarialnej w wyznaczonym terminie.

Nieruchomości zostaną udostępnione w celu oględzin 29 sierpnia 
2008 r. w godzinach od 14.00-14.15.

Osoba, która wygra przetarg, zobowiązana będzie do poniesienia kosztów no-
tarialnych i sądowych związanych z nabyciem nieruchomości lokalowej.
Ogłoszenie, rzuty lokali i fotografie umieszczone są na stronie internetowej 
Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej – www.zgm-gliwice.pl. Dodatkowych 
informacji na temat warunków przetargu udziela Zakład Gospodarki Miesz-
kaniowej, tel. 032-239-12-74, wew. 105.

O G ŁO S Z E N I E

PREZYDENTA MIASTA GLIWICE
16 września 2008 r. o godz. 9.00 i 10.00 w Zakładzie Go-
spodarki Mieszkaniowej przy Placu Inwalidów Wojennych 
12 rozpoczną się I ustne przetargi na sprzedaż lokali użyt-
kowych nr II i III wraz z oddaniem w wieczyste użytkowanie 
ułamkowej części gruntu położonego w Gliwicach przy ulicy 
Fornalskiej 16 (parter) – o pow. 52,61 m2 i 57,94 m2. Lokal 
użytkowy nr II składa się z 4 pomieszczeń i WC, lokal użytko-
wy nr III składa się z 4 pomieszczeń, WC i korytarza. Lokale 
nr II i III mieszczą się w budynku składającym się z 9 lokali 
mieszkalnych i 3 lokali użytkowych, położonym na dział-
kach nr 880, 881, obręb Trynek, o pow. 457 m2, zapisanym 
w KW 22672. Z prawem własności lokalu II związany jest 
udział 90/1000 w częściach wspólnych, z lokalem III związany 
jest udział 99/1000 w częściach wspólnych. Nieruchomości są 
wolne od obciążeń. W nieruchomości przy ul. Fornalskiej 16 
funkcjonuje wspólnota mieszkaniowa.

Cena wywoławcza nieruchomości (netto): 93 884,00 zł
Wadium: 9400,00 zł 
Minimalne postąpienie: 940,00 zł

Wylicytowana kwota zostanie opodatkowana 22% podatkiem VAT zgodnie z ustawą 
z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług. 

Opis nieruchomości: działka położona jest w kompleksie niezabudowanych działek przezna-
czonych pod budownictwo mieszkaniowe w rejonie skrzyżowania ulic Toszeckiej i Borówkowej. 
Sąsiedztwo nieruchomości stanowi zabudowa mieszkaniowa i mieszkaniowo-usługowa, nieco 
dalej w kierunku na północ przebiega linia kolejowa. Powierzchnia działki wynosi 974 m2, kształt 
działki jest regularny, zbliżony do prostokąta. Działka jest niezabudowana i nieogrodzona. 
Nieruchomość posiada częściowe uzbrojenie: woda, energia elektryczna.
Dojazd do działki nr 77/16 prowadzi bezpośrednio z ulicy Borówkowej, użytek „RV, RIVb, ŁIV”, 
której właścicielem jest miasto Gliwice. Teren jest porośnięty trawą oraz samosiejkami.

Przeznaczenie terenu w miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego to:
I/7MNn, co oznacza:

„I” – strefa osiedli willowych, tereny zabudowy ekstensywnej 
„MNn” – tereny mieszkaniowe – nowa zabudowa mieszkaniowa jednorodzinna 

z dopuszczeniem usług nieuciążliwych.
Uczestnicy przetargu zobowiązani są do oględzin nieruchomości.

Udział w przetargu mogą brać osoby fizyczne lub prawne, które wpłacą określone w niniej-
szym ogłoszeniu wadium (w pieniądzu) do 10 września 2008 r. na konto Urzędu Miejskiego 
w Gliwicach – ING Bank Śląski SA, nr 42 1050 1230 1000 0022 7701 5257, wekslu lub gwarancji 
bankowej do zdeponowania w kasie urzędu (IV piętro). O możliwości uczestnictwa decyduje 
data wpłaty wadium na konto urzędu. Prosimy o dostarczenie dowodu wpłaty wadium 
(lub jego kserokopii) na stanowisko ds. zamówień publicznych w Biurze Obsługi Interesantów 
Urzędu Miejskiego w Gliwicach do 10 września 2008 r. do godz. 16.00.
Po przetargu wadium zwracane jest bezwzględnie na konto wpłacającego bez możliwości 
przeksięgowania na inny przetarg.
Osoby fizyczne biorące udział w przetargu winny mieć ze sobą dowód tożsamości, a przed-
stawiciele osób prawnych odpowiedni dokument, upoważniający ich do składania oświad-
czeń woli w imieniu tych osób. W sprawie dopuszczalnych form pełnomocnictw do udziału 
w przetargu należy kontaktować się z Biurem Obsługi Interesanta (stanowisko ds. zamówień 
publicznych).

Wpłacone wadium podlega:
• zaliczeniu na poczet ceny nieruchomości zaoferowanej przez oferenta, który wygra 

przetarg;
• zwrotowi pozostałym oferentom, którzy przetargu nie wygrają;
• przepadkowi, jeżeli osoba, która wygra przetarg, uchyli się od zawarcia umowy 

notarialnej w wyznaczonym terminie.

Osoba, która wygra przetarg, zobowiązana będzie do poniesienia kosztów notarialnych 
i sądowych związanych z nabyciem nieruchomości. Nabywca nieruchomości zobowiązany 
jest uiszczać podatek od nieruchomości.
Dodatkowych informacji na temat warunków przetargu udziela Biuro Obsługi Interesantów, 
stanowisko ds. zamówień publicznych i przetargów, tel. 032-239-12-56.
Prezydent Miasta zastrzega sobie prawo odwołania przetargu zgodnie z ustawą z 21 lipca 
1997 r. o gospodarce nieruchomościami.

O G ŁO S Z E N I E

PREZYDENTA MIASTA GLIWICE
15 września 2008 r. o godz. 11.00 rozpocznie się I ustny przetarg nieogra-
niczony na zbycie nieruchomości niezabudowanej położonej w Gliwicach 
przy ul. Borówkowej, obejmującej działkę nr 77/16, obręb Czechowice 
Północ pow. 974 m2, położonej w Gliwicach przy ul. Borówkowej, użytek 
„RV, RIVb, ŁIV”. Dla nieruchomości prowadzona jest księga wieczysta 
GL1G/00092870/7. Nieruchomość jest wolna od obciążeń.

Cena wywoławcza nieruchomości (netto): 97 161,00 zł
Wadium: 9700,00 zł 
Minimalne postąpienie: 980,00 zł

Wylicytowana kwota zostanie opodatkowana 22% podatkiem VAT zgodnie 
z ustawą z 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług. 

Opis nieruchomości: działka położona jest w kompleksie niezabudowanych działek 
przeznaczonych pod budownictwo mieszkaniowe w rejonie skrzyżowania ulic To-
szeckiej i Borówkowej. Sąsiedztwo nieruchomości stanowi zabudowa mieszkaniowa 
i mieszkaniowo-usługowa, nieco dalej w kierunku na północ przebiega linia kolejowa. 
Powierzchnia działki wynosi 1008 m2, kształt działki jest regularny, prostokątny. Działka 
jest niezabudowana i nieogrodzona. 
Nieruchomość posiada częściowe uzbrojenie: woda, energia elektryczna.
Dojazd do działki nr 77/15 prowadzi bezpośrednio z ulicy Borówkowej, użytek „RV, RIVb”, 
której właścicielem jest miasto Gliwice. Teren jest porośnięty trawą oraz  samosiejkami.

Przeznaczenie terenu w miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego to:
I/7MNn, co oznacza:

„I” – strefa osiedli willowych, tereny zabudowy ekstensywnej 
„MNn” – tereny mieszkaniowe – nowa zabudowa mieszkaniowa jednorodzinna 

z dopuszczeniem usług nieuciążliwych.
Uczestnicy przetargu zobowiązani są do oględzin nieruchomości.

Udział w przetargu mogą brać osoby fizyczne lub prawne, które wpłacą określone 
w niniejszym ogłoszeniu wadium (w pieniądzu) do 10 września 2008 r. na konto 
Urzędu Miejskiego w Gliwicach – ING Bank Śląski SA, nr 42 1050 1230 1000 0022 7701 
5257, wekslu lub gwarancji bankowej do zdeponowania w kasie urzędu (IV piętro). 
O możliwości uczestnictwa decyduje data wpłaty wadium na konto urzędu. Prosimy 
o dostarczenie dowodu wpłaty wadium (lub jego kserokopii) na stanowisko ds. za-
mówień publicznych w Biurze Obsługi Interesantów Urzędu Miejskiego w Gliwicach 
do 10 września 2008 r. do godz. 16.00.
Po przetargu wadium zwracane jest bezwzględnie na konto wpłacającego bez możliwości 
przeksięgowania na inny przetarg.
Osoby fizyczne biorące udział w przetargu winny mieć ze sobą dowód tożsamości, 
a przedstawiciele osób prawnych odpowiedni dokument, upoważniający ich do skła-
dania oświadczeń woli w imieniu tych osób. W sprawie dopuszczalnych form pełno-
mocnictw do udziału w przetargu należy kontaktować się z Biurem Obsługi Interesanta 
(stanowisko ds. zamówień publicznych).

Wpłacone wadium podlega:
• zaliczeniu na poczet ceny nieruchomości zaoferowanej przez oferenta, który 

wygra przetarg;
• zwrotowi pozostałym oferentom, którzy przetargu nie wygrają;
• przepadkowi, jeżeli osoba, która wygra przetarg, uchyli się od zawarcia umowy 

notarialnej w wyznaczonym terminie.

Osoba, która wygra przetarg, zobowiązana będzie do poniesienia kosztów notarialnych 
i sądowych związanych z nabyciem nieruchomości. Nabywca nieruchomości zobowią-
zany jest uiszczać podatek od nieruchomości.
Dodatkowych informacji na temat warunków przetargu udziela Biuro Obsługi Intere-
santów, stanowisko ds. zamówień publicznych i przetargów, tel. 032-239-12-56.
Prezydent Miasta zastrzega sobie prawo odwołania przetargu zgodnie z ustawą 
z 21 lipca 1997 r. o gospodarce nieruchomościami.

O G ŁO S Z E N I E

PREZYDENTA MIASTA GLIWICE
15 września 2008 r. o godz. 10.00 rozpocznie się I ustny przetarg nieogra-
niczony na zbycie nieruchomości niezabudowanej położonej w Gliwicach 
przy ul. Borówkowej, obejmującej działkę nr 77/15, obręb Czechowice 
Północ, pow. 1008 m2, położonej w Gliwicach przy ul. Borówkowej uży-
tek „RV, RIVb”. Dla nieruchomości prowadzona jest księga wieczysta 
GL1G/00092869/7, nieruchomość jest wolna od obciążeń.
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ul. Lipowa 3 (centrum handlowe FORUM) 
tel. 032-335-77-77, repertuar: www.cinema-city.pl

Cinema City

ul. Fredry 6 – Park Chopina, tel. 032-231-32-39

(nieczynna od 14 lipca do 31 października 
z powodu renowacji konstrukcji obiektu 

oraz remontu dachów pawilonów)

Palmiarnia Miejska

www.muzeum.gliwice.pl

Muzeum w Gliwicach

Muzeum Historii Radia i Sztuki Mediów 
RADIOSTACJA GLIWICE

 ul. Tarnogórska 129, tel. 032-300-04-04, 
0693-131-292 – rezerwacja telefoniczna, 

www.radiostacjagliwicka.republika.pl

Zwiedzanie: wtorek, środa, piątek, sobota – od 9.00 do 
15.00 (w czwartki zwiedzanie do 17.00 – tylko po wcześ-
niejszym zgłoszeniu telefonicznym).

Wystawa stała:
• „Z myślą o przyszłości…” 

ODDZIAŁ ODLEWNICTWA ARTYSTYCZNEGO
ul. Robotnicza 2, tel. 032-338-15-81 

Zwiedzanie: wtorek, czwartek – od 11.00 do 18.00, 
środa, piątek – od 9.00 do 14.30, sobota, niedziela, święta 
– od 10.00 do 15.00

Wystawa stała:
• „Od Huty Gliwickiej do Gliwickich Zakładów Urządzeń 

Technicznych” 

Wystawa specjalna:
• „Hutnicza nekropolia w Gliwicach. Rok 2008”

WILLA CARO
ul. Dolnych Wałów 8a, tel. 032-231-08-54 

Zwiedzanie: wtorek, czwartek – od 11.00 do 18.00, środa, pią-
tek – od 9.00 do 14.30, sobota, niedziela – od 10.00 do 15.00. 
Wstęp w czwartki bezpłatny 

Wystawy stałe:
• „Dziewiętnastowieczne wnętrza mieszkalne willi górnoślą-

skich przemysłowców”
• „Mody i fascynacje. Prezentacja polskiej współczesnej biżu-

terii srebrnej ze zbiorów Muzeum w Gliwicach”

Wystawy czasowe:
• „Mała stabilizacja. Gliwice 1956-1970” (czynna do 31 sierpnia)

ZAMEK PIASTOWSKI
ul. Pod Murami 2, tel. 032-231-44-94

(nieczynny do września z powodu zmiany wystawy stałej)

Gliwicki samorząd zaprasza na II Międzynarodowy Festiwal Artystów 
Ulicy „ULICZNICY”. W programie – podobnie jak przed rokiem – znalazły 
się projekcje filmowe, koncerty, występy żonglerów i bębniarzy, teatralne 
widowiska oraz inne atrakcje. Szczegółowe informacje można znaleźć 
na stronie www.ulicznicy.pl.

Wakacje z ULICZNIKAMI

Miasto z lotu ptaka
W okresie od 1 maja do 

30 września wieża widokowa 
kościoła pw. Wszystkich 
Świętych jest udostęp-
niona do zwiedzania 
w każdą sobotę i niedzie-
lę (wejście o godz. 16.00 
i 17.00). – Oprowadza-
niem zwiedzających zajmu-
ją się przewodnicy turystyczni 
Oddziału PTTK Ziemi Gliwickiej. Jednorazowy bilet 
wstępu kosztuje 4 zł od osoby – zawiadamia Punkt 
Informacji Turystycznej w Gliwicach. W pozosta-
łych dniach tygodnia grupy zorganizowane (mi-
nimum 10-osobowe) mogą zwiedzać wieżę po 
wcześniejszym zgłoszeniu w Oddziale PTTK, Ry-
nek 11, tel. 032-231-05-76. (luz)

30 września wieża widokowa 
kościoła pw. Wszystkich 
Świętych jest udostęp-

lę (wejście o godz. 16.00 

W każdy czwartek sierpnia na 
gliwickim Rynku organizowane są 
PROJEKCJE FILMOWE. W tym ro-
ku zaplanowano spotkania z ki-
nem czeskim. Rozpoczynają się 
one o godz. 21.00 (wstęp wolny!). 
14 sierpnia czeka nas wieczór 
z „Rokiem diabła” Petra Ze-
lenki. To film, w trakcie którego 
widz traci rozeznanie w tym, 
co jest prawdą, a co fikcją. Nie-
wątpliwie jednak najważniejsza 

w „Roku diabła” pozostaje muzyka – doskonałe tło dla metafizycznych 
dociekań i wędrówek bohaterów. 

21 sierpnia na gliwickim Rynku wyświetlone zostanie „Wycho-
wanie panien w Czechach” Petra Kolihy, powstałe na kanwie po-
wieści Michala Viewegha, popularnego pisarza znad Wełtawy (m.in. 
„Mężczyzna idealny”). W tle tej pikantnej, niejednoznacznej historii ro-
mansowej pojawiają się smakowite obrazki obyczajowe, wpisujące się 
w bogatą tradycję literackiego, czeskiego sarkazmu. Bohaterem filmu 
jest prażanin Oskar Wegh, który – niemal jak Oscar Wilde – jest pisa-
rzem i królem bon motów. Jednak w przeciwieństwie do angielskie-
go brata po piórze praski „O. W” jest tylko przeciętnie kontrowersyjny 
i, niestety, przeciętnie popularny. Lekarstwem na jego niespełnione 
ambicje okaże się niezwykle intratna propozycja lokalnego mafioza: 
lekcje twórczego pisania dla młodych panien. 

Tyle kino, a co przyniesie nadchodzący weekend? W sobotę, 
16 sierpnia, tuż po godz. 17.00 na gliwickim Rynku ruszy muzyczna 
impreza z udziałem didżejów Rahima, Fokusa i DJ Bambusa (projekt 
Pokahontaz), formacji Kubańskie Pomarańcze, Lucky Loosers meet 
Wspólny Mianownik oraz DJ-a Hopbeat. Publiczność może liczyć na 

udane popołudnie i wieczór z bezkompromisowymi, pewnymi swych 
wizji i umiejętności artystami, którzy od samego początku muzycznej 
drogi poszukiwali nowych środków wyrazu i ekspresji. Wybuchowa 
mieszanka hip-hop’u, ska, reggae, dub, dancehall czy punka powin-
na usatysfakcjonować tak młodych, jak i starszych. Przewidywane 
zakończenie – godz. 22.00. Na niedzielę, 17 sierpnia, zaplanowano 
z kolei występ kabaretu Świerszczychrząszcz ze Szczebrzeszyna 
(Rynek, godz. 20.00). Grupę tworzą Marcin Wąsowski i Michał Łysiak. 
Jak piszą na swojej stronie internetowej www.swierszcz.eu, „pobudzają 
kobiety, usypiają staruszki i budzą zazdrość wśród mężczyzn”. Laureaci 
tegorocznych festiwali kabaretowych SZPAK i PAKA oraz najlepsi au-
torzy młodej satyry w ramach przeglądu „Warszawska Palma” w Domu 
Kultury „Rakowiec” ostrzegają też lojalnie, że wywołują wśród publiki 

bóle przepony, możliwe czasowe (a w skrajnych przypadkach trwa-
łe) uszkodzenie narządów śmiechu i inne „działania niepożądane”. 
Nie wierzysz? Sprawdź w nadchodzący weekend! (kik)
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W sierpniowe soboty w Parku Chopina obok Pal-
miarni Miejskiej są organizowane – wzorem lat ubie-

głych – nastrojowe koncerty plenerowe. W trakcie kameralnych 
imprez pod wspólnym tytułem „Parkowe lato” rozbrzmiewa przy-
jemna dla ucha i sprzyjająca relaksowi muzyka rozrywkowa. Jest 
to już piąta edycja przedsięwzięcia zapoczątkowanego w 2004 
roku. Organizatorem „Parkowego lata” jest gliwicki samorząd. 
Patronat nad plenerowymi koncertami w Parku Chopina ob-
jęła w tym roku Biblioteka Polskiej Piosenki. Początek każdej 
z pięciu sierpniowych imprez – godz. 19.30. 

W minioną sobotę pojawił się w parku Janusz Radek z ze-
społem. Wokalista, aktor teatralnych inscenizacji 
muzycznych, obdarzony ponad czterooktawową 
skalą głosu, śpiewał kontratenorem. Publiczność 
miała okazję podziwiać jego niezwykłe umiejętno-
ści wokalne. W jego wykonaniu obejrzeliśmy niekon-
wencjonalny spektakl muzyczny pt. „Królowa Nocy”. 
Janusz Radek zaprezentował ciekawe interpretacje 
piosenek pochodzących m.in. z repertuaru grup 
rockowych MAANAM („Boskie Buenos”) czy OME-
GA (słynna „Dziewczyna o perłowych włosach”). 
Wokaliście towarzyszyli krakowscy muzycy: Hali-
na Jarczyk – skrzypce (ekspresyjna instrumentalist-
ka!), Jacek Hołubowski – akordeon i Grzegorz Piętak 
– kontrabas (na zdjęciu). 

W sobotę, 16 sierpnia, wystąpi Stasiek Wielanek ze swoją 
Kapelą Warszawską. Jest on wokalistą, multiinstrumentalistą 
i kompozytorem, nazywanym często „bardem stolicy”. Artysta 
(ur. 1949) kreuje współczesny wizerunek postaci warszawskiego 
cwaniaka, chłopca z miasta, „honornego równiachy”, który dziś 
żyje w zupełnie innej Warszawie. O śpiewanych przez siebie pio-
senkach mówi, że „są najbardziej warszawskie z warszawskich”.  
Do największych przebojów Wielanka należą utwory:  „Hanka”, 
„Bal na Gnojnej”, „Apasz”, „Nie masz cwaniaka nad warszawiaka”, 
„U cioci na imieninach”, „Warszawa da się lubić”. 

W Gliwicach artysta zaprezentuje  program pt. „Hej, chłopcy…”. 
Będą to nie tylko stare piosenki warszawskiej ulicy, ale też przedwo-
jenne szlagiery, a także utwory legionowe, okupacyjne, lwowskie 
i żydowskie. Wielanek zaśpiewa oraz zagra na gitarze i akordeonie. 
W trakcie parkowego wieczoru postara się zachęcić publiczność 
do wspólnego śpiewania piosenek patriotycznych. (luz)
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Cała Góra Barwinków oraz Kumbalu bawiły nas w miniony weekend
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